Ministério da IndUstria, Comércio Exterior e Servicos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

53600438795

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

Nome: G9 FACILITIES LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

N° FCN/REMP

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO DFP2300156612
1 002 ALTERACAO

051 1 | CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

021 1 | ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

2247 1 | ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL

2003 1 | ALTERACAO DE SOCIO/TITULAR / ADMINISTRADOR

BRASILIA
Local

15 Agosto 2023
Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pEcisAo SINGULAR

[] pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

HEL HEL

[Indo 1/

Data

[ InAo

Responsavel

Processo em Ordem
A decisdo
1
Data
R Responsavel
Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

1

Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

I:l Processo indeferido. Publique-se.

/1

22 Exigéncia

L]

32 Exigéncia

L]

42 Exigéncia

L]

52 Exigéncia

L]

Data

Vogal

Presidente da

Vogal Vogal

Turma

OBSERVACOES
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

23/102.271-9 DFP2300156612 07/08/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

587.960.536-15 JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES 15/08/2023

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_
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6* ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA
G9 FACILITIES LTDA
CNPJ n° 11.404.230/0001-32
NIRE n° 53600438795

JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES,
brasileiro, casado sob o regime de comunhio parcial
de bens, empresario, natural de S3o Jodo Del
Rei/MG, nascido em 26/08/1970, filho de Jose
Gomes Sobrinho e Terezinha de Jesus Mendonga
Gomes, portador do registro geral n° 2821761,
expedido pela SESPDS/DF e insctito no CPF n°
587.960.536-15, residente e domiciliado na Rua 06
Chiacara 268 Lote 20, Setor Habitacional Vicente Pires

— Brasilia/DF, CEP n° 72.006-570.

Unico sécio da sociedade G9 FACILITIES LTDA, com sede na ADE Conjunto 13, Lote
18, Subsolo, Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdémico (Aguas Claras) — Brasilia/DF,
CEP n® 71.987-720, registrada na Junta Comercial do Distrito Federal sob o NIRE n°
53600438795 ¢ inscrita no CNPJ n° 11.404.230/0001-32, resolve na melhor forma de

direito, efetuar a 6* Alteragao Contratual, mediante as seguintes clausulas e condi¢bes:

CLAUSULA PRIMEIRA - AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

A sociedade decide aumentar o capital social, de R§ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
totalmente integralizado, para R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), dividido em
750.000 (setecentas e cinquenta mil) quotas de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada,

totalmente integralizado, neste ato a vista, em moeda corrente no Pais, assim distribuidas:

SOCIO QUOTAS | VALOR EM R$ %
Jose Pedro de Mendonga Gomes 750.000 R$ 750.000,00 | 100,00%
TOTAL 750.000 R$ 750.000,00 100,00%
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS LUCROS OU PREJUIZOS

Os resultados do exercicio serdo apurados a cada ano, no dia 31 de dezembro, os
administradores prestardo contas justificadas de sua administracio, procedendo a elaboracao
do inventario, do balan¢o patrimonial e do balanco de resultado econémico, cabendo ao

sdcio, na proporciao de suas cotas, os lucros ou perdas apuradas.
3 b

§ Paragrafo Primeiro — Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, o s6cio

deliberara sobre as contas e designara administradores quando for o caso.

§ Paragrafo Segundo - Em caso de decisdo do sécio e de administradores nao socios, os
dividendos poderdo ser antecipados mensalmente, ou periodicamente. Apds a apuragio

anual do lucro deverio ser abatidos os valores ja antecipados no decorrer do ano calendario.

§ Paragrafo Terceiro - O soécio delibera que os dividendos poderido ser distribuidos de
maneira desproporcional em relagio a participagido de cada sécio no capital social, conforme

decisao em Ata de Reuniao da Diretoria a ser formalizada anualmente.

§ Paragrafo Quarto - O sécio delibera que os valores do capital investido na sociedade e
demais contas do Patrimoénio Liquido, poderio utilizados para fins de calculo da
remunera¢io do sécio a titulo de Juros Sobre Capital Préprio. Os valores apurados a
distribuir ao sécio poderao ser efetivamente pagos, ou convertidos em Reserva de Lucros

para deliberagio futura de aumento do capital social.

CLAUSULA TERCEIRA — ALTERACAO DO OBJETO SOCIAL

A sociedade decide alterar seu objeto social para: escritorio administrativo de prestaciao de
servicos de locagio de mao-de-obra especializada (porteiro, motorista, manobrista,
recepcionista, secretdria, garcom, copeiro, jardineiro, faxineiro), atividades de
desenvolvimento de software, licenciamento ou cessio de direito de uso de programas de
computagido, assessoria e consultoria em informdtica e execugdo continuada de
procedimentos de preparaciao ou processamento de dados de gestao empresarial, publica ou
privada, e gerenciamento de processos de clientes, com o uso combinado de mao-de-obra e
sistemas computacionais (BPO), monitoramento eletronico com localizagio por GPS
(inclusive instalagdes e manuten¢ao) e CFTV, alarmes e sistemas de prevencao, construcio
e reforma de edificios, administracdo de condominio, servicos de limpeza, brigada/socortista

de incéndio (instalagio, manutenciao de sistemas de incéndio) loca¢iao de veiculos de
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pequeno, médio e grande porte com ou sem condutor, encarregado de fogo, dedetizagao,
desratizacdo e controle de pragas, auxiliar administrativo, web designer, compra e venda de
produtos e equipamentos de limpeza e de géneros alimenticios, instalagdo e manutencio
clétrica e telefénica, servicos administrativos, treinamento empresarial, servigos de reforma
e reparos, propaganda, marketing e graficos, selecio e agenciamento de mio-de-obra, locacio
de mio-de-obra temporaria, manutencdo e reparacio de maquinas e aparelhos de
refrigeracdo e ventilagdo para uso industrial e comercial, manuten¢io e reparacio de
maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e eleva¢io de cargas, instalacao de
maquinas e equipamentos industriais, coleta de residuos nao perigosos, instalagao de portas,
janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material, obras de acabamento em
gesso e estuque, fabricacio de outros artigos de carpintaria para constru¢ao, manutengio e
reparagdo de geradores, transformadores e motores elétricos, instalacdo e manutencido de
sistemas centrais de ar condicionado, de ventilacio e refrigeracdo, atividades de
teleatendimento e servicos combinados de apoio a edificios, exceto condominios prediais.
Prestagdo de servicos de brigada contra incéndio, brigadista, socorrista, chefe de brigada e
supervisor de brigada. Prestacio de servicos de bombeiro civil, bombeiro civil lider e
bombeiro civil mestre. Prestacdo de servicos de salva vidas em piscina. Elabora¢ido de plano

de prevencio contra incéndio e abandono. Realizacdo de simulados em edificacio.

CLAUSULA QUARTA — DAS DEMAIS ALTERACOES

As demais clausulas do Contrato Social que nao foram alteradas por este documento,
continuam em pleno vigor e tendo em vista as modificacdes ora ajustadas, consolida-se o

contrato com a seguinte redagao:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Nesta oportunidade o sécio resolve CONSOLIDAR o contrato social vigente desta
Sociedade Limitada, a qual, por tal razdo, passa a viger exclusivamente mediante as clausulas
e condi¢bes seguintes, que obriga o sécio a bem observar e cumpri-las por si e por seus

herdeiros ou sucessores a qualquer titulo.

A sociedade tem como sécio:
JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES,
brasileiro, casado sob o regime de comunhio parcial

de bens, empresario, natural de Sido Jodo Del
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Rei/MG, nascido em 26/08/1970, filho de Jose
Gomes Sobrinho e Terezinha de Jesus Mendonga
Gomes, portador do registro geral n° 2821761,
expedido pela SESPDS/DF e inscrito no CPF n°
587.960.536-15, residente e domiciliado na Rua 06
Chicara 268 Lote 20, Setor Habitacional Vicente Pires

— Brasilia/DF, CEP n° 72.006-570.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL

A sociedade gira sob o nome empresarial de G9 FACILITIES LTDA e nome fantasia G9
SERVICOS ESPECIALIZADOS.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE SOCIAL

A sociedade tem sua sede na ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econémico (Aguas Claras) — Brasilia/DF, CEP n® 71.987-720.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade podera, a qualquer tempo, abrir filiais e outros estabelecimentos, no pafs ou fora

dele, por deliberagio do sécio.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE
DURACAO

A sociedade iniciou suas atividades em 15/12/2009 e seu tempo de duracgio é indeterminado.

CLAUSULA QUINTA — DO OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto social: escritério administrativo de prestacdo de servigcos de
locagdo de mao-de-obra especializada (porteiro, motorista, manobrista, recepcionista,
secretaria, garcom, copeiro, jardineiro, faxineiro), atividades de desenvolvimento de software,
licenciamento ou cessdo de direito de uso de programas de computagdo, assessoria e
consultoria em informatica e execugdo continuada de procedimentos de preparagdo ou

processamento de dados de gestio empresarial, publica ou privada, e gerenciamento de
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processos de clientes, com o uso combinado de mao-de-obra e sistemas computacionais
(BPO), monitoramento eletrénico com localizacdio por GPS (inclusive instalacdes e
manutencao) e CFTV, alarmes e sistemas de prevencao, construcio e¢ reforma de edificios,
administracio de condominio, servicos de limpeza, brigada/socorrista de incéndio
(instalacdo, manutencido de sistemas de incéndio) locacao de veiculos de pequeno, médio e
grande porte com ou sem condutor, encarregado de fogo, dedetizacdo, desratizagido e
controle de pragas, auxiliar administrativo, web designer, compra e venda de produtos e
equipamentos de limpeza e de géneros alimenticios, instalagio e manutengao elétrica e
telefonica, servicos administrativos, treinamento empresarial, servicos de reforma e reparos,
propaganda, marketing e graficos, selecdo e agenciamento de mao-de-obra, loca¢io de mao-
de-obra temporaria, manutenc¢ido e reparacio de maquinas e aparelhos de refrigeracio e
ventilagdo para uso industrial e comercial, manutencdo e reparagio de maquinas,
equipamentos e aparelhos para transporte e elevagdo de cargas, instalagio de maquinas e
equipamentos industriais, coleta de residuos nio perigosos, instalacio de portas, janelas,
tetos, divisorias e armarios embutidos de qualquer material, obras de acabamento em gesso
e estuque, fabricacdo de outros artigos de carpintaria para constru¢ao, manutengio e
reparacao de geradores, transformadores e motores elétricos, instalacio e manutencio de
sistemas centrais de ar condicionado, de ventilacio e refrigeracdo, atividades de
teleatendimento e servicos combinados de apoio a edificios, exceto condominios prediais.
Prestacao de servicos de brigada contra incéndio, brigadista, socorrista, chefe de brigada e
supervisor de brigada. Prestacio de servicos de bombeiro civil, bombeiro civil lider e
bombeiro civil mestre. Prestacdo de servigos de salva vidas em piscina. Elaboragido de plano

de prevencio contra incéndio e abandono. Realizacdo de simulados em edificacio.

CLAUSULA SEXTA — DO CAPITAL SOCIAL

O capital social é de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais), dividido em 750.000
(setecentas e cinquenta mil) quotas, no valor nominal de R$1,00 (um real) cada, totalmente

integralizado a vista em moeda corrente do pafs, assim distribuido:

SOCIO QUOTAS | VALOR EM R$ %
Jose Pedro de Mendon¢a Gomes 750.000 R$ 750.000,00 | 100,00%
TOTAL 750.000 R$ 750.000,00 | 100,00%
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CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade do sécio ¢é restrita ao valor de suas quotas, mas responde solidariamente

pela integralizacao do capital social, nos exatos termos do artigo 1052 do CC.

CLAUSULA OITAVA — DAS QUOTAS

As quotas sio indivisiveis, e poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros, o sécio fica
assegurado, em igualdade de condi¢bes e preco o direito de preferéncia para a sua aquisi¢ao,

se postas a venda, formalizando, se realizado a cessido delas, a Alteragao Contratual pertinente

CLAUSULA NONA — DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

A administracio da sociedade cabe ao sécio administrador, JOSE PEDRO DE
MENDONCA GOMES, que tem poderes e atribui¢cbes de administrar a sociedade e o uso
do nome empresarial, inclusive assumir obriga¢Ses seja em favor de qualquer dos quotistas
ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imodveis da sociedade, assumir
empréstimos bancarios, realizar a abertura e a movimenta¢do de contas bancarias, e exercer
toda e qualquer cadastro e atividade que se fizer necessaria para o andamento de processos
administrativos da empresa sem a necessidade de autorizacio dos outros sécios. O sécio
administrador pode representar a empresa isoladamente para quaisquer atos, inclusive para
aquisi¢io e renovacdo de certificado digitais, podendo inclusive outorgar tais poderes a

procuradores seja por procuragio particular ou publica.

CLAUSULA DECIMA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

O sécio administrador declara, sob penas da lei, de que nio estd impedido de exercer a
administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacéo criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio,
peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas

de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA — ADMINISTRADOR NAO SOCIO

O sécio podera a qualquer tempo designar administradores nao sécios.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONTA CORRENTE E CONTRATACAO
DE EMPRESTIMO

A abertura da Conta corrente, movimenta¢ao bancaria ¢ a Contratacio de empréstimos

(Bancario ou nao) sera de responsabilidade do sécio administrador.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PRO-LABORE

O sécio podera qualquer tempo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pré-labore, observadas
as disposi¢bes regulamentares pertinentes. Essa remuneracio podera ser fixada em um

salario minimo vigente a época ou valores superiores.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO EXERCICIO SOCIAL

Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestard contas
justificadas de sua administracio, procedendo a elaboracio do inventario, do balanco
patrimonial e do balanco de resultado econoémico, cabendo ao sécio, na proporc¢io de suas

quotas, os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS LUCROS OU PREJUIZOS

Os resultados do exercicio serdo apurados a cada ano, no dia 31 de dezembro, os
administradores prestarao contas justificadas de sua administra¢dao, procedendo a elaboragao
do inventario, do balan¢o patrimonial e do balanco de resultado econémico, cabendo ao

s6cio, na proporc¢io de suas cotas, os lucros ou perdas apuradas.

§ Paragrafo Primeiro — Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, o s6cio

deliberara sobre as contas e designara administradores quando for o caso.

§ Paragrafo Segundo - Em caso de decisdo do sécio e de administradores nao socios, os
dividendos poderdo ser antecipados mensalmente, ou periodicamente. Apds a apuragio

anual do lucro deverao ser abatidos os valores ja antecipados no decorrer do ano calendario.

§ Paragrafo Terceiro - O soécio delibera que os dividendos poderido ser distribuidos de
maneira desproporcional em relagao a participacao de cada sécio no capital social, conforme

decisao em Ata de Reuniao da Diretoria a ser formalizada anualmente.
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§ Paragrafo Quarto - O sécio delibera que os valores do capital investido na sociedade e
demais contas do Patriménio Liquido, poderio utilizados para fins de calculo da
remunera¢io do sécio a titulo de Juros Sobre Capital Préprio. Os valores apurados a
distribuir ao sécio poderao ser efetivamente pagos, ou convertidos em Reserva de Lucros

para deliberacgio futura de aumento do capital social.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

Falecendo ou interditado o sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz. Nio sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagido patrimonial da sociedade, a data da

resoluc¢io, verificada em balanco especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

Qualquer que seja a alteracdo contratual, nela devera constar a assinatura do sécio ou,
conforme o caso, dos respectivos herdeiros ou inventariantes, dos sucessores ou

representantes legais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

Fica eleito o foro de Brasilia/DF para ditimir quaisquer duvidas decorrentes do presente
instrumento contratual, bem como para o exercicio e cumprimento dos direitos e obrigagSes
resultantes deste contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa

ser.

E, por estar justo e contratado, sendo o presente a expressao da mais perfeita vontade do
socio, assina o presente contrato, em 01 (uma) via cujas clausulas e condi¢bes obriga-se a
cumprir fielmente, ficando este ato arquivado na Junta Comercial do Distrito Federal, para
que produza os efeitos de lei.

Brasilia/DF, 17 de julho de 2023.

JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
: Certifico registro sob 0 n°® 2152683 em 15/08/2023 da Empresa G9 FACILITIES LTDA, CNPJ 11404230000132 e protocolo DFP2300156612 -
EEEY11/08/2023. Autenticagdo: DA77E6BC4B7B8B211B7264AC8FDES539E81FB269. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/102.271-9 e o cddigo de segurangca mjgD Esta coépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 15/08/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. AT”‘*““”
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

23/102.271-9 DFP2300156612 07/08/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

587.960.536-15 JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES 15/08/2023

Assinado utilizando assinaturas avancadas govb

?ﬁqus;a;f:c%;a‘_

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n° 2152683 em 15/08/2023 da Empresa G9 FACILITIES LTDA, CNPJ 11404230000132 e protocolo DFP2300156612 -
MEYEY11/08/2023. Autenticacdo: DA77E6BC4B7B8B211B7264AC8FDES539E81FB269. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/102.271-9 e o cédigo de seguranca mjgD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 15/08/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. AT“‘*“‘
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado da Fazenda do Distrito Federal

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitailmente, da empresa G9 FACILITIES LTDA, de CNPJ 11.404.230/0001-32 e
protocolado sob o nimero 23/102.271-9 em 11/08/2023, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero
2152683, em 15/08/2023. O ato foi deferido eletronicamente pelo examinador CIBELLE NATHALY LUCENA DA
SILVA GUEIROS.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Anna Claudia L eite Mesquita Garcia. Para sua validagdo, devera ser acessado o
sitio eletrénico do Portal de Servicos / Vaidar Documentos (https://portalservicos.jucis.df.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
587.960.536-15 JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES 15/08/2023
Assinado utilizando assinaturas avancadas govb L
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
587.960.536-15 JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES 15/08/2023
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb L

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 17/07/2023

Documento assinado eletronicamente por CIBELLE NATHALY LUCENA DA SILVA GUEIROS,
Servidor(a) Publico(a), em 15/08/2023, as 14:48.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisdf informando o
numero do protocolo 23/102.271-9.

_'_‘_\ Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
;% Certifico registro sob o n® 2152683 em 15/08/2023 da Empresa G9 FACILITIES LTDA, CNPJ 11404230000132 e protocolo DFP2300156612 -
EEEY11/08/2023. Autenticagdo: DA77E6BC4B7B8B211B7264AC8FDES539E81FB269. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/102.271-9 e o cddigo de seguranca mjgD Esta coépia foi

autenticada digitalmente e assinada em 15/08/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. %b
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

816.021.031-00 ANNA CLAUDIA LEITE MESQUITA GARCIA

Brasilia. terca-feira, 15 de agosto de 2023

Junta Comercial, Industrial e Servi¢os do Distrito Federal
Certifico registro sob o n° 2152683 em 15/08/2023 da Empresa G9 FACILITIES LTDA, CNPJ 11404230000132 e protocolo DFP2300156612 -
#11/08/2023. Autenticacdo: DA77E6BC4B7B8B211B7264AC8FDES539E81FB269. Anna Claudia Leite Mesquita Garcia - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 23/102.271-9 e o cédigo de seguranca mjgD Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 15/08/2023 por Anna Claudia Leite Mesquita Garcia Secretaria-Geral. ’?Twwo-
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL QR-CODE
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO

CARTEIRA NACIONALDDE HABILITACAO/ DRIVER LICENSE  PERMISO DE CONDUCCION
[jg;:i’MéI;S;:EDN:M;A ENDONCA GOMES ] [Z‘:/’:EZK;;';;A; j

3 DATA, LOCAL E UF DE NASCIMENTO
[-26/08/1970, SAO JOAO DEL REI, MG

— 4a DATA EMISSAO 4b VALIDADE ACC
5 [07/04/2026 _][07/04/2031 j m D
=] 4€ DOC IDENTIDADE / 6RG EMISSOR / UF
= [-2821761 SSP DF
=
= 4d CPF § N°REGISTRO 9 CAT HAB
E 2 [‘587.960.53645 [000698&65057 [‘AB _]
E q [' NACIONALIDADE ]
; o~ BRASILEIRO(A)
e ™M FILIAGAO
E << JOSE GOMES SOBRINHO
s I~
: < TEREZINHA DE JESUS MENDONCA GOMES
s
o
Ts)
‘= 7 ASSINATURA DO PORTADOR
9 10 11 12 10 1 12
ACC m
A @@ 07/04/2031
Al ﬂ)ﬁ
5 07/04/2031
[ B
c -B
o =
et Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
o
N N As_orienta(;ﬁes para inst_alfar o Assinador Sgrpro e realizar a
: DEPARTANENTO ESTADUAL D TRANSITO validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
™ (wm LI https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
BRASILIA, DF ] DF786086947
<
=
<
S DISTRITO FEDERAL SERPRO/SENATRAN

2 e 1. Nome e Sobrenome / Name and Surname / Nombre y Apellidos - Primeira Habilitagdo / First Driver License / Primera Licencia de Conducir - 3. Data
Local de Nascimento / Date and Place of Birth DD/MM/YYYY / Fecha y Lugar de Nacimiento - 4a. Data de Emissao / Issuing Date DD/MM/YYYY / Fecha de Emision - 4b.
Data de Validade / Expiration Date DD/MM/YYYY / Valido Hasta - ACC - 4c. Documento Identidadk /1dentity Document - I thority /
Documento de Identificacién - Autoridad Expedidora - 4d. CPF — 5. Nimero de registro da CNH / Driver License Number / Niimero de Permiso de Conducir - 9.
Categoria de Veiculos da Carteira de Habilitago / Driver license Class / Categoria de Permisos de Conducir - Nacionalidade / Nationality / Nacionalidad -
Filiagao / Fiation / Fiiacidn - 12. Observaces / Observations / Observaciones - Local / Place / Lugar
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUVERO DE INSCRIGEO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ 0A7A DEABERTURA
11.404.230/0001-32 15/12/2009
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
G9 FACILITIES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
G9 SERVICOS ESPECIALIZADOS DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
16.22-6-99 - Fabricagao de outros artigos de carpintaria para construgao

33.13-9-01 - Manutengao e reparacgao de geradores, transformadores e motores elétricos

33.14-7-07 - Manutencéo e reparagdo de maquinas e aparelhos de refrigeragao e ventilagao para uso industrial e
comercial

33.14-7-08 - Manutengéo e reparagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos para transporte e elevagao de cargas
33.21-0-00 - Instalagdo de maquinas e equipamentos industriais

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

41.20-4-00 - Construgao de edificios

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencgéo elétrica

43.22-3-02 - Instalagdo e manutengao de sistemas centrais de ar condicionado, de ventilagao e refrigeragao
43.22-3-03 - Instalagdes de sistema de prevencao contra incéndio

43.30-4-02 - Instalagao de portas, janelas, tetos, divisorias e armarios embutidos de qualquer material
43.30-4-03 - Obras de acabamento em gesso e estuque

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

73.19-0-99 - Outras atividades de publicidade nao especificadas anteriormente

77.11-0-00 - Locagao de automéveis sem condutor

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

78.20-5-00 - Locagcao de mao-de-obra temporaria

80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de seguranga eletrénico

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
A ADE CONJUNTO 13 LOTE 18 SUBSL SALA 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
71.987-720 AREA DE DESENVOLVIMENTO BRASILIA DF

ECONOMICO (AGUAS CLARAS)

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ADMINISTRATIVO@G9TERCEIRIZACAO.COM.BR (61) 9811-9356

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 15/12/2009

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fkkk ok Fekkddkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 13/08/2026 as 13:08:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| NUMERO DE INSCRICAO | COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | PATA DEABERTURA
about:blank 1/2
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11.4U4.£0VU/UUV 104 e 10/ 1£4/1£4UVUY

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
G9 FACILITIES LTDA

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
A ADE CONJUNTO 13 LOTE 18 SUBSL SALA 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
71.987-720 AREA DE DESENVOLVIMENTO BRASILIA DF

ECONOMICO (AGUAS CLARAS)

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
ADMINISTRATIVO@GOTERCEIRIZACAO.COM.BR (61) 9811-9356

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fekkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 15/12/2009

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fedededddook Fekdkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 13/08/2026 as 13:08:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: G9 FACILITIES LTDA
CNPJ: 11.404.230/0001-32

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:59:08 do dia 16/07/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/01/2027.

Cddigo de controle da certidao: A2AD.B1B3.BE24.F845

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



08/09/2026, 14:23

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 11.404.230/0001-32
R_azao G9 FACILITIES LTDA
social:
Endereco: A ADE CONJUNTO 13 13 LOTE 18/ AREA DE DESENVOLVIM / BRASILIA / DF /

71987-720

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade: 05/09/2026 a 04/10/2026

Certificacdo Numero: 2026090506141787683759

Informagao obtida em 08/09/2026 14:25:00

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf

7
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: (® FACILITIES LTDA (MATRIZ E FILIAIYS)

CNPJ: 11.404.230/0001-32

Certidédo n°: 73707160/ 2026

Expedi ¢do: 01/09/ 2026, as 10: 38:43

Val i dade: 28/02/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que @ FACILITIES LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 11.404.230/0001-32, NAO CONSTA cono i nadi npl ente no
Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



25/09/2026, 09:45

CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL

Agenci@Net - DIF

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO NO CADASTRO FISCAL DO DISTRITO FEDERAL - DIF

CF/DF CPF/CNPJ DataConcessao FAC - Nimero do Protocolo Natureza Juridica/Tipo de Contribuinte
07.532.182/001-24 11.404.230/0001-32 17/12/2009 927212/92 SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
Denominagéo social Titulo do Estabelecimento - Nome Fantasia Situagao Cadastral Data Situagao
G9 FACILITIES LTDA G9 SERVICOS ESPECIALIZADOS ATIVO 17/12/2009
Endereco Bairro Cidade UF CEP
ADE CONJUNTO 13 LOTE 18 : SUBSOLO SALA 2; AREA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (AGUAS BRASILIA DF 71987720
Qualificagio do Contribuinte ICMS Qualificagéo do Contribuinte ISS
Regime de Tributacao Data de enquadramento Regime de Tributagdo Data de enquadramento
NORMAL 17/09/2020 NORMAL 17/09/2020
Cadigo da Data de Inicio de Codigo da Data de Inicio de
Descri¢ao Atividade Econémica Principal Atividade Atividade Descricao Atividade Econémica Principal Atividade Atividade
FABRICACAO DE OUTROS ARTIGOS DE C162269900 17/09/2020 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB J620150100 17/09/2020
CARPINTARIA PARA CONSTRUGAO ENCOMENDA
Atividades secundarias Atividades secundarias
Descricao Atividade Cédigo da Data de Inicio de Cédigo da Data de Inicio de
Econémica ivi ivi Descri¢ao Atividade Econdomica Atividade Atividade
MANUTENCAO E REPARAGCAO DE GERADORES, TRANSFORMADORES E C331390100 17/09/2020
MOTORES ELETRICOS
MANUTENGAO E REPARAGAO DE MAQUINAS E APARELHOS DE C331470700 17/09/2020
REFRIGERAGAO E VENTILAGAO PARA USO INDUSTRIAL E COMERCIAL
MANUTENGCAO E REPARACAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E C331470800 17/09/2020
APARELHOS PARA TRANSPORTE E ELEVAGAO DE CARGAS
INSTALAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS C332100000 17/09/2020
COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS E381140000 17/09/2020
CONSTRUGAO DE EDIFICIOS F412040000 18/09/2020
INSTALAGAO E MANUTENGAO ELETRICA F432150000 17/09/2020
INSTALAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS CENTRAIS DE AR F432230200 17/09/2020
CONDICIONADO, DE VENTILACAO E REFRIGERACAO
INSTALAGOES DE SISTEMA DE PREVENGAO CONTRA INCENDIO F432230300 17/09/2020
INSTALAGAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS F433040200 17/09/2020
EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL
OBRAS DE ACABAMENTO EM GESSO E ESTUQUE F433040300 17/09/2020
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO M702040000 09/12/2021
CONSULTORIA TECNICA ESPECIFICA
OUTRAS ATIVIDADES DE PUBLICIDADE NAO ESPECIFICADAS M731909900 09/12/2021
ANTERIORMENTE
LOCAGAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR N771100000 09/12/2021
SELEGAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA N781080000 17/09/2020
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA N782050000 09/12/2021
ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE SISTEMAS DE SEGURANCA N802000100 09/12/2021
ELETRONICO
SERVICOS COMBINADOS PARA APOIO A EDIFICIOS, EXCETO N811170000 09/09/2022
CONDOMINIOS PREDIAIS
LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS N812140000 09/12/2021
OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS N829979900 26/04/2026

Este documento foi emitido no dia na Internet pelo portal Agénci@Net
e podera ser reimpresso no enderego http://publica.agencianet.fazenda.df.gov.br.

EMPRESAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

publica.agnet.fazenda.df.gov.br/CFDF/IDIF/#/DIFP/11404230000132
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

E CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
B il
CERTIDAO Ne2: 226139427642026
NOME: G9 FACILITIES LTDA
ENDERECO: ADE CONJUNTO 13 LOTE : SUBSOLO SALA 2; 18
CIDADE: AREA DE DESENVOLVIMEN
CNPJ: 11.404.230/0001-32
CF/DF 0753218200124
FINALIDADE: JUNTO AO GDF
CERTIFICAMOS QUE

Até esta data nao constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos a Divida Ativa, para o contribuinte acima.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida ate 01 de novembro de 2026. *

Certidao emitida via internet em 03/08/2026 as 08:50:00 e deve ser validada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.




Poder Judiciario da Uniao
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 25/09/2026, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

G9 FACILITIES LTDA
11.404.230/0001-32

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificagdo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informacdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagao junto ao juizo ou 6érgéao julgador.
c) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ).

d) A certidao civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdicdes, tutelas e curatelas. A certidao criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetddo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) As certidoes de Faléncia e Recuperagdo Judicial, Civel ou Especial atendem ao disposto no inciso Il do artigo 69 da
Lei 14133/2021.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidao Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o niumero do selo digital de seguranca
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 25/09/2026
Selo digital de seguranca: 2026.CTD.2X6M.TCCZ.8YPK.EUX0.4R2F
*** \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 25/09/2026 09:47:33

NUCER - Nucleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



BALANCO PATRIMONIAL £
Entidade: G9 FACILITIES LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 11.404.230/0001-32
Numero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024
Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 4.308.920,70 R$ 17.349.811,48

ATIVO CIRCULANTE

R$ 2.903.028,72

R$ 11.707.063,77

DISPONIVEL R$ 899.528,20 R$ 3.201.836,08
CAIXA R$ 0,00 R$ 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 67.835,09 R$ 107.173,22

APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ
IMEDIATA

R$ 831.693,11

R$ 3.094.662,86

CLIENTES

R$ 1.544.471,89

R$ 1.605.055,78

DUPLICATAS A RECEBER

R$ 1.544.471,89

R$ 1.605.055,78

OUTROS CREDITOS

R$ 459.028,63

R$ 1.339.040,48

BANCOS CONTA VINCULADA

R$ 262.083,04

R$ 589.330,93

ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES R$ 1.021,00 R$ 12.492,15
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS R$ 9.348,60 R$ 12.722,12
TRIBUTOS A RECUPERAR R$ 18.088,29 R$ 8.463,12

TRIBUTOS A COMPENSAR

R$ 168.487,70

R$ 716.032,16

ESTOQUE

R$ 0,00

R$ 5.561.131,43

MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS

R$ 0,00

R$ 5.561.131,43

ATIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 1.405.891,98

R$ 5.642.747,71

OUTROS CREDITOS

R$ 98.663,77

R$ 1.217.896,17

SOCIOS, ADMINISTRADORES E
PESSOAS LIGADA

R$ 98.663,77

R$ 1.217.896,17

INVESTIMENTOS

R$ 698.239,06

R$ 864.035,41

CONTROLADAS E COLIGADAS - EQUIV.
PATRIM.

R$ 0,00

R$ 128.796,35

PROPRIEDADES MANTIDAS PARA
INVESTIMENTOS

R$ 698.239,06

R$ 735.239,06

IMOBILIZADO R$ 608.989,15 R$ 3.560.816,13
MOVEIS E UTENSILIOS R$ 10.892,64 R$ 10.892,64
MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E R$ 0,00 R$ 133.337,17

FERRAMENTAS

IMOBILIZADO EM ANDAMENTO

R$ 592.583,43

R$ 3.475.441,04

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

R$ 12.388,18

R$ 12.388,18

(-) () DEPRECIACOES, AMORT. E
EXAUS. ACUMUL

R$ (6.875,10)

R$ (71.242,90)

PASSIVO

R$ 4.308.920,70

R$ 17.349.811,48

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 969.707,88

R$ 2.693.642,98

FORNECEDORES R$ 446.096,71 R$ 1.021.932,65
FORNECEDORES R$ 446.096,71 R$ 1.021.932,65
OBRIGACOES TRIBUTARIAS R$ 7.964,85 R$ 8.370,37
IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A

RECOLHER R$ 7.964,85 R$ 8.370,37
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A R$ 0,00 R$ 0,00

RECOLHER - SCP

OBRIGAQOES TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

R$ 459.636,32

R$ 1.655.368,74

OBRIGACOES COM O PESSOAL

R$ 232.688,47

R$ 660.494,67

OBRIGAGOES SOCIAIS

R$ 33.836,27

R$ 192.761,14

PROVISOES R$ 193.111,58 R$ 802.112,93
OUTRAS OBRIGAGCOES R$ 0,00 R$ 5.622,00
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES R$ 0,00 R$ 5.622,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS R$ 56.010,00 R$ 2.349,22
EMPRESTIMOS R$ 56.010,00 R$ 2.349,22

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 1.147.665,57

R$ 6.167.309,83

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

R$ 1.147.665,57

R$ 6.167.309,83

FORNECEDORES

R$ 1.147.665,57

R$ 5.154.303,39

CONTROLADORA, CONTROLADAS E
COLIGADAS

R$ 0,00

R$ 1.013.006,44

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 2.191.547,25

R$ 8.488.858,67

CAPITAL SOCIAL

R$ 750.000,00

R$ 750.000,00

CAPITAL SUBSCRITO

R$ 750.000,00

R$ 750.000,00

RESERVAS R$ 0,00 R$ 7.738.858,67
RESERVAS DE LUCROS R$ 0,00 R$ 7.738.858,67
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS R$ 1.441.547,25 R$ 0,00
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS R$ 1.441.547,25 R$ 0,00

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de nimero
9A.46.D0.FE.CC.2E.D8.39.62.EA.F9.D5.76.C6.0A.CD.45.8E.56.15-0, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Versédo 10.3.3 do Visualizador Pagina 1de 1




DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: G9 FACILITIES LTDA

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 11.404.230/0001-32

NUmero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado:

01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Descricdo Nota

Saldo anterior

Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 4.027.056,51

R$ 15.189.873,16

RECEITA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

R$ 4.027.056,51

R$ 15.189.873,16

(-) (-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

R$ (488.582,22)

R$ (2.110.704,94)

(-) (-) IMPOSTOS SOBRE VENDAS E
SERVICOS

R$ (716.923,75)

R$ (2.540.593,54)

PIS/COFINS S/DESPESAS -
APROVEITAMENTO

R$ 228.341,53

R$ 429.888,60

= RECEITA LIQUIDA

R$ 3.538.474,29

R$ 13.079.168,22

(-) CUSTOS R$ (32,22) R$ (0,00)
COMBUSTIVEIS E ENERGIA ELETRICA R$ (32,22) R$ 0,00
() () CMV R$ (0,00) R$ (916.350,18)

(-) CUSTOS DOS SERVICOS
PRESTADOS R$ (0,00) R$ (916.350,18)

() (-) CUSTOS

R$ (158.071,25)

R$ (9.507.082,57)

(-) DESPESAS COM PESSOAL

R$ (96.852,13)

R$ (9.507.082,57)

PROPAGANDA E PUBLICIDADE

R$ (2.550,00)

R$ 0,00

DESPESAS GERAIS

R$ (58.669,12)

R$ 0,00

= LUCRO BRUTO

R$ 3.380.370,82

R$ 2.655.735,47

(-) (-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (3.235.302,04)

R$ (2.337.417,83)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (3.235.302,04)

R$ (2.337.417,83)

DESPESAS COM PESSOAL

R$ (2.516.576,53)

R$ 0,00

(-) ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS

R$ (278.791,84)

R$ (34.217,95)

(-) IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUICOES

R$ (5.809,54)

R$ (20.398,92)

(-) DESPESAS GERAIS

R$ (117.192,48)

R$ (668.605,56)

(-) DESPESAS COM PROVISOES

R$ (316.931,65)

R$ (1.614.195,40)

() (+/-) RECEITAS FINANCEIRAS R$ (5.608,36) R$ (62.982,68)
(-) DESPESAS FINANCEIRAS R$ (7.100,13) R$ (67.707,17)
JUROS E DESCONTOS OBTIDOS R$ 1.491,77 R$ 1.129,09
VARIACOES MONETARIAS ATIVAS R$ 0,00 R$ 3.595,40

(-) OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS R$ 60.918,22 R$ 436.074,99
RECUPERACAO DE CREDITOS R$ 0,00 R$ 218.520,08
REVERSAO DE R$ 60.918,22 R$ 217.554,91

PROVISOES/RECUPERACAO DE DESPESAS

= LUCRO OU PREJUIZO OPERACIONAL

R$ 200.378,64

R$ 691.409,95

RECEITAS NAO OPERACIONAIS

R$ 3.348,51

R$ 68.083,71

RECEITAS DIVERSAS

R$ 3.348,51

R$ 68.083,71

= RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DO IR
E CSLL

R$ 203.727,15

R$ 759.493,66

=LUCRO LI'QUIDO ANTES DAS
PARTICIPACOES

R$ 203.727,15

R$ 759.493,66

= LUCRO OU PREJUIZO LIiQUIDO DO
EXERCICIO

R$ 203.727,15

R$ 759.493,66

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

R$ 203.727,15

R$ 759.493,66

Este documento € parte integrante de escrituragao cuja autenticagao se comprova pelo recibo de nimero
9A.46.D0.FE.CC.2E.D8.39.62.EA.F9.D5.76.C6.0A.CD.45.8E.56.15-0, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.3 do Visualizador Paginalde 1



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

NUmero de Ordem do Livro: 13
Periodo Selecionado:

G9 FACILITIES LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2024 a 31/12/2024

01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024

Nome Empresarial
NIRE

CNPJ

NUmero de Ordem
Natureza do Livro
Municipio

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Nome Empresarial

Natureza do Livro

NUmero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Data de inicio

Data de término

TERMO DE ABERTURA

G9 FACILITIES LTDA

53600438795

11.404.230/0001-32

13

Livro Diario

BRASILIA

15/12/2009

31/12/2024

42807

TERMO DE ENCERRAMENTO

G9 FACILITIES LTDA

Livro Diario

13

42807

01/01/2024

31/12/2024

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
9A.46.D0.FE.CC.2E.D8.39.62.EA.F9.D5.76.C6.0A.CD.45.8E.56.15-0, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.3 do Visualizador

CNPJ: 11.404.230/0001-32

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.3.3

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
CNPJ
11.404.230/0001-32

NIRE

53600438795

NOME EMPRESARIAL
G9 FACILITIES LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO
FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL

PERIODO DA ESCRITURAGCAO
01/01/2024 a 31/12/2024

Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar)
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 13

IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
9A.46.D0.FE.CC.2E.D8.39.62.EA.F9.D5.76.C6.0A.CD.45.8E.56.15
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

& N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIEICADO VALIDADE L EGAL
EDUARDO ARAUJO  488220226155128727  05/06/2025 a .
Contador 72589434120 DIAS: 72589434120 1 05/06/2026 Néo
ALLDAX SERVICOS
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ)  08880518000179 EMPRESARIAIS 4370632;2832139996 1%}%3%;5’" Sim
LTDA:08880518000179
Contador/Contabilista Responsavel
ISta R / WILLIAM SILVA DE  478190823406134839  21/05/2025 a
pelo Termo de _Ve_rnjcac;ao para Fins 89709861115 ALMEIDA:89709861115 3 21/05/2026
de Substituicdo da ECD
NUMERO DO RECIBO: Escriturac&o recebida via Internet
9A.46.D0.FE.CC.2E.D8.39.62.EA.F9.D5 pelo Agente Receptor SERPRO
.76.C6.0A.CD.45.8E.56.15- .
6.C6.0A.CD.45.8E.56.15-0 em  18/07/2025 as 14:28:45

D8.22.C3.39.AC.EA.5A.48
9D.74.58.04.49.98.D9.C5

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagédo.

BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a altera¢é@o do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n°® 8.934/1994 com a alteracéo da
Lei Complementar n°® 1247/2014.




Empresa: G9 FACILITIES LTDA

Pagina: 0001

Inscricdo:  11.404.230/0001-32 Numero livro: 0016
Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
Insc. Junta Comercial: 53600438795 Data: 15/12/2009

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2024
Coeficiente Formula Valor Resultado
indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizavel Longo Prazo 11.820.116,28 + 6.687.083,74 2,07

indice de Liquidez Corrente

iIndice de Liquidez Seca

indice de Liquidez

Imediata

indice de Solvéncia Geral

Capital Circulante Liquido

Grau de Endividamento

JOSE PEDRO DE
MENDONCA

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

Ativo Circulante

2.768.638,41 + 6.167.309,83

11.820.116,28 4,27

Passivo Circulante

Ativo Circulante - Estoque

2.768.638,41

11.820.116,28 - 5.633.879,27 2,23

Passivo Circulante

Disponivel

2.768.638,41

3.201.836,08 1,16

Passivo Circulante

Ativo

2.768.638,41

18.507.200,02 2,07

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

Ativo Circulante - Passivo Circulante

Passivo Circulante + Passivo Nao-Circulante

2.768.638,41 + 6.167.309,83
11.820.116,28 - 2.768.638,41 9.051.477,87

2.768.638,41 + 6.167.309,83 0,48

Ativo

Assinado de forma digital por
JOSE PEDRO DE MENDONCA

GOMES:58796053615
GOMES:587960536  pados: 2026.07.21 16:03:15

15 -03'00'

JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES

CPF: 587.960.536-15

18.507.200,02

EDUARDO ARAUJO fisnado de forma digital por
DIAS:72589434120 DiAs72589434120

Dados: 2025.09.29 14:21:35 -03'00"

EDUARDO ARAUJO DIAS
Reg. no CRC - DF sob o No. 020198/0-8
CPF: 725.894.341-20



BALANCO PATRIMONIAL £

Entidade: G9 FACILITIES LTDA

Periodo da Escrituracdo: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 11.404.230/0001-32
Numero de Ordem do Livro: 14

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final

ATIVO

R$ 17.349.811,48

R$ 28.770.397,69

ATIVO CIRCULANTE

R$ 11.707.063,77

R$ 20.752.296,36

DISPONIVEL

R$ 3.201.836,08

R$ 3.708.367,73

BANCOS CONTA MOVIMENTO

R$ 107.173,22

R$ 132.463,24

APLICACOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ
IMEDIATA

R$ 3.094.662,86

R$ 3.575.904,49

CLIENTES

R$ 1.605.055,78

R$ 5.274.175,50

DUPLICATAS A RECEBER

R$ 1.605.055,78

R$ 5.274.175,50

OUTROS CREDITOS

R$ 1.339.040,48

R$ 4.742.733,08

BANCOS CONTA VINCULADA

R$ 589.330,93

R$ 1.385.826,93

ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES R$ 12.492,15 R$ 12.492,15
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS R$ 12.722,12 R$ 0,00
TRIBUTOS A RECUPERAR R$ 8.463,12 R$ 2.628.381,84

TRIBUTOS A COMPENSAR

R$ 716.032,16

R$ 716.032,16

ESTOQUE

R$ 5.561.131,43

R$ 7.027.020,05

MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS

R$ 5.561.131,43

R$ 7.027.020,05

ATIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 5.642.747,71

R$ 8.018.101,33

OUTROS CREDITOS

R$ 1.217.896,17

R$ 3.598.096,70

SOCIOS, ADMINISTRADORES E
PESSOAS LIGADA

R$ 1.217.896,17

R$ 3.595.469,19

DEPOSITOS JUDICIAIS

R$ 0,00

R$ 2.627,51

INVESTIMENTOS

R$ 864.035,41

R$ 864.035,41

CONTROLADAS E COLIGADAS - EQUIV.
PATRIM.

R$ 128.796,35

R$ 128.796,35

PROPRIEDADES MANTIDAS PARA
INVESTIMENTOS

R$ 735.239,06

R$ 735.239,06

IMOBILIZADO

R$ 3.560.816,13

R$ 3.555.969,22

MOVEIS E UTENSILIOS

R$ 10.892,64

R$ 10.892,64

MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
FERRAMENTAS

R$ 133.337,17

R$ 133.337,17

VEICULOS

R$ 0,00

R$ 41.000,00

IMOBILIZADO EM ANDAMENTO

R$ 3.475.441,04

R$ 3.475.441,04

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

R$ 12.388,18

R$ 12.388,18

() (-) DEPRECIACOES, AMORT. E
EXAUS. ACUMUL

R$ (71.242,90)

R$ (117.089,81)

PASSIVO

R$ 17.349.811,48

R$ 28.770.397,69

PASSIVO CIRCULANTE

R$ 2.693.642,98

R$ 7.183.251,29

FORNECEDORES R$ 1.021.932,65 R$ 203.388,87
FORNECEDORES R$ 1.021.932,65 R$ 203.388,87
OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS R$ 8.370,37 R$ 920.360,51
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A R$ 8.370,37 R$ 920.360,51

RECOLHER

OBRIGACOES TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

R$ 1.655.368,74

R$ 5.977.216,08

OBRIGAGOES COM O PESSOAL

R$ 660.494,67

R$ 1.763.657,88

OBRIGAGCOES SOCIAIS

R$ 192.761,14

R$ 2.881.250,14

PROVISOES R$ 802.112,93 R$ 1.332.308,06
OUTRAS OBRIGAGOES R$ 5.622,00 R$ 0,00
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES R$ 5.622,00 R$ 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS R$ 2.349,22 R$ 82.285,83
EMPRESTIMOS R$ 2.349,22 R$ 82.285,83

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

R$ 6.167.309,83

R$ 7.296.474,93

PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO

R$ 6.167.309,83

R$ 7.296.474,93

FORNECEDORES

R$ 5.154.303,39

R$ 4.895.303,39

CONTROLADORA, CONTROLADAS E
COLIGADAS

R$ 1.013.006,44

R$ 2.401.171,54

PATRIMONIO LIQUIDO

R$ 8.488.858,67

R$ 14.290.671,47

CAPITAL SOCIAL

R$ 750.000,00

R$ 750.000,00

CAPITAL SUBSCRITO

R$ 750.000,00

R$ 750.000,00

RESERVAS

R$ 7.738.858,67

R$ 7.738.858,67

RESERVAS DE LUCROS

R$ 7.738.858,67

R$ 7.738.858,67

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 0,00

R$ 5.801.812,80

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

R$ 0,00

R$ 5.801.812,80

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de numero
D3.70.A5.08.71.EF.83.61.7F.DC.CB.5E.88.66.CF.D2.6F.39.E6.70-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Versao 10.4.0 do Visualizador Paginalde 1



DEMONSTRACAO DE RESULTADO DO EXERCICIO £

Entidade: G9 FACILITIES LTDA
Periodo da Escrituracdo: 01/01/2025 a 31/12/2025 CNPJ: 11.404.230/0001-32

NUmero de Ordem do Livro: 14

Periodo Selecionado: 01 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025

Descricdo

Nota

Saldo anterior

Saldo atual

RECEITA BRUTA

R$ 15.189.873,16

R$ 24.050.856,33

RECEITA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

R$ 15.189.873,16

R$ 24.050.856,33

(-) (-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA

R$ (2.110.704,94)

R$ (2.697.340,30)

(-) (-) IMPOSTOS SOBRE VENDAS E
SERVICOS

R$ (2.540.593,54)

R$ (3.371.739,68)

PIS/COFINS S/DESPESAS -
APROVEITAMENTO

R$ 429.888,60

R$ 674.399,38

= RECEITA LIQUIDA

R$ 13.079.168,22

R$ 21.353.516,03

(-) CUSTOS R$ (0,00) R$ (1.241,81)
ELETFg-l)CiOMBUSTI'VEIS E ENERGIA RS (0.00) RS (1.241,81)
() () CMV R$ (916.350,18) R$ (816.873,64)
PRES%SSETOS DOS SERVIGOS R$ (916.350,18) R$ (816.873,64)

() (-) CUSTOS

R$ (9.507.082,57)

R$ (1.078.907,82)

(-) DESPESAS COM PESSOAL

R$ (9.507.082,57)

R$ (625.915,51)

(-) DESPESAS GERAIS

R$ (0,00)

R$ (452.992,31)

= LUCRO BRUTO

R$ 2.655.735,47

R$ 19.456.492,76

(-) (-) DESPESAS OPERACIONAIS

R$ (2.337.417,83)

R$ (19.429.031,43)

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

R$ (2.337.417,83)

R$ (19.429.031,43)

(-) DESPESAS COM PESSOAL

R$ (0,00)

R$ (16.403.120,24)

() ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS

R$ (34.217,95)

R$ (4.300,00)

(-) IMPOSTOS, TAXAS E
CONTRIBUICOES

R$ (20.398,92)

R$ (22.167,47)

(-) DESPESAS GERAIS

R$ (668.605,56)

R$ (592.421,41)

(-) DESPESAS COM PROVISOES

R$ (1.614.195,40)

R$ (2.407.022,31)

() (+/-) RECEITAS FINANCEIRAS

R$ (62.982,68)

R$ (47.039,55)

(-) DESPESAS FINANCEIRAS

R$ (67.707,17)

R$ (47.039,56)

JUROS E DESCONTOS OBTIDOS R$ 1.129,09 R$ 0,01
VARIAGOES MONETARIAS ATIVAS R$ 3.595,40 R$ 0,00
(-) OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS R$ 436.074,99 R$ 479.922,34
RECUPERAGAO DE CREDITOS R$ 218.520,08 R$ 0,00

REVERSAO DE
PROVISOES/RECUPERACAO DE DESPESAS

R$ 217.554,91

R$ 479.922,34

= LUCRO OU PREJUIZO OPERACIONAL

R$ 691.409,95

R$ 460.344,12

RECEITAS NAO OPERACIONAIS R$ 68.083,71 R$ 55.625,68
RECEITAS DIVERSAS R$ 68.083,71 R$ 55.625,68
() (-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS R$ (0,00) R$ (780,00)
(-) DESPESAS NAO DEDUTIVEIS R$ (0,00) R$ (780,00)

= RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DO IR
E CSLL

R$ 759.493,66

R$ 515.189,80

=LUCRO LIQUIDO ANTES DAS
PARTICIPACOES

R$ 759.493,66

R$ 515.189,80

= LUCRO OU PREJUIZO LIQUIDO DO
EXERCICIO

R$ 759.493,66

R$ 515.189,80

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

R$ 759.493,66

R$ 515.189,80

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticacdo se comprova pelo recibo de numero
D3.70.A5.08.71.EF.83.61.7F.DC.CB.5E.88.66.CF.D2.6F.39.E6.70-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Versédo 10.4.0 do Visualizador Pagina 1de 1



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade:

NUmero de Ordem do Livro: 14

G9 FACILITIES LTDA
Periodo da Escrituracao: 01/01/2025 a 31/12/2025

CNPJ:

11.404.230/0001-32

Nome Empresarial
NIRE

CNPJ

NUmero de Ordem
Natureza do Livro
Municipio

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Nome Empresarial

Natureza do Livro

NUmero de ordem

Quantidade total de linhas do arquivo
digital

Data de inicio

Data de término

TERMO DE ABERTURA

G9 FACILITIES LTDA

53600438795

11.404.230/0001-32

14

Livro Diario

BRASILIA

15/12/2009

31/12/2025

52527

TERMO DE ENCERRAMENTO

G9 FACILITIES LTDA

Livro Diario

14

52527

01/01/2025

31/12/2025

Este documento é parte integrante de escrituracdo cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
D3.70.A5.08.71.EF.83.61.7F.DC.CB.5E.88.66.CF.D2.6F.39.E6.70-5, nos termos do Decreto n° 8.683/2016.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.4.0 do Visualizador

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.4.0

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
CNPJ
11.404.230/0001-32

NIRE
53600438795

NOME EMPRESARIAL
G9 FACILITIES LTDA

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

PERIODO DA ESCRITURAGCAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/01/2025 a 31/12/2025
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO
Livro Diario 14
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
D3.70.A5.08.71.EF.83.61.7F.DC.CB.5E.88.66.CF.D2.6F.39.E6.70
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
& N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE L EGAL
EDUARDO ARAUJO  488220226155128727  05/06/2025 a .
Contador 72589434120 DIAS: 72589434120 1 05/06/2026 Néo
ALLDAX CONSULTORIA
Pessoa Juridica (e-CNPJ ou e-PJ)  41246946000110 E CONTABILIDADE S S 5763163299897201220 og%ﬁggg?a Sim
LTDA:41246946000110
NUMERO DO RECIBO: Escriturac&o recebida via Internet
D3.70.A5.08.71.EF.83.61.7F.DC.CB.5E. pelo Agente Receptor SERPRO
.66.CF.D2.6F.39.E6.70- N
88.66.CF.D2.6F.39.E6.70-5 em  14/05/2026 as  09:20:19

D4.FD.B1.12.E3.A1.74.E8
A4.31.E2.F7.B4.6D.21.73

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.
Este recibo comprova a autenticagédo.

BASE LEGAL: Decreto n°® 1.800/1996, com a altera¢é@o do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n°® 8.934/1994 com a alteracéo da
Lei Complementar n°® 1247/2014.




Empresa:
Inscri¢do:
Periodo:

G9 FACILITIES LTDA

11.404.230/0001-32

01/01/2025 - 31/12/2025

Insc. Junta Comercial: 53600438795 Data: 15/12/2009

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2025

Coeficiente Formula Resultado
indice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizdvel Longo RS 20.752.296,36 RS 8.018.101,33 1,99
Passivo Circulante + Passivo Ndo- RS 7.183.251,29 RS 7.296.474,93
Circulante
indice de Liquidez Corrente Ativo Circulante RS 20.752.296,36 2,89
Passivo Circulante RS 7.183.251,29
indice de Solvéncia Geral Ativo RS 28.770.397,69 1,99
Passivo Circulante + Passivo N3o- RS 7.183.251,29 RS 7.296.474,93
Circulante
Assinado de forma digital por
JOSE PEDRO DE JOSE PEDRO DE MENDONCA EDUARDO ARAUJO Assinado de forma digital por
MENDONCA GOMES:58796053615 EDUARDO ARAUJO

Dados: 2026.09.22 17:30:31

GOMES:58796053615 Jyn

JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES
CPF: 587.960.536-15

DIAS:72589434 1 20 32%12225(3829643;122201 7:19:10-03'00'

EDUARDO ARAUJO DIAS
Reg. no CRC - DF sob o No. 020198/0-8

CPF: 587.960.536-15



EDELTANIA DANTAS ANDRADE DE CASTRO ALLDAX SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA

SOCIA-ADMINISTRADORA WILLIAM SILVA DE ALMEIDA

CPF: 807.994.345-15 Reg. no CRC - DF sob o No. DF019342/0-0
CPF: 897.098.611-15






FRCILITIES

DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa G9 FACILITIES LTDA, inscrita no CNPJ (MF) no 11.404.230/0001-32, inscrigdo estadual no 07.532.182/001-24, estabelecida na ADE Conjunto 13 Lote 18 Subsolo -
Sala 02, Area de Desenvolvimento Econémico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragéo publica:

Nome do Orgao/Empresa Endereco N° do Contrato I:;g;nc'a do Cont;ailt: Valor Anual do Contrato | Valor Remanescente
L . Avenida Tamoios, s/n, Quadra 18, Lote 01 & 32, Bairro .
Cervejaria Petropolis S/A Jardim Eldorado, Aparecida de Goiania/GO. SIN 03/01/2021 Indeterminado | R$ 219.617,16 | R$ 74.425,82
Cervejaria Petropolis S/A ADE Conjunto 01, Lote 04/05, Bairro Taguatinga — SIN 03/01/2021 | Indeterminado | R$ 255.124,08 | R$ 86.458,72
Aguas Claras, na cidade de Brasilia/DF
Comisséo Nacional de Energia Nuclear - CNEN/DF E:i;ee'l‘ri'/;' Jse"e"a""' 90, Botafogo, na cidade do Rio| - 57,555 09/12/2025 09/12/2026 | R$ 204.308,64 | R$ 55.617,35
Departamento de Transito do Distrito Federal -|SAIN Lote “A”, Bloco “B”, Edificio Sede do DETRAN, 1°
DETRAN/DF andar, em Brasilia-DF 09/2023 19/09/2023 19/09/2027 R$ 1.300.169,16 | R$ 1.300.169,16
- T B -
Distrito Sanitario Especial Indigena - Bahia/BA Rua Alceu Amoroso Lima, n*142 - Bairro Caminho das| 45554 2000172024 | 27/01/2027 | R$ 865.548,00 | R$ 353.432,10
Arvores, Salvador/BA.
Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do|Rua Alexandre Fleming, 2007 Vila Bandeirantes, em 009/2026 14/09/2026 14/09/2027 RS 197031312 | R$ 1.970.313.12
Sul/MS Campo Grande - MS
Em’:ji‘M’g“”'c”’a' de Pavimentagéo e Urbanidades -| 5, g..qji 1055, bairro Pogo Rico, Juiz de Fora/MG. 037/2024 02/05/2024 02/05/2027 | R$ 150.612,24 | R$ 100.826,53
Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica Avn_er\iga 85, n° 971, Setor Sul, na cidade de 001/2024 01/05/2024 30/04/2027 RS 206.218,08 | RS 137.478.72
IBGE/GO Goiania/GO
Goias Previdéncia - GOIASPREV Avenida 1* Radial, quadra F, nimero 586, BI 03/04, 5% 145024 2211012024 | 21/10/2026 | R$ 881.042,16 | R$ 124.814,31
Andar, Setor Pedro Ludovico, Goiania.Goias
Griffo Servicos Gerais Ltda SIA IRECHO 17, RUA " 03 LOTE N 840 - g1g9096 01/07/2026 | Indeterminado | R$ 118.800,00 | RS 99.000,00
Instituto  Brasileiro de Museus em Ouro Preto -|Avenida Alvares Cabral, 1.605, 10° andar - Santo
IBRAM/MG Aqostinho - Belo Horizonte - MG 008/2024 06/05/2024 06/05/2029 R$ 913.259,88 | R$ 621.524,09
Instituto Chico Mendes de Conservacio da Geréncia Regional 3 Centro-Oeste - GR3/GO - Edificio
- N < Walter Bittar - Rua 2 Quadra 30 Lote 36, n° 45/49, - 67/2025 17/10/2025 17/10/2026 R$ 299.918,28 | R$ 38.322,89
Biodiversidade - ICMBIO/GO . -
Bairro Centro - Goiania/GO
Instituto Chico Mendes de Conservacio da Geréncia Regional 2 Nordeste/GR2 - Rodovia BR 230
- . < km 10 s/n°, Floresta Nacional da Restinga de Cabedelo 68/2025 17/10/2025 17/10/2027 R$ 168.362,88 | R$ 21.513,03
Biodiversidade - ICMBIO/PB . A
- BairroAmazénia Park - Cabedelo/PB
Instituto Federal Goiano - Campus Morrinhos m?::;;jggs& Km 633, Zona Rural, na cidade de|  4147/5024 05/08/2024 05/08/2027 | R$ 305.730,47 | R$ 283.649,94
Instituto Federal Goiano - Campus Posse Rodovia BR 453, Km 2,5, Distrito Agroindustrial, na| 195,504 20/01/2025 | 20/01/2027 | R$ 98.273,88 | RS 37.944,64
cidade de Posse/GO
Instituto Nacional de Colonizagdo d Reforma Agraria - Av._Afonso Pena, n° 3.500 — Bairro Cruzeiro - Belo 1409/2025 26/05/2025 26/05/2027 RS 321.976,32 | RS 237.010.35
INCRA/MG Horizonte — MG
Laurent Participagdes Societarias S/A RS2 Bloco B SN Loja 59 Parte G Asa Sul - sin 02/0212026 | 02002/2027 | R$ 60.929,64 | RS 20.331,60
Ministério de Minas e Energia - MME Esplanada dos Ministérios, Bloco "', na cidade de| 55054 04/09/2024 | 04/03/2027 | R$ 912.172,80 | R$ 458.620,21
Brasilia/Distrito Federal
SHIS QI 03, conjunto 10 (CEP: 71.605-300) e SHIS QI
Moradores da SHIS QI 03 03. coniunto 11 CEP: 71.605-310 36/2024 10/12/2024 09/12/2026 R$ 218.800,80 | R$ 60.170,22
Procuradoria-Geral de Justica do Estado de Goids ‘G\‘(’)'ié’;“e(gofé";z_%’ba' Quadra A8, Lotes 15/24, Jardim| 96,5553 26/10/2023 | 25/10/2027 | R$ 4.412.814,24 | R$ 674.179,95
Procuradoria-Geral de Justica do Estado de Goids ‘G\‘(’)'ié’;“e(gofé";z_%’ba' Quadra A8, Lotes 15/24, Jardim| 77,5554 15/08/2024 | 14/08/2027 | RS 3.990.462,48 | R$ 3.813.108,59
Subsecretaria de Assuntos Administrativos, da Esplanada dosMinistérios, Bloco G, anexo A, 3° andar,
Secretaria Executiva do Ministério daSaude - P ! ’ ! 118/2026 23/07/2026 23/07/2027 R$ 1.172.229,40 | R$ 1.048.494,07
CASAIDFE sala 317, ala A, em Brasilia/DF
Superintendéncia Regional da Receita Federal do|Rua Bardo de Aracati, n° 909, Aldeota, na cidade de
Brasil na 3% Regido Fiscal — SRRF03 Fortaleza / Estado do Ceara 1072024 28/05/2024 28/05/2027 RS 535.38120 | R$ 397.074,39
Superintendéncia Regional da Receita Federal do|Rua Bardo de Aracati, n° 909, Aldeota, na cidade de
Brasil na 3% Regido Fiscal — SRRF03 Fortaleza / Estado do Ceara 14/2025 05/05/2025 04/05/2027 RS 898.853,28 | R$ 609.222,78
Superintendéncia Regional de Administragdo do . " .
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos|h eida Afonso Pena, n® 1.316 na cidade de Belo| 14955 01/09/2023 | 01/09/2027 | R$ 455.267,28 | R$ 455.267,28
P . . Horizonte/MG,
Publicos no Estado de Minas Gerais
Superintendéncia Regional de Administragdo do . " .
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos| A eMida Afonso Pena, n® 1.316 na cidade de Belo| 1554 01/11/2024 | 01/11/2027 | R$ 583.933,56 | R$ 97.322,26
P . . Horizonte/MG,
Publicos no Estado de Minas Gerais
Superintendéncia Regional de Administracdo do|Rua Marechal Deodoro, 555 — 6° andar — Centro, na
Parana - SRA/PR cidade de Curitiba / EstadoParana 7/2023 03/04/2023 02/10/2026 R$ 440.916,90 | R$ 39.192,61
Telecomunicagdes Brasileira S.A - TELEBRAS SIG - Quadra 04 - Bl. A - Salas 201 a 224 - Bd. Capital| 5545006 29/04/2024 20/04/2029 | R$ 151.363,66 | R$ 100.068,20
Financial Center, Brasilia/DF.
o
Tribunal de Justia do Espirito Santo - TJES 2;‘: ?/?tz‘fi’;‘/%asrgad‘” Homero Mafra, n® 60, Enseada do| 5575026 24/07/2026 | 24/07/2028 | R$ 5.071.804,20 | R$ 4.550.535,44
Tribunal Regional do Trabalho da 23 Regido Av. Historiador Rubens de Mendonga, n. 3355, Centro| 5554 12/03/2024 12/03/2027 | R$ 616.035,34 | R$ 326.840,97
Politico Administrativo, Cuiaba/MT.
Universidade Estadual de Goias - UEG Rodovia BR-153, Quadra Area, Km 99, Anapolis/GO 027/2023 04/05/2023 04/05/2027 R$ 691.807,80 | R$ 466.970,27
UniversidadeuTecnoIégica Federal do Paran4 - Campus|Via Rosalina Maria _dos San’tos, 1233, Area 04/2026 13/04/2026 12/04/2028 RS 511.335,60 | RS 315.323.62
Campo Mourdo e Guarapuava Urbanizada,Campo Mouré&o - Parana
Unl\_/_ersmade Tecnolégica Federal do Parana - Campus Avenld_a_ Sete de Setembro, 3165, Rebougas, na cidade 17/2025 04/08/2025 04/08/2027 RS 829.023.84 | RS 766.847,05
Curitiba de Curitiba/PR
VALOR REMANESCENTE DOS CONTRATOS| R! 19.751.070,28
1/12 DOS CONTRATOS| R! 1.645.922,52
PATRIMONIO LIQUIDO| R 14.290.671,47

CALCULO DEMONSTRATIVO QUE 1/12 (UM DOZE AVOS) DOS CONTRATOS FIRMADOS PELA LICITANTE NAO E SUPERIOR AO PATRIMONIO LIQUIDO DA LICITANTE:

Férmula de calculo:

R$ 14.290.671,47
P - R$ 19.751.070,28
Valor do Patriménio Liquido x 12 =1
Valor total dos contratos
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: o valor do contrato, luindo o ja

8,68

CALCULO DEMONSTRATIVO QUE A DIFERENGA ENTRE A DECLARAGAO E A RECEITA BRUTA DISCRIMINADA NA DRE, NAO E SUPERIOR OU INFERIOR A 10%

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

R$ 24.050.856,33

R$

19.751.070,28

R$ 24.050.856,33




FRCILITIES

JUSTIFICATIVAS SOBRE A DIFERENCA SUPERIOR A 10% (DEZ POR CENTO), PARA MAIS OU PARA MENOS.

A G9 FACILITIES LTDA, inscrita no CNPJ (MF) no 11.404.230/0001-32, inscrigdo estadual no 07.532.182/001-24, estabelecida na ADE Conjunto 13 Lote 18 Subsolo - Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econémico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720, vem, por meio desta, justificar as diferengas superiores a 10% (dez por cento), para mais ou para menos,
identificadas na comparagao entre os valores constantes em sua Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e aqueles informados na Declaragédo de Contratos, conforme demonstrado
a seguir:

> Aos contratos que tiveram seu inicio do decorrer do exercicio, ndo tendo sido considerados no Balango, os 12 meses;

> As rescisdes de contrato ocorridas no ano de 2026;

> As redugdes dos prazos dos contratos existentes;

> Aos Reajustes e Supressdes ocorridos nos contratos nos ultimos meses.

Brasilia/DF 25/09/2026

G9 FAClLlTlES Assinado de forma digital por G9

LTDA:1140423000071 FACILITIES LTDA:11404230000132
32 Dados: 2026.09.25 09:57:15 -03'00'

G9 FACILITIES LTDA
JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES
Representante Legal
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Governo do Distrito Federal
Departamento de Transito do Distrito Federal
Geréncia de Apoio Administrativo
Nucleo de Servigos Gerais

Atestado de Capacidade Técnica n.2 10/2026 - DETRAN/DG/DIRAG/GERAD/NUSEG Brasilia-DF, 24 de setembro de 2026.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins que a empresa G9 FACILITIES EIRELI, inscrita no CNPJ sob o N° 11.404.230/0001-32,
estabelecida na ADE Conjunto 13 Lote 18 Subsolo Sala 02 — Aguas Claras — Brasilia/DF — CEP 71.987-720, prestou a0 DEPARTAMENTO DE
TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL - DETRAN/DF, inscrita sob o CNPJ n® 00.475.855/0001-79, os servigos de terceirizagdo de mio de obra,
com fornecimento de insumos, com os seguintes quantitativo de postos:

CATEGORIA QUANTIDADE DE POSTOS
Copeira 16
Gargom 02

Atestamos ainda, que a referida empresa presta servigos de forma satisfatoria desde 19 de setembro de 2023 até a presente data,
através do Contrato n® 09/2023, demonstrando capacidade técnica e operacional, ndo constando nada em nossos arquivos que a desabone.

Brasilia/DF, 24 de Setembro de 2026.

VALDETE AMARAL DIAS
Diretora de Administragdo Geral-DIRAG/DETRAN

ELEUMA MORAES FELIX

Gestora do Contrato

] Documento assinado eletronicamente por ELEUMA MORAES FELIX - Matr.0182249-7,

; —
JEI! tj Executor(a) de Contrato, em 24/09/2026, as 12:17, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
:?;;:lg:?;; £ 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17

J— de setembro de 2015.

e

Documento assinado eletronicamente por VALDETE AMARAL DIAS - Matr.1725695-X, Diretor(a)

; —
JEI! tj de Administracdo Geral, em 24/09/2026, as 16:52, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
;?;.'?::'.‘;; L 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17

de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
Cddigo Verificador: 215251918 Cddigo CRC: 65C3905B.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SEPS 713/913 BLOCO D - Bairro ASA SUL - CEP 70390-135 - DF
Telefone(s): 34483803 / 34485037
Sitio - www.detran.df.gov.br

00055-00090891/2026-16 Doc. SEI/GDF 215251918

https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=215251918&codigo_crc=65C3905B&hash_downl...
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SEI/GDF - 122484091 - Contrato de Prestagdo de Servigo

Governo do Distrito Federal

Geréncia de Apoio Administrativo

Nucleo de Contrato e Convénio

Departamento de Transito do Distrito Federal

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

Clausula Primeira — Das Partes

O DEPARTAMENTO DE TRANSITO DO DISTRITO FEDERAL, Autarquia Distrital criada pela Lei n.2 6.296, de 15 de dezembro de 1975, vinculado a
SSP/DF, situado no SAIN Lote “A”, Bloco “B”, Edificio Sede do DETRAN, 12 andar, em Brasilia-DF, inscrita no CNPJ n2 00.475.855/0001-79,
denominada Contratante, representada por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO, CPF n2 296.116.101-06, Cl n2 724.881 SSP/DF, na qualidade
de Diretor-Geral, com delegacdo de competéncia prevista no art. 100, do Decreto n2 27.784/2017, que dispde do Regimento Interno do
Departamento de Transito do Distrito Federal e a G9 FACILITIES LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.404.230/0001-32, com sede na ADE Conjunto 13
Lote 18 Subsolo Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdmico - Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71.987-720, endereco eletrdnico:
comercial@g9terceirizacao.com.br, por meio do qual concorda em receber todas as notificagdes administrativas referentes a este contrato,
doravante denominada Contratada, representada por JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES, CPF n2 587.960.536-15, Cl 2821761 SSP/DF, na
qualidade de Sdcio.

Clausula Segunda — Do Procedimento

Contrato de Prestacdo de Servicos n2 09/2023, nos
termos do Padrdo n° 04/2002.

Processo n° 00055-00064585/2021-10

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Pregdo Eletronico n° 11/2023 (118226414), da Ata (120931668), da Proposta
(120626396), do Termo de Referéncia (116310081), da Homologacdo (122276600 e 122276843), da Lei n2 10.520/2002, regulamentada pelo
Decreto Federal n? 10.024/2019 e subsidiariamente pela Lei n.2 8.666/93 e altera¢Bes posteriores, do Decreto Distrital n? 40.205/2019, além
das demais normas pertinentes.

Clausula Terceira — Do Objeto

O Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a execugdo de servico continuado de copeiragem (copeira
e garcom), com fornecimento de materiais sob demanda, necessarios a prestacdo dos servigos, tais como uniformes, materiais de limpeza e
utensilios, nas dependéncias do Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN/DF, salvo o fornecimento de café e aglcar, consoante
especifica o Edital de Pregdo Eletronico n® 11/2023 (118226414) e a Proposta (120626396), que passam a integrar o presente Termo:

TIPO DE POSTO Carga horaria semanal Quantidade

POSTO DE COPEIRA - 9 horas diarias, segunda a quinta feira e 8 horas sexta feira | 44 (quarenta e quatro) horas 16

POSTO DE GARCOM - 9 horas didrias, segunda a quinta feira e 8 horas sexta feira | 44 (quarenta e quatro) horas 1

QUANTIDADE 17

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
ITEM Tipo de Servigo Qtde. de Empregados| Valor Proposto por |Qtde. de Postos| Valor Total do Valor global
(A) Valor Proposto por por Posto Posto (E) Servigo para 12 meses
Empregado (B) (C) (D)=({BxC) (F)=(Dx E)

1 Copeira escala de 44 horas semanais 4.504,13 1 4.594 13 16 73.506,08 882.072,96
2 Gargom escala de 44 horas semanais 6.026.10 1 6.028 10 1 6.028.10 72.337.20
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS, SEM MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 79.534,18 954.410,16
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS 6.120,16 73.441,92
BDI 19.42% 1.188,54
VALOR GLOBAL DOS SERVICOS COM MATERIAIS E EQUIPAMENTOS B85.654,34 1.027.852,08

Clausula Quarta — Da Forma e Regime de Execugao

O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prego global, segundo o disposto nos arts. 62 e 109, da Lei n?

8.666/93.
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Clausula Quinta — Do Valor

5.1 - O valor total do Contrato é de RS 1.027.852,08 (hum milh3o, vinte e sete mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e oito centavos), devendo
a importancia de RS 256.963,02 (duzentos e cinquenta e seis mil, novecentos e sessenta e trés reais e dois centavos) ser atendida a conta de
dotagBes orgamentdrias consignadas no orgamento corrente, enquanto a parcela remanescente sera custeada a conta de dotagdes a serem
alocadas no(s) orgamento(s) seguinte(s).

5.2 - Os valores contratados referentes as parcelas correspondentes a material de consumo de limpeza, de equipamentos, ferramentas e
utensilios disponibilizados para execugdo dos servicos, de uniformes e outros, excetuando-se os custos com mao de obra, poderdo ser
reajustados anualmente, pela variacdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, ou outro indice que vier a substitui-lo, ocorrido no periodo compreendido entre a data da entrega da proposta e a
data de aniversario de apresentagao.

Clausula Sexta — Da Dotagdo Orgamentaria

6.1 — A despesa correra a conta da seguinte Dotagdao Orgamentaria:
| — Unidade Orgamentaria: 24201

Il — Programa de Trabalho: 06122821785170022

IIl — Natureza da Despesa: 339037

IV - Fonte de Recursos: 183 e 220

6.2 - O empenho inicial foi emitido sob o n2 2023NE01555, de 15/09/2023, no valor de RS 256.963,02 (duzentos e cinquenta e seis mil,
novecentos e sessenta e trés reais e dois centavos), na modalidade Global (122414263).

Clausula Sétima - Do Pagamento

7.1 O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Planejamento, Orcamento, Financas, Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal,
em parcela (s), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, liquidada até 30 (trinta) dias de sua apresentacdo, desde que esteja em condigbes de
liquidagdo/pagamento.

7.2 Ocorrendo atraso no pagamento, em relagdo ao prazo previsto no subitem 12.1, desde que este ndo decorra de ato ou fato atribuivel a
contratada, aplicar-se-a o indice do IPCA proporcional aos dias de atraso, a titulo de compensacgédo financeira que sera o produto resultante do
mesmo indice do dia anterior ao pagamento, multiplicado pelo nimero de dias de atraso do més correspondente, repetindo-se a operagdo a
cada més de atraso.

7.3 Os pagamentos de valores iguais ou superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais) serdo feitos, exclusivamente, mediante crédito em conta
corrente, em nome do beneficiario, junto ao Banco de Brasilia S/A - BRB, de acordo com o art. 62, do Decreto n® 32.767/2011.

7.4 Em atengdo ao Decreto n2 34.649, de 10 de setembro de 2013, a empresa devera abrir conta vinculada para retengdo proviséria e mensal de
provisdes trabalhistas no Banco de Brasilia - BRB.

Clausula Oitava - Do Prazo de Vigéncia

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, permitida a prorrogagdo por igual periodo, nos termos da Lei n?
8.666/93.

Clausula Nona - Da Garantia

9.1 A garantia para a execugdo do Contrato serd prestada no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis da assinatura, na forma a ser escolhida pela
CONTRATADA, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, representando o montante de R$ 51.392,60 (cinquenta e
um mil, trezentos e noventa e dois reais e sessenta centavos).

9.2 A validade minima da garantia devera cobrir 3 (trés) meses, além do prazo pactuado para a vigéncia contratual.

Clausula Décima — Das ObrigagGes da Contratante
10.1 Obrigagoes gerais:

10.1.1 Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos contratados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer servigco que
nao esteja de acordo com as condigOes e exigéncias especificadas;

10.1.2 Permitir o livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA, devidamente identificados, nas dependéncias das unidades do DETRAN-DF,
para execug¢do dos servicos;

10.1.3 Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem como qualquer defeito ou imperfeigdo observada
na execug¢ao dos servigos;

10.1.4 Efetuar o pagamento mensal a CONTRATADA devido pela execugdo dos servigos, apds o "ateste" do Executor do Contrato, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais;

10.1.5 Receber o objeto do contrato e atestar a Nota Fiscal/Fatura;

10.1.6 Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus
prepostos;

10.1.7 Exigir o imediato afastamento e substituicdo de qualquer empregado ou preposto que ndo cumpra as normas do DETRAN/DF na
execucdo dos servigos, que produza complicacdes para a fiscalizagdo, ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
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fungdes que lhe foram atribuidas; e
10.1.8 Designar um executor e respectivo substituto para acompanhar e fiscalizar o ajuste, assim como para atestar a execugao do objeto.
10.2 Obrigagées especificas:

10.2.1 Manter relatério de falhas detectadas no cumprimento das clausulas contratuais pela CONTRATADA, notificando-a, por escrito, para as
medidas corretivas imediatas ou aplicando penalidades, quando necessario.

10.2.2 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagao das condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no edital de licitagdo.

10.2.3 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos para os postos de trabalho, solicitando a CONTRATADA as
substituicdes que se verificarem necessarias.

Clausula Décima Primeira — Das ObrigagGes e Responsabilidades da Contratada
11.1 Obrigagbes Gerais:

11.1.1 Executar diretamente os servicos contratados, ndo sendo admitida a transferéncia de responsabilidades para terceiros ou
subcontratagdes ndo autorizadas pelo CONTRATANTE;

11.1.2 A futura contratada devera apresentar o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) em vigor, assinado por profissional técnico
devidamente habilitado, e implementar as medidas coletivas e individuais de protegdo previstas no programa;

11.1.3 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento dos servigos contratados, utilizando-se de empregados treinados e devidamente habilitados;

11.1.4 Manter os seus empregados, quando em horario de trabalho, a servico do DETRAN/DF, devidamente uniformizados, identificados por
cracha da CONTRATADA, com identificagdo "a servico do Departamento de Transito do Distrito Federal", fornecido pela empresa;

11.1.5 Respeitar as normas, os regulamentos e os procedimentos internos do CONTRATANTE, especialmente as de seguranca, disciplina e
acesso as dependéncias do Tribunal;

11.1.6 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE
ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execuc¢do do objeto, devendo orientar os empregados nesse sentido;

11.1.7 N&o utilizar o nome do Departamento para fins comerciais ou em campanhas e materiais de publicidade, salvo com autorizagdo prévia;

11.1.8 Acatar as orientacdes do Gestor/Fiscal do Contrato ou de seu substituto legal, sujeitando - se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

11.1.9 Prestar esclarecimentos ao DETRAN/DF sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer
irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados;

11.1.10 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢Ges de habilitagdo para contratar com a Administragdo Publica, apresentando os
comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

11.1.11 Nos termos da Lei Distrital n? 4.799/2012, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer plano de salde aos prestadores de servigo
empregados na presente contratagdo;

11.1.12 Na selegdo e contratagdo de empregados para a prestagdo dos servigos em questdo, fica a CONTRATADA obrigada a observar as
disposig¢bes contidas nas Leis Distritais n2s: 4.118/2008, 4.766/2012 e 4.794/2012.

11.2 Obrigagées Especificas:

11.2.1 Recrutar e selecionar o(s) empregado(s) necessario(s) a realizagdo dos servigos, de acordo com a qualificagdo minima prevista no subitem
3 do presente Termo de Referéncia;

11.2.2 Apresentar, previamente a alocagdo do profissional no posto de trabalho, o curriculo e a respectiva ficha de avaliagdo individual, os quais
deverdo atender as exigéncias contidas no Termo de Referéncia;

11.2.3 Apresentar, no ato da alocagdo de profissionais no posto de trabalho, os exames médicos admissionais;

11.2.4 Fornecer uniformes de acordo com o disposto no ANEXO Il (Composicdo e Periodicidade de Entrega dos Uniformes), nas quantidades e
periodicidade previstas nos citados dispositivos;

11.2.5 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando
as providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelo(s) empregado(s), bem como comandar, coordenar, controlar a execugdo dos
servigos contratados, cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentagdo pessoal dos empregados;

11.2.6 Qualificar os profissionais reservas, antes de assumirem os postos de trabalho, visando dar-lhes condigdes de executar as atividades em
conformidade com as peculiaridades do CONTRATANTE;

11.2.7 Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até o local de trabalho, por meios préprios ou mediante vale transporte, inclusive em
casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como, nas situagdes onde se faga necessdria a execugdo dos servicos em regime
extraordinario;

11.2.8 Substituir o funcionario em caso de falta ao servigo, no prazo maximo de 90 (noventa)_minutos, independente de solicitagdo do Executor
do Contrato;

11.2.9 Dispor de pessoal capacitado, treinado, uniformizado e em conformidade com as peculiaridades da contratagdo, para substituicdo
imediata de seus empregados em caso de falta, folga, férias ou outros;

11.2.10 Nos afastamentos legais, compulsérios, como férias, a CONTRATADA devera dar ciéncia ao seu funcionario com pelo menos 30 (trinta)
dias de antecedéncia ao periodo regulamentar;

11.2.11 Comunicar ao Executor do Contrato, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, os afastamentos de seus funcionarios
decorrentes de férias;

11.2.12 Substituir, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da entrega de notificagdo por escrito, a pedido do Executor do
Contrato, funcionarios que porventura ndo correspondam a contento as atribuigdes afetas a eles ou cujas atitudes sejam consideradas
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do Tribunal;
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11.2.13 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos
de mal subito;

11.2.14 Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos. A CONTRATADA ndo podera
vincular o pagamento de valores devidos a seus funcionarios (saldrios, 132 saldrios, férias, vale-transporte, auxilio- alimentagdo etc.) ao
recebimento de créditos devidos pelo CONTRATANTE;

11.2.15 Manter seus funcionarios sob vinculo empregaticio exclusivo da empresa, responsabilizando-se por todos os 6nus decorrentes da
execugdo dos servigos;

11.2.16 Encaminhar ao Departamento, mensalmente, os comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais, previdencidrios e demais obrigacées
previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servigos. No caso de vale- transporte e
alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor, a quantidade e o funcionario beneficiado;

11.2.17 Cumprir, em relagdo aos seus funciondrios, com todas as despesas decorrentes do fornecimento de equipamentos de protecdo
individual (EPI's) e uniformes, bem como as relativas a: salarios, encargos sociais, obrigagcdes trabalhistas, seguros de acidentes, taxas, impostos
e contribui¢des, indenizagdes, auxilios alimentacdo e transporte, e demais beneficios previstos em legislacdo especifica, relativa ao objeto da
contratagao;

11.2.18 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, for(em) vitima(s) o(s) seu(s) empregado(s) durante a execu¢do do contrato, ainda que acontecido nas
dependéncias do Departamento;

11.2.19 Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme legislacdo em vigor;

11.2.20 Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia;

11.2.21 Responder civilmente por danos, desaparecimentos e/ou prejuizos causados ao patriménio do DETRAN/DF, decorrentes da execucio
dos servigos ora contratados por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados. Nesse caso, a CONTRATADA deverd assumir a
obrigacdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante a reposi¢do do bem danificado em condigBes idénticas as anteriores ao dano, ou
por meio de ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a comunicagdo que lhe devera ser feita por escrito;

11.2.22 Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados;
11.2.23 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo;

11.2.24 Observar o horario de trabalho estabelecido pelo Departamento, em conformidade com as leis trabalhistas e, manter disponiveis os
servigos diariamente (de segunda a sexta-feira);

11.2.25 Comunicar ao DETRAN/DF, imediatamente, quaisquer anormalidades, erros e irregularidades que possam comprometer a execugdo dos
servigos e 0 bom andamento das atividades do Departamento;

11.2.26 N3o modificar a forma da prestagdo dos servigos e suas respectivas especificagdes sem autorizagdo expressa do Executor do Contrato;
11.2.27 Instruir os funciondrios quanto a prevengdo de acidentes e incéndios;

11.2.28 Levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente para que as suas operagdes ndo provoquem danos fisicos ou materiais a
terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os 6nus para reparagdo de eventuais danos causados;

11.2.29 Fiscalizar regularmente os funcionarios, verificar as condigdes em que o servigo estd sendo prestado, e exercer o controle sobre a
assiduidade e pontualidade dos funcionarios;

11.2.30 Comparecer, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, ao local designado, por meio do(s) preposto(s) para exame e esclarecimentos
de quaisquer ocorréncias, salvo em situagées emergenciais de pronto atendimento;

10.2.31 Remunerar o profissional alocado em posto de trabalho para cobertura de outro profissional com saldrio devido igual ao do profissional
substituido, recolhendo os encargos correspondentes e previstos contratualmente;

11.2.32 Estar a disposigdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho, sempre que necessario, visando a resolver os problemas relativos
ao trabalho;

11.2.33 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos profissionais. A CONTRATADA podera instalar ponto eletrénico
para supervisionar a frequéncia de seus profissionais nos seus postos de trabalho;

11.2.34 Atender a convocagao do executor do contrato para prestacdo de servicos em dia e hordrio extraordindrios, quando a necessidade do
servigo assim o exigir;

11.2.35 Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, conforme legislacdo em vigor;
11.2.36 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus empregados, impondo penalidades aqueles que se negarem a usa-los;
11.2.37 Zelar pelas condigdes ideais de limpeza, higiene e seguranga do local em que serdo realizados os servigos contratados;

11.2.38 Comunicar ao DETRAN/DF, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, quaisquer alteracbes havidas no contrato social/estatuto,
durante o prazo de vigéncia deste contrato, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova situagdo;

11.2.39 Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia
na forma prevista no instrumento de ajuste;

11.2.40 Fica a CONTRATADA obrigada, no momento da assinatura do contrato, a autorizar o CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢Ges previdenciarias e
do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

11.2.41 Fica a Contratada obrigada a proceder ao pagamento dos saldrios de seus empregados por meio de depdsito bancdrio, na conta desses,
em ageéncias situadas no Distrito Federal;

11.2.42 Planificar, executar e supervisionar permanentemente os servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os
servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;

11.2.43 Empregar na execugdo dos servicos apenas materiais de consumo, aprovados pelos 6rgdos governamentais competentes;
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11.2.44 Manter estoque suficiente para o consumo mensal do material de copa necessario para a prestacdo dos servigos;
11.2.45 Entregar os materiais somente ao Executor do Contrato, para fins de aprovagdo e controle;

11.2.46 Repor, mediante solicitagdo do Executor do Contrato e no prazo estabelecido pelo executor do contrato, o material danificado que ndo
apresente condigGes ideais de uso e de higiene;

11.2.47 |dentificar, para ndo serem confundidos com os do CONTRATANTE, eventuais equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da
CONTRATADA;

11.2.48 Disponibilizar os equipamentos de seguranca e de protegdo individual para as atividades que apresentem risco, conforme legislagdo
trabalhista e normas de segurancga do trabalho;

11.2.49 Providenciar Livro de Ocorréncias, mantendo-o disponivel para apreciagdo do CONTRATANTE;
11.2.50 Registrar no Livro de Ocorréncias os fatos, falhas, irregularidades e anormalidades, constatadas na execugdo dos servicos;

11.2.51 Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle de frequéncia e as carteiras profissionais dos funcionarios alocados a execugdo do
servigo contratado;

11.2.52 A CONTRATADA se obriga a pagar os saldrios, fornecer o vale transporte e a depositar os valores relativos ao auxilio alimentagdo de seus
empregados de uma Unica vez até o 52 (quinto) dia util de cada més, sendo que os quantitativos / montantes deverdo ser suficientes para
cumprir com esses beneficios até o 42 (quarto) dia util do més subsequente;

11.2.53 As normas constantes destas especificagbes ndao desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢cdes legais, federais,
estaduais e municipais pertinentes, bem como outras normas previstas em acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, sendo de sua
inteira responsabilidade os processos, agdes ou reclamagdes, movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia
ou imprudéncia no desenvolvimento dos servigos.

Clausula Décima Segunda — Da Alteracdo Contratual

12.1 — Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n2 8.666/93,
vedada a modificagdo do objeto.

12.2 — A alteragao de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagdo ou penalizagdo financeira, prevista no Contrato, bem
como o empenho de dotagdes orcamentdrias, suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execugdo, bem como a inexecugdo total ou parcial do Contrato sujeitara a Contratada a multa prevista no Edital,
consoante disciplina o Decreto n2 26.851/2006 e alteragdes posteriores, descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das
sang¢des previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Contratante, em todo caso, a rescisdo unilateral.

Clausula Décima Quarta — Da Rescisido

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no Edital,
observado o disposto nos art. 78 da Lei n? 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma
legal, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

Clausula Décima Quinta — Do Executor

O Departamento de Transito do Distrito Federal, por meio de uma Instrucdo, designara os executores para o Contrato, que desempenharao as
atribuigBes previstas nas Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas, Patrimdnio e Contabilidade do Distrito Federal.

Clausula Décima Sexta — Da Publicac¢do e do Registro
A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do

més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro do
instrumento no érgdo interessado, de acordo com o § Unico do art. 61 e art. 60, respectivamente, da Lei n® 8.666/93.

Clausula Décima Sétima - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

Brasilia, 19 de setembro de 2023.

Pelo DETRAN/DF: Takane Kiyotsuka do Nascimento

Diretor-Geral

Pela Contratada: José Pedro de Mendonga Gomes
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Documento assinado eletronicamente por JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES, RG n2

2821761 - SSP - DF, Usuario Externo, em 19/09/2023, as 11:26, conforme art. 62 do Decreto n°

36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO -
Matr.0254615-9, Diretor(a)-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, em
19/09/2023, as 12:21, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
https://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
Codigo Verificador: 122484091 Codigo CRC: E395C1C3.
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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Bahia
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N2 1/2026

Processo n2 25043.000774/2023-60
Interessado: G9 FACILITIES EIRELI

Atestamos, para os devidos fins que a empresa G9 FACILITIES EIRELI,
inscrita no CNPJ sob o N2 11.404.230/0001-32, estabelecida na ADE Conjunto 13
Lote 18 Subsolo Sala 02 - Aguas Claras - Brasilia/DF - CEP 71.987-720, prestou para
o DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA - BAHIA inscrita sob o CNP] n®
00.394.544/0107-33, os servicos de terceirizacao de mao de obra conforme seguem:

CATEGORIA CARGA QUANTIDADE DEPOSTOS
HORARIA
Auxiliar Administrativo 40hs 12
1l

Atestamos ainda, que a referida empresa presta servicos de forma
satisfatdria desde 29 de janeiro de 2024 até a presente data, através do Contrato n?
01/2024, demonstrando capacidade técnica e operacional, nao constando nada em
NOSSOS arquivos que a desabone.

Atenciosamente,

(Documento assinado eletronicamente)

DINALVA TELES DE SOUSA FLAVIO DE JESUS DIAS
Fiscal Subt.2 do Contrato Coordenador Distrital de Salude Indigena
Portaria MS n2 06 de 23 de abril de Portaria GM/MS n? 415 de 16 de marco
2024 de 2023

Documento assinado eletronicamente por Flavio de Jesus Dias,
Coordenador(a) Distrital de Saude Indigena, em 14/08/2026, as 14:23,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 42, do Decreto
n2 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n2 900 de 31 de

Marco de 2017.

il
SeI: o
14 Irl-_&‘ ura
§ eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Dinalva Teles de Souza, Fiscal de
Contrato substituto(a), em 14/08/2026, as 15:40, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no § 39, do art. 49, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n? 900 de 31 de Marco de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

! http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0057429652 e o cédigo CRC 97415E93.

Referéncia: Processo n? 25043.000774/2023-60 SEI n2 0057429652

Servico de Contratacdo de Recursos Lo,gl'sticos - SELOG/BA
Rua Alceu Amoroso Lima, n? 142 - Bairro Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41820-770
Site - www.saude.gov.br
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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitdrio Especial Indigena - Bahia
Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos

TERMO DE CONTRATO
LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021
SERVICOS CONTINUOS COM REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE SAUDE INDIGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA - BAHIA

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25043.000774/2023-60)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2024, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA - BAHIA E G9 FACILITIES LTDA.

A UNIAO, através do Distrito Sanitario Especial Indigena - Bahia, com sede na Rua Alceu Amoroso Lima, n°
142 - Bairro Caminho das Arvores, Salvador/BA, CEP 41820-770, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
00.394.544/0107-33 neste ato representado(a) pelo(a) Senhor Flavio de Jesus Dias, Coordenador Distrital,
nomeado(a) pela Portaria n® 415, de 16 de marco de 2023, publicada no 17 de margo de 2023, portador da
matricula funcional n° 1.335.241, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa G9 FACILITIES
LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 11.404.230/0001-32, sediada na ADE Conjunto 13, Lote 18 Subsolo
Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720, doravante
designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por Jose Pedro de Mendonga Gomes, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n® 25043.000029/2023-11 e em observancia
as disposicoes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n. 29/2023, mediante as clausulas e condigdes a
seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigos continuos de auxiliar administrativo a serem
executados com regime de dedicag@o exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Objeto da contratagdo:

CARGA
ITEM ESPECIFICACAO HORARIA QUANTIDADE 1‘\7/ﬁELN()S§L }%I%gLR
SEMANAL
08 (oito) horas
. . diarias de
Contratagao de servigos continuos de . RS
01 uxiliar administrativo I1 segunda a sexta 10 R$ 52.949,30 ¢35 391,60

feira, com duas
horas de intervalo
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1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitacao;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ de 12 meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condigdes € 0s precos permanecem vantajosos para a Administra¢do, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

L. 1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdao dos servigos tem natureza

continuada;

2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execuc¢ao do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizacao do servigo;

4. Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacgdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII
e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contrata¢do ¢ de R$ 52.949,30 (cinquenta e dois mil novecentos e quarenta e nove reais

e trinta centavos) , perfazendo o valor total de RS 635.391,60 (seiscentos e trinta e cinco mil trezentos e
noventa e um reais e sessenta centavos).
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5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais € comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagao
da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimenta¢ao ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92,V e X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, apos o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, conven¢do ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao
de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

7.5. Quando a contrata¢dao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.® 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a
comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada da
apresentagdo do novo acordo, convengao ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento Indice Nacional de Precos
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ao Consumidor Amplo (IPCA), com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagao da
proposta,;

I = Indice relativo ao més do reajustamento
L.

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela Gltima variacao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢ao, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflacao do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou senten¢a normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes
futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro
a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extingdo do contrato nao configurara dbice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatorio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 6°, ¢/c o art. 135, § 6°)
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7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

7.23. A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento.
7.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢ao do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de

2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos valores
pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Pregos do presente Contrato,
desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato ¢ seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagao e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracao na gestdo interna do
contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
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8.11. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagoes relacionadas a execucao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de cldusulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugao
do contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagado
e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de
regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execuc¢ao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao
ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucao contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizacao ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizagdo, na execucao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante

de cargo em comissao ou funcao de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010;
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9.9. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do
empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condig¢des
de seguranga, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos ¢ instalagdes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;
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9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execu¢ao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagio;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depésito na
conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em
que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do
pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos saladrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, at¢ o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substitui¢ao dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao
do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtengao das informagdes de seus
interesses junto aos o6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos ou da
admissdo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao do
empregado;

9.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencado de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
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9.41. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsao do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n°
123/2006, salvo quando se tratar das excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagao de vedagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.3. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo
optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugao
dos servigos contratados.

11.5. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.6. A apolice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.7. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversario, desde
que mantidas as condigdes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no item 11.8 deste contrato.

11.8. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, o contratado
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

11.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.9.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

11.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.9.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
contratado, quando couber.

11.10. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.9, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.11. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢dao monetaria.

11.12. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.13. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢ao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Coédigo Civil.
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11.14. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.15. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data
em que for notificada.

11.16. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.16.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da
Lein.° 14.133, de 2021).

11.16.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracteriza¢do e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢ao da apolice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.18. A garantia somente serd liberada ou restituida apos a fiel execug@o do contrato ou apds a sua extingao
por culpa exclusiva da Administragao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.19. A garantia somente sera liberada ante a comprovacgao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més
apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege
a matéria;

11.20. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

11.21. Por ocasido do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato
no caso da ndo comprovagao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos
trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

11.22. O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

11.23. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e
neste Contrato.

11.24. A garantia de execucao ¢ independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

—

. der causa a inexecucdo parcial do contrato;

. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. der causa a inexecugao total do contrato;

. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

. apresentar documentac¢ao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;

. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

N

NN bW

https://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=0038550667&codigo_crc=8B30D420&has... 10/15



03/09/2026, 09:39 SEI/MS - 0038550667 - Termo
8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

IT) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §
4°, da Lein® 14.133, de 2021);

IIT) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

1V) Multa:

(1) Moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até¢ 0 maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao,
suplementacao ou reposi¢ao da garantia.

1. 1. 1. 1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 1% a 10% do valor
do Contrato.

(4) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de 5% a 10%
do valor do Contrato.

(5) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 5% do valor do Contrato.
(6) Para infra¢des descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 2% do valor do Contrato.

(7) Para a infragao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5 % a 2% do valor do Contrato,
ressalvadas as seguintes infragoes:

12.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°,da Lein® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagcdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade

competente.

12.5. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paradgrafos do art. 158 da Lei n°
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14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos
de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligag@o ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.10.As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 0rgao ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando este nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

13.2.2. Caso a notificacdao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicacgao.
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13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

1.
13.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteragao social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteragao subjetiva.

13.4.. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizagoOes e multas.

13.5. A extingdo do contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.° 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salérios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou
suas condicdes de habilita¢do, sob pena de extingao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a
incapacidade de correcao.

13.8. Quando da exting¢do, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagao de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso
dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art.
139, 111, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagdo seja regularizada.

13.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagcdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo
de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados que
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento
devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigagcdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragao, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
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contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado func¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

14.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3.As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

15.1. Gestdo/Unidade: 0001/257032
15.2. Fonte de Recursos: 1001000000
15.3. Programa de Trabalho: 234651
15.4. Elemento de Despesa: 339037
15.5. Plano Interno: ----

15.6. Nota de Empenho: 2023NE000061

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentdria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

16.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

.CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c¢/c art. 7°,
§3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal da Bahia, Sec¢ao Judiciaria de Salvador para dirimir os litigios que
decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme
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art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Salvador/Ba, 29 de janeiro de 2024.

Flavio de Jesus Dias

Representante legal do CONTRATANTE

Jose Pedro de Mendong¢a Gomes

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

==

EiI Documento assinado eletronicamente por JOSE PEDRO DE MENDONGCA GOMES, Usudrio Externo, em
.;glﬂ.:luﬂ..l L‘ﬂ 29/01/2024, as 12:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do art. 49, do
| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 82, da Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.
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Margo de 2017.
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ESTADO DE GOIAS
GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV
GERENCIA DE COMPRAS E APOIO ADMINISTRATIVO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N2: 2/2025 - GOIASPREV/GCAA-14003

GOIANIA, 03 de setembro de 2025.

Atesto para os devidos fins que, a empresa G9 FACILITIES LTDA, com sede na ADE
Conjunto 13 Lote 18 Subsolo Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia-DF,
CEP: 71.987-720, inscrita no CNPJ/MF sob n?. 11.404.230/0001-32 e CF/DF sob N2 07.532.182/001-24,
vem prestando desde 22/10/2024, os servigos de mao de obra terceirizada para os postos de Carregador,
Copeira, Encarregado Geral e Servente de limpeza, em conformidade com os termo do contrato n2
16/2024/GOIAPREYV, firmado entre as partes, utilizando 01 (um) carregador, 04 (quatro) copeiras, 01 (um)
encarregado geral e 06 (seis) servente de limpeza, com uma carga hordria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas cada um.
Atestamos ainda, que a referida empresa vem demonstrando possuir capacidade técnica
operacional, administrativa e financeira, ndo encontrando até o momento, nada que possa desabonar a
conduta administrativa e fiscal.

Ricardo de Oliveira Moura

Gestor do Contrato 16/2024

Ei' Documento assinado eletronicamente por RICARDO DE OLIVEIRA MOURA, Assistente
F e L‘ﬂ Administrativo, em 03/09/2025, as 14:43, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
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Golds E"k
Previdéncia *

ESTADO DE GOIAS
GOIAS PREVIDENCIA - GOIASPREV

Contrato 16/2024 /GOIASPREV

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A GOIAS PREVIDENCIA E A
EMPRESA G9 FACILITIES LTDA., PARA FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA PARA OS POSTOS DE CARREGADOR, COPEIRA,

ENCARREGADO GERAL, E SERVENTE DE LIMPEZA.

CONTRATANTE: GOIAS PREVIDENCIA — GOIASPREV, autarquia estadual, gestora Unica do Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos - RPPS - e do Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goids
— SPSM, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com prazo de duracdo indeterminado,
instituida pela Lei complementar n2. 66, de 27 de janeiro de 2009, com alteracdes estabelecidas pela Lei
Complementar n2 126, de 27 de dezembro de 2016, e estruturada organicamente pela Lei n 21.792 de 16 de
fevereiro de 2023, CNPJ/MF 11.991.625/0001-89, com sede na Avenida 12 Radial, quadra F, nUmero 586,
Bloco 03/04, 52 Andar, CEP 74.820-300, Setor Pedro Ludovico, Goidnia, Goias, neste ato representada pelo seu
presidente, Gilvan Candido da Silva, brasileiro, portador do CPF/MF 443.116.641-68, RG 1097623 SSP/DF,
Escriturario do Banco do Brasil, residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominada CONTRATANTE

CONTRATADA: G9 FACILITIES LTDA., inscrita no CNPJ sob o n2 11.404.230/0001-32, estabelecida na Avenida
Ade Conjunto 13, Lt. 18, Subsl Sala 2, n2 S/N,- CEP: 71987720 - Area de Desenvolvimento Econdmico (Aguas
Claras), Brasilia- DF, neste ato representado pelo(a) Sr(a). José Pedro de Mendon¢a Gomes, portador(a) da
cédula de identidade n? 2.821.761 -SSP / D F e do CPF n2 587.960.536-15, residente e domiciliado(a) na
cidade de Brasilia-DF.

CONTRATANTE e CONTRATADA tém entre si justo e avencado e celebram o presente contrato para o
fornecimento de mado de obra terceirizada para os postos de carregador, copeira, encarregado geral e
servente de limpeza autorizado pela Aprovacdo e ordenacdo de despesas n? 37/2024, nos termos e
especificacdes do Edital de Licitacdo de n? 163/2023, modalidade Pregdo Eletronico, e da Ata de Registro de
Precos n? 040/2024, constantes do processo 202300412036 de 14/09/2023, observada a solicitagdo do
Processo n? 202411129009846, sujeitando-se as partes contratantes as normas disciplinares da Lei Federal n?
8.666/93, da Lei Federal n? 10.520/02, e da Lei Estadual n? 17.928/12, e de suas altera¢des e, nos casos
omissos, a lei civil comum, mediante as cldusulas e condi¢cdes que se seguem:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa para o fornecimento de
mao de obra terceirizada para os postos de Carregador, Copeira, Encarregado Geral e Servente de limpeza,
conforme as especificacdes do Edital n2 163/2023 e seus Anexos, modalidade Pregdo Eletronico, e da proposta
comercial ofertada pela Contratada, constantes no processo n2 202300412036 de 14/09/2023.

DO REGIME DE EXECUGAO
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CLAUSULA SEGUNDA - O servico contratado sera realizado por execucdo indireta, sob o regime de empreitada
por preco global.

DO VALOR DO CONTRATO

CLAUSULA TERCEIRA - O valor mensal do contrato serd de R$ 53.258,10 (cinquenta e trés mil duzentos e
cinquenta e oito reais e dez centavos), totalizando a importancia anual de R$ 639.097,20 (seiscentos e trinta
e nove mil noventa e sete reais e vinte centavos), incluindo todos os custos relacionados com despesas
decorrentes de exigéncia legal e condi¢des de gestao deste contrato, na forma discriminada abaixo:

Item Especificacao Quant Un Valor Unitdrio Valor Total Mensal
2 Posto de Carregador 1 Posto
RS 5.379,51 RS$ 5.379,51
3 Posto de Copeira 4 Posto
RS 4.028,73 RS 16.114,92
5 Posto de Encarregado Geral 1 Posto
RS 7.159,71 RS 7.159,71
10 Posto de Servente de Limpeza 6 Posto
RS 4.100,66 RS 24.603,96
TOTAL DE POSTOS 12 TOTAL MENSAL R$ 53.258,10
TOTAL ANUAL |  R®639.097,20

DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e
contribuicdes elencados na legislacdo aplicavel.

§ 12 Para fins de pagamento, ainda sera solicitada:

| - Apresentacdo das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista, as quais deverdo apresentar data de
validade posterior a data de emissdo das respectivas Notas Fiscais;

Il - Guia para recolhimento do ISSQN ou a guia recolhida da respectiva Nota Fiscal.

§ 22 Na ocorréncia de rejeicdo das Notas Fiscais/Faturas, motivada por erro ou incorrecdes, o prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da data do ateste das Notas Fiscais/Faturas reapresentadas.

§ 32 Se houver atraso apds o prazo previsto, as faturas serdao pagas acrescidas de juros simples de mora de 6%
(seis por cento) ao ano, aplicando-se a pro-rata-die da data do vencimento até o efetivo pagamento, desde
gue solicitado pela Contratada.

§ 42 A Contratante reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, os servicos nao
estiverem de acordo com as especificacdes apresentadas e aceitas.

DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

CLAUSULA SEXTA - Para garantir o cumprimento da execuc¢do do contrato e suportar todas as obrigacdes
assumidas, inclusive multas, a Contratada devera apresentar, para assinatura do contrato, garantia em favor
da Contratante, equivalente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, dentre as modalidades previstas
no § 12, do art. 56, da Lei 8.666/93.

§ 12 Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigacao, inclusive
indenizacdo a terceiros, a contratada devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada pela Contratante.
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§ 22 Em se tratando de garantia por caucdo em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado em conta poupanca,
aberta em nome da Contratante.

§ 32 Em caso de apresentacdo de fianca bancdria, a Carta de Fianca devera vir acompanhada de renuncia
expressa da instituicdo bancaria fiadora, aos beneficios do art. 827, do Cddigo Civil Brasileiro.

§ 42 Oferecida caucdao em dinheiro ou em titulos da divida publica, a restituicdo da garantia somente se dard
mediante a apresentacdo de termo circunstanciado firmado pela Administracdo que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do contrato finalizado.

§ 52 Se a contratada optar por oferecer seguro-garantia ou fianca bancaria, a garantia deve ter validade, no
minimo, de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, devendo ser comunicados a contratada
e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de até 90 (noventa) dias apds o encerramento do ajuste, o
inadimplemento contratual.

§ 62 Nas hipoteses de prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual e/ou de acréscimo ao valor do contrato, a
Contratada, com fulcro no art. 56, §22 da Lei n? 8.666/93, deve reforcar a garantia oferecida por ocasido da
celebracdo do ajuste, sob pena de aplicacdo das penalidades administrativas previstas no art. 87 da Lei n?
8.666/93 e rescisdo unilateral, nos termos dos arts. 77, 78, | e 79, | da Lei n2 8.666/93.

§ 72 Neste ato, a Contratada apresenta como garantia contratual_, elegendo, por conseguinte, a modalidade
prevista no art. 56, §12,, da Lei n? 8.666/93.

§ 82 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia, ou do reforco de garantia, acarretard a
aplicacdo de multa de 0,02% (dois centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 5% (cinco por cento).

§ 92 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias na prestacdo da garantia ou de seu reforco, além da aplicagdo
de multa, autoriza a Administracdo a promover o bloqueio dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a titulo de garantia.

§ 10. O bloqueio efetuado com base no § 92 desta cldusula ndo gera direito a nenhum tipo de compensacao
financeira a Contratada.

§ 11. A Contratada, a qualquer tempo, poderd substituir o bloqueio efetuado com base no § 92 desta cldusula
por quaisquer das modalidades de garantia, cau¢cdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianca bancaria, apds a devida aprovacao pela Contratante.

DA REPACTUACAO DO CONTRATO

CLAUSULA SETIMA - E admitida a repactuacdo dos precos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contados da data do acordo, ou convengdo coletiva de trabalho ou
sentenca normativa vigente a época da apresentacao da proposta e adotados para elaborac¢do desta.

§ 12 Inexistindo sentenca normativa, convencdo ou acordo coletivo de trabalho, a repactuacdo dos precos da
mao de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da
remuneracao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados quando da elaboracado da estimativa
de precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacdo da proposta.

§ 22 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo ocorrida.

§ 32 Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente a repactuacdo e prorrogue o contrato sem pleitea-la,
ocorrera a preclusdo do direito.

§ 42 As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstracao analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de composicdo de custos e formacdo de
precos, do novo acordo ou convencdo coletiva ou sentenca normativa da categoria que fundamenta a
repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos indispensdveis a comprovacao da alteracdo dos precos de
mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados.

§ 52 Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencao, acordo coletivo de trabalho, sentenca
normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados
com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento e por meio do mesmo instrumento em
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gue ocorrer a repactuacao da mao de obra, com efeitos financeiros das datas das efetivas alteracdes de custos
de cada item, nos termos do caput e do § 22 desta cldusula.

§ 62 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou convencdo coletiva de
trabalho.

§ 72 E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos e materiais, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta.

§ 82 Se, no momento da repactuacdo, a Contratada ainda nao fizer jus ao reajuste, nos termos desta cldusula,
ocorrerd somente a repactuacdo, podendo, a Contratada, em momento oportuno, apds o implemento da
condicdo (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.

§ 92 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses serd contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

§ 10. Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem pleitea- lo,
ocorrera a preclusdo do direito.

§ 11. Para os reajustes de insumos e materiais serd utilizada a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, acumulado em 12 (doze) meses.

§ 12. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito da Contratada,
nos termos do § 72 desta clausula.

§ 13. A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

DA VIGENCIA

CLAUSULA OITAVA - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos do Art. 57, II, da Lei n? 8.666/93, com eficacia legal apds a publicacdo do
seu extrato no Didrio Oficial do Estado.

Paragrafo unico - O inicio da prestacdo dos servicos (atividades), ocorrera apds a conclusdo da reforma do
edificio-sede que abrigara as Procuradorias de Justica do Ministério Publico do Estado De Goias.

DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

CLAUSULA NONA - Nos termos do artigo 51 e seguintes da Lei Estadual n? 17.928, de 27 de dezembro de
2012, a fiscalizacdo e a gestdo do presente contrato sera realizada pelo servidor indicado em Portaria anexa.

§ 12 O servidor designado para fiscalizar o servico pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado
em desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

§ 22 O servidor indicado para acompanhar a execuc¢do do objeto contratado anotara em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execucdo, determinando o que for necessdrio a regularizacao das faltas ou
defeitos observados.

§ 32 As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes deverao ser solicitadas
a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

§ 42 Compete a Fiscalizacdo, entre outras atribuicdes:

| - verificar a conformidade da execug¢do contratual com as normas especificas e se os procedimentos e
materiais empregados sdo adequados para garantir a qualidade desejada dos servicos;

Il - aprovar o uniforme a ser utilizado, devendo a contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do
tecido, ao gestor do contrato, podendo ser solicitada a substituicdo dos que ndo atenderem as especificacdes;

Il - exercer fiscalizacdo sobre os registros nas carteiras profissionais.

§ 52 E vedado ao gestor do contrato, e a qualquer integrante da Contratante, praticar atos de ingeréncia na
administracdo da Contratada, tais como:
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| - exercer o poder de mando sobre os funcionarios da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo prever o atendimento
direto, tais como nos servicos de recepc¢do e apoio ao usuario;

Il - direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

Il - promover ou aceitar o desvio de fung¢des dos funcionarios da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacao a funcdo especifica para a qual o
funcionario foi contratado; e

IV - considerar os funciondrios da Contratada como colaboradores eventuais da Contratante, especialmente
para efeito de concessdo de diarias e passagens.

DA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA - No interesse da Contratante o valor inicial atualizado do contrato podera ser aumentado
ou reduzido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no Art. 65, § 12 e 22 da Lei n2
8.666/93.

§ 12 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes licitadas, os acréscimos ou reducdes que se
fizerem necessarias.

§ 22 Nenhum acréscimo ou nenhuma supressao podera exceder o limite estabelecido nesta condicado, salvo as
supressoes resultantes de acordo celebrados entre as partes.

DO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Os servicos serdo prestados na capital, preferencialmente, no Complexo do
Ipasgo, atual Sede da Goids Previdéncia, situado a Avenida 12 Radial, 586, Setor Pedro Ludovico, com previsao
de deslocamento, quando necessario, para o Arquivo situado a Av. Dona Maria Cardoso, Qd.90, Its. 2,3 e 4,
Setor Parque Amazonia - Goiania-GO.

DAS CONDIGOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — As condicdes gerais para o objeto contratado estdo dispostas nos paragrafos
abaixo.

§ 12 Os equipamentos e materiais necessarios para a execuc¢do dos servicos serdo fornecidos pela Contratada,
na quantidade que se fizer necessdria para realizacdo dos servicos de limpeza e conservac¢do do Edificio-Sede
das Procuradorias de Justica, conforme lista de material e equipamentos (ANEXO I-A), bem como outros que
forem necessarios na realizagcdo do servi¢co, embora ndo inclusos nos itens citados.

Turno de trabalho

§ 22 A jornada normal de trabalho serd de 8 (oito) horas diarias, sendo que a Contratada, em conjunto com a
Fiscalizacdo, definird os hordrios de trabalho dos funciondrios.

§ 32 O turno de trabalho normal serd diurno em horario a ser estipulado pela Contratante, de forma a manter
um efetivo minimo suficiente a continuidade da prestacdo dos servicos, no limite maximo de 44 horas
semanais, de segunda a sabado, por funciondrio, preferencialmente entre 7 e 21 horas, podendo a
Contratante altera-los a qualquer tempo de acordo com suas necessidades.

§ 42 A jornada de trabalho dos funciondrios residentes sera realizada conforme Cldusulas Especificas da
Convencdo Coletiva de Trabalho dos trabalhadores das empresas de Asseio, Conservacdo Ambiental e de
Outros Servicos Terceirizados do estado de Goias.

§ 52 Fica estabelecida a possibilidade de se ampliar o descanso intrajornada além do limite de 01 (uma) hora,
na forma do artigo 71 da CLT, bem como ser adotado o intervalo intrajornada de 30 (trinta) minutos.

§ 62 A critério da Administracao, é prevista a compensacao no sdbado das horas trabalhadas em excesso na
jornada de 22 a 62 feira, até o limite de 44 horas semanais, conforme disposto na Convencdo Coletiva de
Trabalho dos trabalhadores das empresas de Asseio, conservacao ambiental e de Outros Servicos Terceirizados
do estado de Goias.
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§ 72 A critério da Administracdo, as horas suplementares da jornada de trabalho normal poderdo ser
compensadas diretamente até a semana imediatamente posterior a da sua execuc¢do, conforme §52, Art. 58-A,
Sec3o I, Capitulo Il, Decreto Lei n2 5.452/43.

§ 82 A critério da Administracdo e ocorrendo necessidade imperiosa, podera a duracdo do trabalho exceder o
limite legal ou convencionado de 10 (dez) horas, seja para fazer face a motivo de forca maior, seja para
atender a realizacdo ou conclusdo de servicos inadidveis ou cuja inexecu¢do possa acarretar prejuizo
manifesto, conforme Art. 61, Secdo Il, Capitulo I, Decreto Lei n® 5.452/43.

§ 92 E vedado o trabalho entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte.

§ 10. Podera ser solicitada a prestacao de servicos com presenca de postos de trabalho em finais de semana,
feriados, demais dias sem expediente e em qualquer dia da semana, além da jornada prevista de 44 horas
semanais, mediante comunicacdo do gestor do contrato, em razdo de necessidade excepcional de servico.

§ 11. N3o havendo expediente aos sabados, poderd ser ultrapassado o periodo didrio de 8:00 horas de
segunda a sexta feira, para compensacdo do sdbado ndo trabalhado, conforme previsto em convencao ou
acordo coletivo.

§ 12. Aos sabados, caso haja necessidade, podera ser solicitado pela Fiscalizacdo do Contrato, o cumprimento
da jornada de 4 horas por parte da equipe contratada, as quais ndo possuirdo o condao de deferir o adicional
de horas extras.

§ 13. Quando os empregados viajarem a servico estardo dispensados do registro do ponto, sendo colocada a
observacdo no ponto “viagem a servico”.

§ 14. Eventuais créditos de horas a favor da Contratada, como por exemplo as extrapolacdes de viagens em
dias ndo uteis ou além do hordrio de trabalho, deverdo ser compensados durante a semana. N3do sendo
possivel a execucdo da referida compensacdo durante a semana, esta deverd ser planejada pelo gestor do
contrato para que ocorra no prazo maximo de 120 dias.

§ 15. Eventuais créditos de horas a favor da Contratante, como por exemplo as 04 (quatro) horas faltantes de
sabado, deverdo ser compensadas / diluidas durante o més em que forem gerados (antes ou apds a
programacdo das atividades), devendo a compensac¢do das horas ser planejada pelo gestor do contrato no
prazo maximo de 120 dias.

§ 16. A Contratante, mediante comunicacdo do gestor do contrato, podera dispensar os empregados da
Contratada em razdo de feriados exclusivos do Ministério Publico, ponto facultativo em dias Uteis, recessos e
“pontes” de feriados a finais de semana, sendo que, nesse caso as horas ndo trabalhadas pelos empregados
serdo creditadas a favor da Contratante, devendo ser planejada pelo gestor do Contrato a sua compensacao
no prazo maximo de 120 dias.

§ 17. As horas acumuladas durante a semana serdo creditadas conforme previsto na legislacdo vigente ou
Convencéo Coletiva de trabalho (CCT).

§ 18. As horas acumuladas aos domingos e feriados serdo creditadas em dobro, nos termos da simula 146 do
TST.

§ 19. As faltas ndo substituidas serdo descontadas e ndo gerardo banco de horas negativo.

§ 20. A concessao de férias, licencas, folgas e descansos semanais atribuidos aos profissionais alocados nos
posto de trabalho serd de inteira responsabilidade da Contratada, devendo sempre ser substituido o
profissional faltante, mesmo nas hipéteses de falta ou auséncia justificadas.

§ 21. A fruicdo dos intervalos legalmente estabelecidos poderd ser ndo coincidente, de modo a garantir a
continuidade da prestacdo de servicos e a disponibilidade do profissional em caso de necessidade eventual.

§ 22. O intervalo de refeicdo e descanso dos funcionarios da Contratada sera de, no minimo, 1(uma) hora e no
maximo de 2 (duas) horas ou, ainda, conforme legislacdo vigente, Instrumento Convocatério, Termo de
referéncia, Contrato e Convencdo Coletiva de trabalho (CCT).

§ 23. As horas excedentes colocadas a disposicdo da Contratante, somente serdo consideradas para fins de
pagamento, caso ndo ocorra a devida compensacdo, nos termos da legislacdo vigente, Instrumento
Convocatorio, Termo de referéncia, Contrato e Conveng¢do Coletiva de trabalho (CCT), e desde que haja
convocagdo expressa por parte do gestor do Contrato.

Fornecimento de uniformes

https://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=66119751&codigo_crc=495DB73D&hash_down...

6/26



03/09/2026, 15:36 SEI/GOVERNADORIA - 66119751 - Contrato

§ 24. A Contratada devera providenciar para que os profissionais indicados se apresentem a Contratante
trajando uniformes fornecidos as expensas da empresa, sendo que o uniforme devera ser aprovado
previamente pela fiscalizacdo da Administracao.

§ 25. Os profissionais ndo poderao iniciar os servigos se ndo estiverem devidamente uniformizados e portando
cracha de identificacao.

§ 26. Os uniformes deverdo ser entregues de acordo com a seguinte periodicidade:

I - Duas vezes ao ano, a cada seis meses, deverdo ser fornecidos 03 (trés) conjuntos de uniformes para os
seguintes postos: ascensorista, continuo, copeira, encarregado geral, manobrista, operador de audio e video,
porteiro, recepcionista e telefonista;

Il - Duas vezes ao ano, a cada seis meses, deverdo ser fornecidos 05 (cinco) conjuntos de uniforme para os
seguintes postos: carregador e servente de limpeza.

§ 27. Todos os itens de uniformes, incluindo as cores, estarao sujeitos a prévia aprovacao da Contratante e, a
seu pedido, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes.

§ 28. Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor, ao
modelo, desde que previamente aceitas pela Administracao.

§ 29. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia
devera ser entregue a Contratante, sempre que solicitado pela fiscalizacado.

§ 30. O custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho. Servicos eventuais a

serem realizados

§ 31. O fornecimento de materiais e produtos, bem como a locacdo de plataforma elevatéria, locacdo de
andaimes, locacdo de caminhdes limpa fossa e retirada de residuos oriundos de podas de arvores, dentre
outros necessarios para a realizacdo dos servicos eventuais ficara a cargo da Contratada.

§ 32. A Contratada poderd, a seu critério, utilizar a mao de obra existente no contrato para a realizacdo dos
servicos eventuais.

§ 33. A Contratada deverd semestralmente lavagem a seco (piso acarpetado e cadeiras), com o uso de
maquinas, equipamentos e materiais apropriados. Podendo este servico ser solicitado também em caso de
necessidade excepcional.

§ 34. A Contratada devera executar a lavagem a seco, sempre que solicitado, em qualquer cadeira/ poltrona/
longarina/ sofd, utilizando-se de equipamentos e pessoal habilitado para tal servico.

§ 35. A Contratada deverad realizar a limpeza semestral das fachadas externas utilizando-se, preferencialmente,
plataformas elevatdrias ou andaimes (fachadeiro). A utilizacdo de cadeirinha ou balancim (andaime suspenso
leve) para execucdo da limpeza na fachada externa poderd ser autorizada pelo gestor contratual desde que na
edificacdo exista sistema de ancoragem para utilizacdo segura dos referidos equipamentos. Internamente,
para limpeza semestral devera ser utilizada plataforma elevatdria ou andaime fachadeiro autorizado pela
GOIASPREV, obedecidos, nos dois casos, todas as normas de seguranca do trabalho vigentes no pais.

§ 36. A Contratada deverd realizar a limpeza semestral dos reservatdrios superior e inferior e das caixas de
gordura do Edificio-Sede da GOIASPREYV, incluido a contratacdo de caminhdo e a disponibilizacdo de equipe
prépria ou contratada.

Aspectos gerais

§ 37. Possiveis indefinicdes, omissdes, falhas ou incorrecdes dos documentos ora fornecidos deverdo ser,
antecipadamente, objeto de impugnacdo, e ndo poderdo constituir pretexto para a Contratada pretender
cobrar servicos extras, materiais, ferramentas e adicionais de periculosidade/ insalubridade de modo a alterar
os valores constantes no contrato.

§ 38. Considerar-se-d a Contratada como especializada nos servicos em questdo e que, por conseguinte,
devera ter computado, no valor do contrato, também, as complementacbes e acessérios por acaso omitidos
nos projetos, mas implicitos e necessarios ao perfeito e completo funcionamento de todas as instalages,
maquinas, equipamentos e aparelhos.

§ 39. Alguns dos servigos serdo solicitados pela Contratante mediante Ordem de Servico (OS) especifica.
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§ 40. A OS configura a autorizacdo para a Contratada realizar o servico descrito, sendo que quaisquer
intervencdes que ndo sejam nas instalacdes previstas na OS deverdo ser justificadas, havendo
responsabilizacdo por quaisquer danos ou problemas causados por servicos ndo autorizados pela Contratante.

§ 41. O funcionario da Contratada, responsdvel pelo servico, devera preencher na OS o horario de inicio da
execucado e da sua finalizacdo, sendo que, apds a execucdo, a OS devera ser vistada pelo responsavel da area
onde foi realizado o servico e que, antes da devolucdo da OS para a fiscalizacdo, o Encarregado da Contratada
devera verificar e atestar os servicos na OS.

§ 42. Todas as OS’s devidamente executadas deverao ser devolvidas a Contratante.

§ 43. A Contratada devera fazer o devido registro fotografico, quando solicitado, dos servicos executados, que
deverdo ser entregues com as OS’s ou encaminhadas por e-mail ou preferencialmente via aplicativo de
mensagens, e serdo fatores determinantes para considera-las finalizadas.

Transporte

§ 44. O transporte para a realizacdo de servicos nas unidades da Contratante sera a seu encargo, incluindo
traslados de ida e volta.

§ 45. Os traslados de ida e volta para o hotel e restaurantes ficardo a cargo da Contratante.
§ 46. O transporte sera realizado, preferencialmente, com saida do Edificio-sede da Contratante. Materiais

§ 47. O fornecimento de materiais e produtos de limpeza ficara ao cargo da Contratada.
Equipamentos/ferramentas

§ 48. Todos os equipamentos/ferramentas deverdo ser disponibilizados pela Contratada, quando necessarios
para a perfeita execugdo dos servigos.

§ 49. No item Anexo |, item 10.3 do Termo de Referéncia - Anexo | do Edital, estdo relacionados os
equipamentos e ferramentas individuais e coletivos necessarios para a execucdao dos servi¢cos, que serao
fiscalizados a qualquer tempo pela Contratante.

§ 50. A Contratada deverd colocar a disposicdo de cada profissional, para uso individual ou coletivo, as
ferramentas e equipamentos relacionados no Anexo |, em perfeitas condicdes de uso, substituindo- se
imediatamente sempre que nao estiverem em condicdes adequadas dos servicos.

§ 51. A Contratada devera providenciar os equipamentos/ferramentas em tempo habil para a execucdo dos
servicos, sendo que a fiscalizacdo ndo aceitard a alegacao de atraso dos servicos devido a indisponibilidade de
equipamentos/ferramentas.

§ 52. A Contratada deverad identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade.

Magquinas, equipamentos e ferramentas diversas

§ 53. Durante a execucdao de servicos que utilizarem maquinas, equipamentos ou ferramentas diversas,
deverdo ser observadas todas as recomendacdes de seguranca previstas pelas Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Saude no Trabalho, bem como as orientacdes complementares feita pelos profissionais de
seguranca e saude do trabalho da Contratante.

§ 54. As maquinas e equipamentos elétricos deverdo atender as normas de seguranca do trabalho e em
especifico as NR’s-10 e 12, devendo ser substituidas ou encaminhadas para manutencdo sempre que
necessario ou por solicitacdo da Contratada.

Sinalizacdo de adverténcia e bloqueio de acesso

§ 55. A Contratada devera providenciar a sinalizacdo, bloqueios de seguranca e interdicdo de vias de acesso de
pedestres e veiculos, interna ou externamente, sempre que necessario a realizacdo dos servicos ou sempre
gue houver risco a salde ou integridade fisica de todos que transitarem ou estiverem no local.

Trabalho de risco

§ 56. Os trabalhos que implicarem riscos potenciais a saude e a integridade fisica dos empregados, deverao
ser submetidos ao Departamento de Seguranca e Saude Ocupacional da Contratante para autorizacao.

§ 57. Os trabalhos realizados no 6rgao que implicarem riscos potenciais a saude e a integridade fisica dos
empregados, deverdo ser acompanhados e autorizados pelo Técnico em Seguranca do Trabalho da
Contratada.
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DAS DIARIAS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Cabera a Contratada fornecer antecipadamente a seus empregados diarias
para custear alimentacdo e transporte, e quando houver pernoite, para custear hospedagem, alimentacdo e
transporte.

§ 12 As diarias possuem carater indenizatério, ndo devendo incidir sobre as mesmas nenhum tipo de custos
adicionais, lucros e tributos, sendo que o seu valor estimado também ndo deve incidir no valor global do
contrato; caso haja incidéncia de tributos no faturamento, a Contratada devera solicitar reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

§ 22 O valor correspondera a metade do valor da diaria quando ndo houver pernoite.

§ 32 Ndo serd concedido o pagamento de diarias para os deslocamentos realizados para as cidades da Regido
Metropolitana de Goiania, estabelecidas pela Lei Complementar n2 27, de 30 de dezembro de 1999 e pela Lei
Complementar n2 139, de 22 de janeiro de 2018;

§ 42 N3o serd concedido o pagamento de didrias para os deslocamentos com duracdo inferior a 06 (seis)
horas.

§ 52 Os valores das didrias serdo pagos pela Contratante a Contratada mediante apresentacdo dos
comprovantes de gastos efetivamente realizados pelos funcionarios com hospedagem e comprovantes do
repasse do valor das didrias para os terceirizados.

§ 62 Os comprovantes devem ser entregues ao gestor do contrato, com cépia da Ordem de Servico que gerou
a viagem devidamente encerrada, contendo no minimo a seguinte identificacdo: nome do empregado que
efetuou o deslocamento, data de ida, data de retorno e cidade para onde ocorreu o deslocamento.

§ 72 A contabilizacdo dos comprovantes sera feita no 1° dia util apds o 302 dia do més contratual vigente; logo,
0s comprovantes entregues entre o 1° e o 302 dia do més contratual vigente poderdo ser contabilizados na
fatura dessa competéncia, sendo que os comprovantes entregues apés o 30° dia do més vigente serdao
contabilizados na fatura do més subsequente.

§ 82 Os valores das Didrias com pernoite serdo RS 230,00 e meia didria no valor de RS 115,00, atualizados
anualmente pelo IPCA ou conforme previsto em convencgdo coletiva (CCT) ou acordo coletivo de trabalho.

§ 92 Didrias — Quantidades e Valores Estimados, conforme a seguinte tabela:

DIARIA / QUANTIDADE / VALOR ESTIMADO

Item Estimativa Orcamentaria Valor Valor Anual
Mensal

Despesa com didrias - Valor estimado a ser pago

1 com deslocamento RS 2.000,00 | RS 24.000,00

Valor Total R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DA EQUIPE DE SERVICO PERMANENTE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Os requisitos e atribuicdes de cada um dos postos de servico estdo dispostos
nos paragrafos abaixo.

§ 12 Para o posto de Carregador:
I - Requisito:
a) 52 ano do Ensino Fundamental completo;

Il - Experiéncia:
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a) N3o é necessaria experiéncia para a fungdo
Il - Atribuicdes:
a) Efetuar a mudancga de mdveis;

b) Realizar as atividades relacionadas com carregamento de modveis e equipamentos, mudanca de sala e
atividades correlatas;

c) Realizar carga e descarga de veiculos em qualquer das dependéncias da Goias Previdéncia;
d) Auxiliar nos diversos servicos manuais que envolvam o uso da forga fisica para areas do Goias Previdéncia;
e) Atender ligagOes e responder chamados pelo radio, sempre que solicitado;

f) Executar outras tarefas afins inerentes ao desempenho das fun¢Ges especificadas.

§ 22 Para o posto de Copeira:

I - Requisito:

a) 52 ano do Ensino Fundamental completo;

Il - Experiéncia:

a) N3o é necessaria experiéncia para a fungdo

Il - Atribuicdes:

a) Preparar o café no minimo uma vez em cada periodo (matutino/vespertino);

b) Servir café e 4gua aos membros do Goids Previdéncia em seus gabinetes e salas de reunido;
c) Manter a copa limpa e organizada;

d) Lavar utensilios utilizados na copa;

e) Informar a Secdo de Servigos Gerais o uso indevido dos equipamentos e utensilios da copa;
f) Executar as atividades correlatas, devidamente ordenadas pela Administragdo.

§ 32 Para o posto de Encarregado Geral:

I - Requisito:

a) 22 Grau completo (ensino médio) completo;
b) Conhecimentos basicos de informatica.

Il - Experiéncia:

a) Possuir experiéncia minima de 1 (um) ano comprovada em carteira de trabalho ou declaracdo de empresa
onde tenha prestado o servico;

Il - Atribuicdes:

a) Caso solicitado pela chefia imediata, o profissional podera buscar ou realizar compras de materiais em lojas.
Cabe ressaltar que o transporte serd realizado pela contratante e o dinheiro ou nota de empenho para
aquisicoes serdao fornecidos anteriormente ao profissional, ndo devendo este utilizar dinheiro préprio para
aquisicoes;

b) Acompanhar a frequéncia dos funcionarios da empresa contratada;
c) Orientar e acompanhar os funcionarios na utilizagdo obrigatéria de uniforme completo e crach3;

d) Orientar e acompanhar os funcionarios para que se garanta o uso dos equipamentos de EPI's obrigatdrios
de acordo com a funcao;

e) Controlar e acompanhar o estoque de materiais fornecidos pela empresa;

f) Providenciar o conserto ou substituicdo dos materiais ou equipamentos que ndo atendam as necessidades
da Instituicao;

g) O Encarregado é responsavel por coordenar os trabalhos de limpeza e conservacdo, garantindo que as
instalacdes estejam limpas e adequadamente conservadas. Sempre registrando e acompanhando as
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atividades realizadas através de ferramentas gerenciais tais como checklist, procedimentos padrdes e etc.,
devendo manter os registros fisicos e digitais sempre disponiveis para controle por parte da Contratante;

h) Permanecer no edificio-sede durante todo o expediente, salvo se autorizado pelo Chefe da Sec¢do de Servico
Gerais;

i) Acompanhar toda e qualquer ocorréncia relacionada aos empregados da contratada (Acidentes de Trabalho)
promovendo as remogdes necessarias;

j) Colaborar na investigacdo das causas de Acidentes e doencas ocupacionais, promovendo a abertura de CAT
guando necessario;

k) Manter controle e apresentar ao Departamento de Seguranca e Saude Ocupacional, sempre que
necessario, os Cartoes de Vacina;

I) Responder chamados pelo radio, sempre que solicitado;
m) Acompanhar e coordenar os pedidos de diarias realizados:
n) Acompanhamento e conferéncia de Nota Fiscal;

o) O Encarregado devera manter registro/controle diario em meios fisicos e digitais de frequéncia de
colaboradores da contratada;

p) O Encarregado deverd manter controle e distribuicdo, sobre materiais de limpeza e higiene pessoal
fornecidos pela contratante;

g) Executar outras tarefas afins inerentes ao desempenho das fun¢ées especificadas.

§ 42, Para o posto de Servente de limpeza:

I - Requisito:

a) 52 ano do Ensino Fundamental completo;
Il - Experiéncia:

a) Ndo é necessaria experiéncia para a fungdo
Il - AtribuicGes didrias:

a) Remover com pano Umido o pd dos moveis, tais como, mesas, armarios, arquivos, prateleiras, e também,
dos aparelhos elétricos, etc.;

b) Lavar os cinzeiros das areas de uso comum;

c) Separar, quando possivel, residuo Umido do residuo seco das lixeiras existentes nas salas da Goias
Previdéncia;

d) Remover capachos e tapetes, realizando a limpeza e aspirando o po;

e) Realizar a limpeza e manutencdo didria dos sanitarios, especialmente daqueles que se encontram nas areas
de atendimento ao publico;

f) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, marmorite e
emborrachados;

g) Varrer os pisos de cimento;

h) Varrer e limpar o piso das salas e dependéncias internas das unidades da Goids Previdéncia, ndo sendo
permitido jogar dgua ou qualquer tipo de produto liquido que possa danificar as divisérias instaladas na sede
da PGJ;

i) Aspirar o pdé em todo o piso acarpetado, sofdas e assentos, conforme acordado com as secretdrias
responsdveis pelas respectivas dependéncias;

j) Limpar com desinfetante os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, no minimo duas vezes ao
dia, ou mais, caso necessario;

k) Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, sempre que necessario;
I) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

m) Limpar os elevadores com produtos adequados;
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n) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas;

o) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, que deverdo ser
removidos para o local indicado pela Administracao;

p) Deverd ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, conforme indicado pela
Administracao;

g) Limpar os corrimédos;

r) Limpar as areas cobertas destinadas ao estacionamento;

s) Varrer as areas externas pavimentadas;

t) Varrer as calcadas externas da sede da Goias Previdéncia;

u) Retirar folhas e demais detritos das areas ajardinadas; e varrer o patio do estacionamento;

v) Manter as areas dos jardins limpas;

w) Executar as atividades correlatas, devidamente ordenadas pela Administracgdo.

IV - Atribui¢cdes semanais (pelo menos uma vez):

a) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar os vidros internos;

c) Limpar com produto neutro as portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
d) Limpar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
e) Lavar os pisos de granito, cerdmicos e marmorite com detergente e lustrar;

f) Passar pano umido com alcool nos telefones;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

V - AtribuicGes mensais (pelo menos uma vez):

a) Limpar paredes e rodapés, removendo as manchas;

b) Limpar com produtos adequados persianas, peitoris, caixilhos das janelas, extintores de incéndio, etc.;
c) Limpar com produtos adequados as divisdrias e portas revestidas de formica;

d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado, sofas e assentos;

e) Remover com pano Umido o pd das partes metalicas das cadeiras poltronas e longarinas, etc.;
f) Proceder uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

VI - Atribuicdes trimestrais:

a) Limpar caixas de gordura, utilizando caminhdo limpa-fossas.

VII - Atribuicdes semestrais:

a) Lavar tapetes a seco;

b) Lavar calgcadas externas;

c) Providenciar a limpeza de todas as janelas e fachadas envidragadas (face interna e externa) utilizando-se
base elevatodria/tesoura elevatdria, andaimes, cadeiras suspensas ou ainda outros mecanismos, aprovados
pelo Ministério do Trabalho para trabalho em altura, apropriados a estrutura do edificio e em conformidade
com as normas brasileiras de seguranca do trabalho, sendo que esta atividade deverd ser executada pela
Contratada sob a supervisdo e responsabilidade de um Técnico de Seguranca do Trabalho contratado as suas
expensas, bem como por profissionais habilitados e capacitados para uso dos equipamentos e execucao das
atividades em altura;

d) Lavar sofas, poltronas, cadeiras e longarinas a seco;

e) Lavar a seco (piso acarpetado) as atuais, bem como as demais salas que vierem a surgir com as mesmas
caracteristicas.
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DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA DECIMA QUINTA — S30 obrigacdes da Contratante:

| - verificar e fiscalizar as condicdes técnicas da Contratada, visando estabelecer controle de qualidade dos
servigos;

Il - designar um servidor responsavel pela gestdo/fiscalizacdo do presente contrato;

lll - receber os servicos executados pela Contratada, de acordo com o Anexo | do Edital n2_/2023; IV - fiscalizar,
gerenciar e monitorar todas as atividades decorrentes dos servicos a serem executados pela Contratada;

V - efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato. O descumprimento do quantitativo de postos contratados ou do
horario de trabalho a ser observado, bem como a ndo reposicdo da mao-de-obra dentro do prazo contratual
nas faltas e auséncias legais, acarretara o desconto no pagamento da Contratada, na proporcionalidade
correspondente as faltas ocorridas independentemente da nota alcancada na analise prevista no Acordo de
Niveis de Servico (ANS);

VI - Ressarcir a Contratada os valores adiantados e pagos aos seus funcionarios nos deslocamentos/diarias
para as cidades do interior, sem pernoite e com pernoite, sendo que, no caso de pernoite, serd ressarcido
desde que apresentados comprovantes dos deslocamentos/didrias efetivamente realizados pelos funcionarios
com pernoite, e que o ressarcimento sera realizado na nota fiscal do més subsequente a apresentacao dos
referidos comprovantes;

VII - Fornecer:
a) sabonete liquido, papel toalha e papel higiénico para os servicos de limpeza;

b) os produtos alimenticios (café, acucar, adocante), equipamentos (fogdo, panelas, garrafas térmicas) e
coador de café.

VIII - permitir acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias para a execucao dos servicos;

IX - prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante
da Contratada;

X - exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados por servidores designados;
Xl - promover a alocacado inicial dos postos de trabalho e seus devidos ajustes;

XIl - colocar a disposicdo da Contratada sala para que instale os armdrios para guarda de pertences dos
funciondrios;

Xlll - fornecer condicdes adequadas para instalacées dos equipamentos;

XIV - comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato; XV -
fornecer cracha de acesso as dependéncias da Contratante, de uso obrigatério pelos empregados da
Contratada;

XVI - observar o cumprimento das obrigacdes de qualificacdo profissional exigidas, solicitando a Contratada as
substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios;

XVII - disponibilizar para a Contratada, espaco limitado para a guarda dos materiais e equipamentos para
limpeza. Ficando ao encargo da Contratada viabilizar toda a logistica necessaria para utilizacdo diaria dos
referidos itens.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
CLAUSULA DECIMA SEXTA — S30 obrigacdes da Contratada:

I - manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigaces por ele assumidas,
todas as determinacbes e especificacdes constantes no Edital de Licitacdo de n2_/2023 e seus Anexos,
independentemente de transcricao;

Il - recrutar, selecionar e encaminhar a Contratante os empregados necessdrios a realizacdao dos servicos, de
acordo com a qualificacdo minima exigida;
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Il - assumir inteira responsabilidade por danos causados a Contratante ou a terceiros, por acdo ou omissao de
seus empregados ou prepostos, na area de prestacdo dos servicos, mesmo que fora do exercicio das
atribuicGes previstas no contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
acompanhamento pela Contratante;

IV - responsabilizar-se integralmente, nos termos da legislacdo vigente, pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais, bem como por todos os tributos incidentes sobre a atividade e, ainda,
pelas indenizacdes (conforme exigéncia legal), salarios, férias, 13° salario, seguros diversos, acertos
trabalhistas e outros que porventura venham a ser criados e exigidos por Legislacdo, resultantes da execucao
do contrato;

V - manter preposto, aceito pela Administracdo da Contratante, durante o periodo de vigéncia deste contrato,
para representa-la sempre que for necessario;

VI - sujeitar seus servicos a aprovacao da Contratante, obrigando-se a Contratada a refazer, as suas expensas,
aqueles que forem rejeitados.

VII - promover o regular acesso ao endereco de e-mail_obrigatoriamente informado em sua proposta, que sera
a forma preferencial de comunicacdo dos atos processuais, comprometendo-se em acusar o recebimento da
notificacdo eletronica oriunda da Contratante em até 01 (um) dia Util, data estd em que iniciard a contagem
dos prazos decorrentes, observados os casos legais de intimacdo dos atos mediante publicacdo em imprensa
oficial.

VIII - responder nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da
execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de vida e acidentes pessoais,
indenizacdes, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachas, equipamentos de protecdo
individual — EPI e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

IX - respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias, da
Contratante;

X - comunicar a Administracio do Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

Xl - Apresentar mensalmente, os comprovantes dos seguintes fatos: pagamento de salarios e beneficios dos
empregados; recolhimento dos encargos sociais; cOpia da carteira de trabalho e previdéncia social dos
empregados admitidos no periodo, e cépia de comprovantes de quitacdo de verbas rescisorias dos
empregados demitidos no periodo, entre outros documentos solicitados pela Fiscalizacao;

Xl - arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus empregados quando da
execucado do servico contratado;

Xlll - refazer os servicos que, a juizo do representante da Contratante, ndo forem considerados satisfatorios,
devendo a empresa arcar com todos os custos e insumos necessarios para a correcdo dos servicos;

XIV - manter seus empregados sob as normas disciplinares da Contratante, substituindo, no prazo maximo de
01 (um) dia util, apds a comunicacdo formal, qualquer deles considerado inconveniente pelo representante da
Contratante;

XV - manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

XVI - cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servicos pelos
empregados, assim como comande, coordene e controle a execucdo dos servicos contratados, motivo pelo
gual, este ndo podera ser nenhum dos profissionais listados que atendera o escopo contratual, devendo ter
apenas a figura do acompanhamento contratual;

XVII - administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

XVIIl - assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do preposto;

XIX - instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;

XX - registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias havidas, permitindo a Contratante o acesso ao controle de frequéncia;

14/26



03/09/2026, 15:36 SEI/GOVERNADORIA - 66119751 - Contrato

https://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=66119751&codigo_crc=495DB73D&hash_dow...

XXI - cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos empregados;

XXIl - colocar a disposicdo da Contratante os equipamentos e ferramentas solicitados, com o minimo
necessario a perfeita realizacdo dos servicos, os quais deverdo estar em dtimas e permanentes condicdes de
funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas;

XXIII - realizar a manutencao dos equipamentos e seus acessorios, necessarios a execuc¢do dos servicos;

XXIV - substituir os equipamentos em até 48 (quarenta e oito) horas, quando apresentarem defeitos, podendo
este prazo ser dilatado em comum acordo com a Contratante;

XXV - dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob
pena de responsabilidade;

XXVI - identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante ou de outra empresa prestadora de servico;

XXVII - comunicar previamente e por escrito qualquer alteracdo no quadro de funciondrios fixos, tais como
demissdo, licenca, etc., sendo que a escala de férias anual do pessoal contratado deve ser entregue a
Contratante no inicio do contrato;

XXVIII - além do exposto acima, encaminhar a Contratante a relacdo de funcionarios que fruirdo férias a cada
més com antecedéncia de 30 (trinta) dias, assim como a relagdo daqueles que irdo substitui-los;

XXIX — colocar a disposicao da Contratante, diariamente, quantitativo de funcionarios iguais aos numeros dos
postos de trabalho, providenciando a cobertura de eventuais faltas, sendo que as faltas serdo motivo de glosa
com base nos custos apresentados pela Contratada, na fatura do més correspondente, caso ndo sejam
repostas no prazo maximo de 02 (duas) horas;

XXX — comunicar, previamente, eventual necessidade de substituicio de material especificado, devidamente
justificado, cujo produto para reposicao deve ser aprovado pela fiscalizacdo da Contratante, cessando a sua
remessa tdo logo normalize a causa impeditiva;

XXXI = substituir quaisquer materiais ou ferramentas recusadas pela fiscalizacdo, considerados ndo adequados
a prestacao dos servicos contratados, em termos de qualidade de referéncia dos produtos, desempenho e
condicOes de uso dos equipamentos, sendo que, para tanto, a Contratada deverd apresentar amostra dos
materiais e ferramentas, previamente, para aprovacdo, ndo sendo ressarcidos quaisquer valores, a titulo
indenizatoério ou a qualquer outro, por emprego de materiais ou ferramentas ndo aprovadas pela fiscalizacao;

XXXII - fazer seguro de vida, acidentes pessoais, de trabalho e de percurso, para todos postos, no valor
minimo de RS 50.000,00;

XXXIIl — no periodo laboral, instruir e proibir os seus funcionarios quanto ao acesso as redes sociais por meio
de aparelhos celulares, tablets etc.;

XXXIV — no periodo laboral, instruir seus funcionarios a guardarem seus pertences pessoais (bolsas, carteiras,
celulares) em armarios trancados a serem instalados pela Contratada, na sala destinada a ela no edificio-sede
da Instituicao;

XXXV - deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a ma utilizacdo por parte dos
funciondrios contratados dos bens e servicos da Contratante, para fins particulares ou alheios as atividades da
Instituicdo, quando comprovadamente tais servicos forem feitos por empregado da Contratada;

XXXVI - manter sede, filial ou escritério de atendimento na regido metropolitana de Goiania-GO;

XXXVII — prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo, cujas reclamacdes se
obriga prontamente a atender;

XXXVIII - disponibilizar para o Encarregado, sem 6nus adicional para a Contratante:
a) Aparelho de telefonia celular habilitado (Plano telefénico completo com ligacGes e dados);

b) Computador, com programas e dispositivos (placas) de acesso a internet (de boa qualidade) e correio
eletronico, para a execucao dos servicos administrativos;

¢) Impressora e scanner compativeis com a necessidade de trabalho.

XXXIX - disponibilizar, no minimo 01 (um) radio comunicador, compativel com os ja utilizados pela
Contratante, para os seguintes postos: Carregador, Continuo, Encarregado Geral, Manobrista e Porteiro. A
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Fiscalizacdo podera solicitar a troca dos equipamentos caso os mesmos ndo atendam as necessidades;

XL — mobiliar adequadamente, atendendo a todas as previsdes legais, os espacos disponibilizados pela
Contratante para funcionamento do escritdrio e para descanso dos funciondrios, incluindo escaninhos para
guarda dos pertences pessoais;

XLI - disponibilizar, sem 6nus adicional para a Contratante, um numero de telefone fixo e outro celular para os
casos de emergéncia, cujo o atendimento deverd ser permanente;

XLIl — assegurar-se de que seus empregados apresentem-se nos seus postos de trabalho devidamente
uniformizados e utilizando cracha durante todo o hordrio de expediente;

XLl = fornecer novos e de 12 uso, todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios para a
realizacdo da limpeza e conservacao, conforme relacionado nos anexos deste Termo de Referéncia, todos de
boa qualidade e na quantidade que se fizer necessaria para a realizacdo do servico, bem como os armarios e
estantes necessdrios para armazena-los, devendo o mobilidrio se adequar ao espaco fisico cedido pela Goias
Previdéncia para tal fim. A guarda e distribuicdo desses materiais ficara sob a responsabilidade da Contratada;

XLIV — fornecer armario individual para seus funciondrios, que deverao ser instalados na sala cedida pela
Contratante, a ser utilizado pelo Encarregado da Contratada, sendo que todo o mobilidrio e equipamentos
necessarios para a execucao do trabalho nesse espaco sera de responsabilidade e propriedade da Contratada;

XLV — manter preposto disponivel das 8 as 18 horas, com contato telefonico ininterrupto, que solucione faltas,
substituicdes, reposicdes e a orientacdo sobre a execucdo das atividades, sob pena de aplicacdo das
penalidades contratuais;

XLVI — nomear Encarregado responsavel pela execucdo dos servicos, com a missdo de garantir o seu bom
andamento, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacao
necessaria aos executantes dos servicos, sendo que o Encarregado nomeado deverd ser aprovado pela
Administracdo, apds entrevista, e deverd reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;

XLVII — substituir, no prazo maximo de duas horas, os funciondrios que por qualquer motivo ndo puderem
exercer suas funcgdes, inclusive as faltas didrias, devendo diminuir na fatura mensal todas as faltas de
funciondrios que ndo tenham sido substituidos;

XLVIll — substituir, no prazo maximo de 24 horas, apds notificacdo por escrito, qualguer funcionario cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a boa
ordem e as normas disciplinares do 6rgao ou ao interesse do servico publico;

XLIX — implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, as dependéncias das unidades da Contratante;

L — entregar, na primeira quinzena do més de janeiro, cronograma de execucdo das atividades de
periodicidade trimestral, quadrimestral, semestral e anual, as quais serdo executadas preferencialmente nos
finais de semana ou feriados;

LI — enviar para o e-mail do gestor do contrato relatério com os nomes de todos os funcionarios que prestam
servico na Contratante, com cargo, CPF e local de lotacdo mensalmente (para ser incluso no portal de
transparéncia) em planilha eletronica cujo modelo serd disponibilizado pela area administrativa da
Contratante;

LIl = comunicar previamente e por escrito qualquer alteracdo no quadro de funciondrios fixos, tais como
demissao, licenca, férias etc.;

LIl - substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independentemente do prazo minimo
estabelecido, por uniformes novos, sem qualquer custo adicional para a Contratante ou para os funcionarios,
sendo que a Contratada ndo podera repassar aos funciondrios, em hipétese alguma, os custos de qualquer um
dos itens de uniformes e materiais;

LIV — identificar seus empregados com crachd, a partir do inicio da prestacdo de servico, o qual deverd conter
a logomarca da empresa, o nome do empregado, sua funcao e fotografia recente;
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LV — enviar aos representantes da Contratante a escala de férias anual do pessoal contratado, em até 60 dias
da assinatura do contrato e de seus aditivos de prorrogacdo de prazo;

LVI — realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, a cada seis meses, para coleta e
destinacdo adequada dos residuos para reciclagem gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao,
bem como reducdo de consumo de energia elétrica, de dgua e de producao de residuos sélidos, observadas as
normas ambientais vigentes. Devera fornecer a GOIASPREV a lista de presenca assinada pelos participantes,
contelidos dos treinamentos, data da realizacdo dos cursos e palestrantes; LVII — instruir seus funcionarios
guanto a proibicdo da utilizacdo dos bens e servicos da Contratante para fins particulares, como a utilizacao
dos telefones e veiculos para tratar de assuntos alheios as atividades da Instituicdo, sendo que os telefones da
Contratante ndo poderdo ser utilizados pela Contratada, devendo esta providenciar seus meios préprios de
comunicacao;

LVIII - emitir mensalmente fatura/nota fiscal da prestacdo de servigos, discriminando os valores e
apresentando relatdrio das atividades desenvolvidas no periodo, em observancia ao Acordo de Niveis de
Servico;

LIX — comprovar mensalmente o recolhimento das guias de contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida, relativo aos
empregados que desempenham os servicos contratados;

LX — apresentar mensalmente as certiddes de regularidade Fiscal e Trabalhista, assim como a guia para
recolhimento do ISSQN ou a guia recolhida da respectiva Nota Fiscal, sendo que as certiddes deverdao sempre
apresentar data de validade posterior a data de emissao das respectivas Notas Fiscais;

LXI — prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos (cores dos sacos plasticos serdo definidas pela
Contratante) e, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

LXIl — observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servicos;

LXIIl — usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacoes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

LXIV — adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no decreto n.2 48.138,
de 08 de outubro de 2003;

LXV — observar a Resolucdo CONAMA n?2 20, de 07 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

LXVI - realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela Contratante no edificio-sede das
Procuradorias de Justica;

LXVII — respeitar as Normas Brasileiras —NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sélidos;

LXVIII — prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto
na Resolucdo CONAMA n.2 257, de 30 de junho de 1999;

LXIX — assegurar-se de que a armazenagem dos produtos e materiais utilizados na limpeza somente podera
ser realizada na area de apoio cedida pela GOIASPREV para guarda, ndo devendo em hipdtese alguma serem
armazenados (mesmo que momentaneamente) na sala destinada a Contratada, sendo que caso a
Contratante, em algum momento, ndo possa mais ceder area de apoio a Contratada para guarda de material,
a Contratada, se necessario, devera providenciar local de armazenagem / estocagem préximo ao Edificio sede
da Contratante que permita a execucdo bem sucedida de sua logistica de abastecimento do referido prédio.

Paragrafo Unico - S3o expressamente vedados a Contratada:
| - a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato;

Il - a subcontratacdo de outra empresa para a execucao do objeto deste contrato, exceto as relativas a
“servicos eventuais”, as quais deverao ser previamente aprovadas pela fiscalizacdo, sem que haja qualquer
aceitacao de transferéncia de responsabilidade;
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Il - a transferéncia de qualquer responsabilidade da Contratada para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos, subempreiteiros etc.;

IV - retirar os equipamentos das dependéncias da Contratante, salvo por motivo de manutencdo, ou de
substituicdo por similar ou de melhor tecnologia, cabendo a Contratante emitir a autorizacao prévia;

V - a colocacdo de pessoas a disposicao do Ministério Publico do Estado de Goias para o exercicio de funcdes
de chefia, que incidam na vedagio dos artigos 12 e 22 da Resolucdo N2 177/2017, bem como de empregados
que incidam na vedacgdo do artigo 42 da Resolucdo N2 37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico.

DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVIGO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A execucdo do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle que permitam mensurar a qualidade e a eficiéncia dos servicos prestados.

§ 12 A fiscalizacdo do contrato acompanhard o desempenho da Contratada com base nos indicadores
propostos e utilizard o formulario de controle dos servicos constante do Termo de Referéncia - Anexo | do
Edital.

§ 22 O resultado da avaliagdo mensal do indicador serd entregue ao preposto da Contratada até o 1° dia util
subsequente, para que a Contratada possa emitir a fatura mensal dos servicos executados.

§ 32 Os pagamentos por parte da Contratante serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas
neste Acordo de Niveis de Servicos (ANS).

§ 42 Mensalmente, o Fiscal preparara relatério das vistorias, efetuado por amostragem em ndmero de quatro
vistorias, uma por semana, anotando-se os niveis de servicos e atendimento dos quesitos dispostos no
formulario.

§ 52 A pontuacdo de cada indicador serd objetiva (10/8 /6 / 4).

§ 62 Os cdlculos para verificacdo da nota final do més em andlise obedecerdo as seguintes formulas:
a) Nota=UN + QP +ZL + OR + FR + CO+ FO;

b) Nota final = (N1 + N2+ N3 +N4) /4

N1 — Nota da primeira semana;

N2 — Nota da segunda semana;

N3 — Nota da terceira semana;

N4 — Nota da quarta semana.

§ 72 Sempre que a nota for menor ou igual a 36 (trinta e seis), a Contratada recebera multa de 2% sobre o
valor mensal do contrato vigente na data da ocorréncia do fato.

§ 82 Sempre que a nota for maior que 36 (trinta e seis) e menor ou igual a 49 (quarenta e nove), a
CONTRATADA recebera multa de 1% sobre o valor mensal do contrato vigente na data da ocorréncia do fato.

§ 92 Sempre que a nota for maior que 49 (quarenta e nove) e menor que 60 (sessenta) a Contratada recebera
adverténcia.

§ 10. Sempre que a Contratada acumular trés adverténcias no periodo de 12 meses, recebera multa de 2%
sobre o valor mensal do contrato vigente na data da ocorréncia do fato (terceira adverténcia).

§ 11. A vistoria podera ser realizada em qualquer dia da semana ou hora.

§ 12. As avaliacdes serdo realizadas nos postos de trabalho.

DA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
CLAUSULA DECIMA OITAVA - Quanto as normas de seguranca e medicina do trabalho, a Contratada devera:

I - cumprir as normas da Legislacdo Brasileira de Seguranca do Trabalho na execuc¢do de todas as atividades
realizadas por seus funcionarios, fornecendo a todos eles os EPIs (equipamentos de protecdo individual)
correspondentes a funcdo desempenhada.
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Il - instruir seus empregados sobre: a necessidade e uso correto dos EPls, quanto aos procedimentos de
primeiros socorros, emergéncias, uso de extintores de incéndio prevencdo de incéndios e evacuacdo da
edificacdo em caso de sinistros.

Il - em caso de acidente de trabalho ou de intercorréncias clinicas, providenciar a adequada remocao do
empregado para unidade de sadde mais préxima;

IV - encaminhar uma cépia dos documentos abaixo relacionados ao gestor do contrato e ao Chefe da
Segurancga do Trabalho da Contratante, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato:

a) PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais conforme estabelece a NR-09 da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

b) PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional conforme estabelece a NR- 07 da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

¢) Exames médicos de todos trabalhadores envolvidos conforme estabelece a NR-07 da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

d) Ficha de controle e entrega de EPI — Equipamento de Protecdo Individual, conforme estabelece a NR-06 da
Secretaria de Inspecdo e Trabalho;

e) Ordem de servico conforme estabelece a NR-01 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia;

f) Certificados de treinamento admissional, de qualificacdo, de capacitacdo, bem como treinamentos
especificos tais como: espacos confinados NR-33, trabalho em altura NR-35, seguranca em instalacdes
elétricas NR-10 (curso basico e complementar), operacdo de maquinas e equipamentos NR-12, manipulagido
de alimentos RDC 216/MS-ANVISA, primeiros socorros NR-07, e prevencdo e combate a incéndios;

g) Relatério de manutencdo de mdaquinas e equipamentos, conforme estabelece a NR-12 da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

h) Procedimentos Operacionais para a Realizacdo de Atividades Rotineiras para todas as funcdes constates no
escopo desta contratagdo;

i) Analise preliminar de riscos (conforme solicitagdo);

j) Autorizacdo para trabalho de risco (altura, eletricidade e/ou espaco confinado), conforme estabelece as
normas regulamentadoras da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

k) Laudo de Insalubridade e Periculosidade emitido por Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do
Trabalho, conforme estabelece as NRs 15 e 16 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério
da Economia;

I) Copia da CAT — Comunicacdo de Acidente em Servico conforme regulamenta a lei n2. 8213 de 24 de julho de
1991 da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia (em caso de acidente de
trabalho);

f) Ficha de controle e entrega de EPI — Equipamento de Protecdo Individual, conforme estabelece a NR-06 da
Secretaria de Inspecdo e Trabalho.

V - encaminhar ao gestor do contrato, até o 52 dia util apds a ocorréncia, o relatério de investigacao de
acidente de trabalho e a Comunicac¢do de Acidente de Trabalho (CAT), transmitida ou enviada ao

INSS, de todo e qualquer sinistro, com ou sem lesdo, ocasionado a seus empregados na execuc¢do do contrato
de prestacao de servicos, firmado com o Ministério Publico do Estado de Goids;

VI - em relacdo aos trabalhos de alto risco realizados em altura, espacos confinados ou eletricidade, observar
as disposicBes contidas em normas especificas (NR-35, NR-33 e NR-10), competindo-lhe ainda encaminhar,
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis antes da realizacdo dos servigos, relacdo de documentos e
informacdes, a serem oportunamente solicitados pelos profissionais de seguranca do trabalho da Contratante,
para verificacdo prévia quanto ao cumprimento dos requisitos de seguranca necessdrios a execucdo dos
Servigos.

§ 12 Todos os EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) e EPCs (Equipamentos de Protecdo Coletiva)
fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser previamente avaliados e validados pelo Técnico
em Seguranca do Trabalho da Contratante.
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§ 22 Todos os EPIs fornecidos pela Contratada a seus empregados devem possuir Certificado de Aprovacao —
C.A,, expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, valido.

§ 32 Deverad ser registrado o fornecimento do EPI ao trabalhador em documento préprio e encaminhada copia
ao gestor do contrato.

§ 42 Devera ser ministrado ao trabalhador treinamento sobre sua finalidade, uso, guarda e conservacao dos
EPI’s, e encaminhado cdpia ao gestor do contrato.

§ 52 Para a execucdo dos servicos, serdo obrigatérios por parte da Contratada o fornecimento dos EPIs” e
EPC’s listados no Item VIII do Termo de Referéncia-Anexo | do Edital, ou outros que se fizerem necessarios,
sendo indispensavel o uso dos mesmos pelos trabalhadores, de acordo com a natureza do trabalho realizado e
de acordo com os procedimentos e instrucdes de trabalho elaborados.

§ 62 Para todos os postos que efetuarem trabalhos a céu aberto, fornecer filtro solar adequado.

§ 72 Durante a execucdo de servicos que utilizarem madquinas, equipamentos ou ferramentas diversas,
deverdo ser observadas todas as recomendacdes de seguranca previstas pelas Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Saude no Trabalho, bem como as orientacdes complementares feita pelos profissionais de
seguranca e salde do trabalho da Contratante.

§ 82 As maquinas e equipamentos elétricos deverdo atender as normas de seguranc¢a do trabalho, e em
especifico, as NR’s-10 e 12, devendo ser substituidas ou encaminhadas para manutencdo sempre que
necessario ou por solicitacdo da Contratada.

§ 92. A contratada devera providenciar a sinaliza¢do, bloqueios de seguranca e interdicdo de vias de acesso de
pedestres e veiculos, interna ou externamente, sempre que necessario a realizacdo dos servicos ou sempre
gue houver risco a salde ou integridade fisica dos que transitarem ou estiverem no local.

§ 10. Os empregados ocupantes dos cargos de copeira(o) deverdo utilizar touca e rede durante todo o
expediente.

§ 11. A Contratada deverd providenciar treinamento de seguranca em conformidade com as Normas
Regulamentadoras da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia para os
trabalhadores que desenvolverem atividades de alto risco, tais como: trabalho em altura, espaco confinado,
eletricidade (NR-10 Basico e SEP quando aplicavel) e etc.

§ 12. Orientar seus empregados através de ordens de servicos sobre os procedimentos de seguranca do
trabalho a serem adotados e observados nas unidades da Contratante.

§ 13. Estabelecer, em conjunto com o Departamento de Seguranca e Saude no Trabalho, processos adequados
para realizacdo de limpeza de areas comuns, mobiliarios e consultério médico.

§ 14. Fornecer gratuitamente a seus empregados os EPI’s adequados a funcdo e a natureza do trabalho a ser
executado.

DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

CLAUSULA DECIMA NONA - A Contratada deverd manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacGes por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdao
exigidas na licitacao.

DA DOCUMENTAGAO FISCAL, TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

CLAUSULA VIGESIMA - Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacBes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias, a Contratada devera apresentar, mensalmente, com as faturas ou as notas
fiscais dos servicos, a documentacao a seguir relacionada:

I - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
Il - Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;
Il — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

IV — Certiddo Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada;
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V — Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda do Estado de Goias (SEFAZ-GO).

§ 12 Os documentos relacionados nos incisos de | a V do caput desta cldusula poderdo ser substituidos, total
ou parcialmente, pelo comprovante de validacdo do Certificado de Registro Cadastral do Comprasnet-GO ou
Sicaf.

§ 22 A Contratada, além da documentacdo acima, deverd apresentar, na mesma periodicidade, a seguinte
documentacdo adicional:

I — Guia de Recolhimento do FGTS e de informacdes a Previdéncia Social — GFIP;
Il - Guia de recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios (INSS, FGTS, Etc.);

Il - GFIP correspondente as guias de recolhimento do INSS e FGTS, discriminando o nome de cada um dos
empregados beneficiados, referente a competéncia anterior a da emissao da Nota Fiscal;

IV - folha de pagamento analitica referente ao més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomadora
a Contratante, acompanhada de cépias dos recibos de depdsitos bancarios ou contracheques assinados pelos
empregados;

V - comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, auxilio-alimentacdo etc.) a que
estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou de acordo coletivo de trabalho, relativos ao respectivo
més de faturamento;

VI - espelho da folha de ponto dos terceirizados, compreendo do 12 ao ultimo dia do respectivo més.
§ 32 Entregar no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela administracdo:

| - Folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomadora a
Contratante, acompanhada de cdpias dos recibos de depdsitos bancarios ou contracheques assinados pelos
empregados;

Il - Comprovante de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, etc.), a que
estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho, de qualquer més da
prestacdo dos servigos;

Il - Os comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei; IV -
Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da Contratada.

§ 42 A Contratada deverd ainda entregar, ao término de cada exercicio financeiro, o Termo de Quita¢do Anual
de Obrigacdes Trabalhistas, conforme Convencdo Coletiva de Trabalho dos trabalhadores das empresas de
Asseio, Conservacao Ambiental e de Outros Servicos Terceirizados do estado de Goids e Art. 507-B da CLT.

§ 52 Para o inicio e o término da execu¢do contratual, ou em caso de admissdao ou demissao de funcionarios, a
Contratada, obrigatoriamente, devera apresentar:

I = No primeiro més da prestacdo dos servicos:

a) até 01 (um) dia atil antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados, contendo nome
completo, cargo ou funcao, hordrio do posto de trabalho, RG e CPF, com indicacdo dos responsaveis técnicos
pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

b) ndo serd permitido o acesso as dependéncias da Contratante de funcionarios ndo inclusos na relacdo, salvo
devidamente justificado;

¢) qualquer alteragdo referente a essa relacdo devera ser imediatamente comunicada ao gestor do contrato;

d) até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestagdo dos servicos, ou apos a admissdo de novo empregado, copias
da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) dos empregados admitidos para a execucdo dos servicos,
devidamente assinada, e dos exames médicos admissionais dos empregados da Contratada, bem como dos
responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos, quando for o caso.

Il - Até 15 (quinze) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisdo do contrato), ou
apos a demissdo de empregado, no que couber, cdpias da documentacdo adicional abaixo relacionada:

a) notificacdo de aviso prévio aos empregados desligados;

b) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados quando exigivel pelo sindicato da categoria.
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¢) exames médicos demissionais dos empregados desligados;
d) comprovantes de pagamento das verbas rescisorias;
e) CTPS dos empregados demitidos;

f) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdoes de contratos de
trabalho;

g) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado demitido.
h) relacdo dos empregados que mantiverem vinculo empregaticio.

§ 62 Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a Contratada terd o prazo maximo de
07 (sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia, para prestar os esclarecimentos
cabiveis, formal e documentalmente.

§ 72 O descumprimento das disposicdes acima e a manutencdo da Contratada em situacdo irregular perante
as obrigacodes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicara abertura de procedimento administrativo.

§ 82 Esta clausula ndo exclui as demais obrigacdes existentes neste contrato, no edital de licitacdo ou na
legislacdo vigente.

DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Constituem ilicitos administrativos, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, além da pratica dos atos previstos nos arts. 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n2 8.666/93, no inciso IV do
art. 52 da Lei Estadual n? 18.672/2014 e na Lei Estadual n? 17.928/12, a pratica dos atos previstos no art. 72
da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002, ou em dispositivos de hormas que vierem a substitui-los.

§ 12 A Contratada que incorra nas faltas referidas nesta cldusula aplicam-se, segundo a natureza e a gravidade
da falta, assegurados a ampla defesa e o contraditério, as sancdes previstas nos arts. 86 a 88 da Lei federal n?
8.666, de 21 de junho de 1993, no art. 72 da Lei federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002, e na Lei Estadual n?
17.928/2012.

§ 22 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracao poderd, garantido o contraditdrio e a ampla
defesa, aplicar ao contratado as seguintes san¢oes:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao;
IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

V - impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até
05 (cinco) anos.

§ 32 Serd aplicada a sancdo de adverténcia para condutas de inexecucdo parcial de deveres de diminuta
monta, apontadas pela fiscalizacao.

§ 42 A inexecucdo contratual, inclusive por atraso injustificado no cumprimento do ajuste, sem prejuizo das
demais san¢des previstas nesta clausula, sujeitara a Contratada a multa, conforme infracdes cometidas e graus
constantes nas tabelas 1 e 2:

Tabela 1:
GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2 % sobre o valor mensal do contrato
02 0,4 % sobre o valor mensal do contrato
03 0,8 % sobre o valor mensal do contrato
04 1,5 % sobre o valor mensal do contrato
05 2,0 % sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2:

INFRACAO
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ITEM DESCRICAO GRAU
1 Deixar de:
1.1 ForneAcer. ou substituir uniforme aos empregados - por empregado e por dia de 1
ocorréncia.
Substituir empregado que se apresentar sem uniforme ou desatento as normas de
1.2 higiene pessoal - por empregado e por dia de ocorréncia. 2
13 Apresentar registro de frequéncia de seus empregados, quando solicitado pelo )
’ gestor do contrato - por dia ocorréncia.
Cumprir a orientagdo do gestor do contrato quanto a execugdo dos servigos — por
1.4 ocorréncia. 2
Fornecer a relagdo ou dados dos empregados, conforme estabelecido nas
L5 obrigagdes contratuais - por ocorréncia. !
16 Comunicar, por escrito, ao Gestor, imediatamente apds o fato, qualquer 1
) anormalidade ocorrida nos servigos - por fato ocorrido.
Cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranca do trabalho - por
1.7 ocorréncia. 3
Apresentar o funcionario capacitado e/ou com habilitagdo necessaria ao
1.8 desempenho das fungdes - por empregado. 4
) Manter, em servi¢o, nimero de empregados inferior ao contratado - por 4
empregado e por dia de ocorréncia.
3 Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do uniforme, 4
calgado e equipamento de protegdo individual - por empregado.
Manter, em servi¢o, empregado sem uniforme ou identificagdo, conforme
4 especificado no contrato - por empregado e por dia de ocorréncia. 2
5 Interromper, sem justificativa, a realiza¢do dos servigos - por dia de paralisacao. 5
Permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em
6 condi¢des inadequadas de uso - por empregado e por dia de ocorréncia. 2
Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei,
7 contrato, convengdo ou dissidio - por dia de atraso. 3
g Nao fornecer auxilio transporte em dia a seus empregados - por dia de atraso. 3
Nao manter auxilio alimentacdo ou refei¢cdo em dia aos seus empregados - por
? dia de atraso. 3
10 Deixar de entregar instrumento de identificac@o (crachd) 1
Nao manter, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
11 obrigagdes assumidas, todas as condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas 5
- por dia
Nao sujeitar-se a fiscalizagdo por parte do gestor do contrato, para
12 acompanhamento da execuc¢do do contrato, deixando de prestar todos os 3
esclarecimentos que lhes forem solicitados e reclamagdes formuladas, nos
prazos estipulados - por ocorréncia.
Deixar de manter o sigilo solicitado, durante atividades desenvolvidas,
13 possibilitando que assuntos de interesse do 6rgdo ou de terceiros venham a 5
publico devido a execugdo do objeto contratado - por ocorréncia.
Nao arcar com todos os encargos diretos e indiretos que incidirem sobre esta
14 contratacdo, inclusive os trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais 5
resultantes da execugdo do contrato - por ocorréncia.
Nao apresentar, sempre que solicitada pela GOIASPREYV, a documentagéo 3
15 comprobatoria dos recolhimentos devidos - por ocorréncia.
Deixar de atender de imediato as solicitagdes quanto as substitui¢des de mao-
16 de-obra ndo qualificada ou entendida como inadequada para a execuc¢do do 3
contrato - por ocorréncia.
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Deixar de comunicar previamente ao gestor do contrato o deslocamento ou

17 transferéncia de qualquer prestador. 3
Aplicado na execugdo do contrato - por ocorréncia
18 Deixar de cumprir qualquer das obrigacdes pactuadas ou previstas em lei ou

L . . . 4
regulamento, para as quais ndo se comine outra penalidade - por dia

§ 52 A Contratada ficard sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da nota de empenho ou do
contrato, em caso de descumprimento total da obrigacao, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o
contrato;

§ 62 A critério da Administracdo da Contratante, as multas previstas no § 42 desta clausula poderdo ser
aplicadas isoladas ou conjuntamente com outras sanc¢oes, a depender do grau de infracdo cometida pela
Contratada, sem prejuizo de eventual rescisdo contratual.

§ 72 As multas previstas no § 42 desta cldusula poderdo ser aplicadas sem prejuizo da cobranca de eventuais
lucros cessantes e/ou danos emergentes, causados pela Contratada, a serem apurados pela Contratante.

§ 82 Nos casos de inexecucdo parcial que ndo configurem hipotese para cominagdo de multa de mora (atraso
injustificado na execugdo do contrato), podera ser aplicada multa de até 10% do valor do contrato.

§ 92 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, cujos valores recolhidos serdo revertidos ao
Fundo Especial de Modernizacdo e Aprimoramento Funcional do Ministério Publico do Estado de Goias —
FUNEMP/GO, nos termos do Art. 292, V, da Lei n2 14.909/04, ensejara:

| - a notificacdo da Contratada para recolher o montante apurado no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis do
recebimento da intimacdo da decisao;

Il - a glosa do respectivo valor dos créditos que a Contratada possuir junto a Contratante;
Ill - a execucdo da garantia contratual;

IV — a inscricdo da Contratada junto ao CADIN ESTADUAL - Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgaos e Entidades Estaduais, da Secretaria da Fazenda do Estado de Goias — SEFAZ- GO;

V — e, em qualquer caso, a cobranca judicial.

§ 10. A(s) multa(s) a ser(em) aplicada(s) ndo impede(m) que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais san¢des previstas em Lei.

§ 11. Com fulcro no art. 81, da Lei Estadual 17.928/2012, a suspensdo de participacdo em licitacdo e o
impedimento de contratar com a Administracdo deverao ser graduados pelos seguintes prazos:

| - 6 (seis) meses, nos casos de:

a) aplicacdo de duas penas de adverténcia, no prazo de 12 (doze) meses, sem que o fornecedor tenha adotado
as medidas corretivas no prazo determinado pela Administracao;

b) alteragdo da quantidade ou qualidade da mercadoria fornecida.

Il - 12 (doze) meses, no caso de retardamento imotivado da execuc¢do de obra, de servigo, de suas parcelas ou
do fornecimento de bens;

lll - 24 (vinte e quatro) meses, nos casos de;

a) entregar como verdadeira mercadoria falsificada, adulterada, deteriorada ou danificada;

b) paralisacdo de fornecimento sem justa fundamentagdo e prévia comunica¢do a Administragao;
¢) praticar ato ilicito visando frustrar os objetivos de licitagdo no ambito da administracdo estadual;

d) sofrer condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no recolhimento de qualquer
tributo;

e) abandonar ou ndo iniciar a execugdo de obra ou servigo, diminuir o seu ritmo de execuc¢do ou descumprir o
cronograma fisico previsto no edital ou no contrato, salvo nas hipéteses decorrentes de forca maior, caso
fortuito, atraso no pagamento superior a 90 (noventa) dias ou ordem expressa e por escrito do contratante.

§ 12. A Licitante Vencedora que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo do seu objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, serd
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aplicada penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Contratante por prazo ndo superior a 05
(cinco) anos, sendo descredenciado do Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital
e no contrato e das demais cominacdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta
cometida.

§ 13. Sera aplicada a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica para a Contratada que praticar infracdo prevista no inciso Ill do §11, ficando impedida de licitar e
contratar com a Contratante enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
guando ressarcida a Contratante dos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da respectiva sancao.

§ 14. Além das penalidades citadas, a Contratada ficard sujeita ao cancelamento de sua inscricdo no Cadastro
de Fornecedores da Contratante e, no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n.2
8.666/93.

§ 15. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificados e aceitos pela
Contratante, a Contratada ficard isenta das penalidades mencionadas.

§ 16. As sancbes de adverténcia, suspensdo de licitar e de impedimento de contratar e a declaracdao de
inidoneidade poderao ser aplicadas a Contratada juntamente com a de multa.

§ 17. A Contratada podera apresentar sua defesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da notificacdo do
ato, sendo facultada a producdo de todas as provas admitidas em direito, por iniciativa e as expensas daquele
gue as indicou.

DA RESCISAO

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

§ 12 Nos termos do Art. 79 da Lei n2 8.666/93, a rescisdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Contratante, notificando-se a Contratada com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

Il - amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que haja
conveniéncia para a Contratante; ou

Il - judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

§ 22 A rescisdo unilateral ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.

§ 32 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

DOS DIREITOS DA ADMINISTRAGAO NO CASO DE RESCISAO ADMINISTRATIVA

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — Na hipdtese de rescisdo administrativa, ficam garantidos a Administracdo os
direitos previstos no Art. 80, da Lei n2 8.666/93, no que couber.

DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONTRATADA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - Este contrato fica vinculado aos exatos termos e especificacdes constantes no
Edital n2_/2023 e seus Anexos, modalidade Pregdo Eletrbnico, cuja realizacdo decorre da autorizacdo da
Procuradora-Geral de Justica, constantes do Processo n® 202300412036 de 14/09/2023, e a proposta da
Contratada, independentemente de transcri¢ao.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A execucdo deste contrato sdo aplicaveis a Lei Federal n2 8.666/93, a Lei
Federal n? 10.520/02, a Lei Estadual 17.928/2012, e suas alteracbes, e, nos casos omissos, a lei civil comum,
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independentemente de transcricdo.

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Fica eleito o foro da cidade de Goiania - GO para dirimir as questdes
decorrentes da execucdo deste contrato, ndo obstante qualquer mudanca de domicilio que a Contratada
venha a adotar, o qual expressamente aqui renuncia.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente contrato de forma eletrénica.

GABINETE DO PRESIDENTE DA GOIAS PREVIDENCIA, Goiania-GO, assinado e datado eletronicamente.

Pela Contratada:
GILVAN CANDIDO DA SILVA

Presidente

Pela Contratante:

JOSE PEDRO DE MENDONGA GOMES

Representante Legal

—y
ei' Documento assinado eletronicamente por JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES, Ususrio Externo,
el iﬁy em 21/10/2024, as 18:02, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n°

assinaiura

eletrénica 8.808/2016.

—y
L]
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por HUMBERTO CRUZ AZEVEDO, Diretor, em 22/10/2024, as
assindtura L 11:38, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n° 8.808/2016.
L 1

—y
L]
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por GILVAN CANDIDO DA SILVA, Presidente, em 22/10/2024,
assindtura L 1 as 17:15, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, 1, do Decreto n°® 8.808/2016.
L 1

M A autenticidade do documento pode ser conferida no site
AL http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?
: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador 66119751 ¢ o

™ codigo CRC 495DB73D.

GERENCIA DE COMPRAS E APOIO ADMINISTRATIVO
AVENIDA PRIMEIRA RADIAL , n° 586, Bloco 3/4, 5° Andar - SETOR PEDRO LUDOVICO -

GOIANIA - GO - CEP 74820-300 - (62)3201-7815.

Referéncia: Processo n? 202411129009846 SEI 66119751

https://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=66119751&codigo_crc=495DB73D&hash_dow...  26/26
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para fins de prova junto as Reparticdes Publicas, Federais, Estaduais,
Municipais, Autarquias e a quem possa interessar, que a empresa G9 FACILITIES
LTDA., estabelecida em ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econémico (Aguas Claras), Brasilia/DF, CEP 71.987-720, inscrita no
CNPJ sob o n°. 11.404.230/0001-32, firmou com esta Secretaria do Desenvolvimento
Agrario do Estado do Ceara, o Contrato n° 092/2024, tendo como objeto a prestacao de
servicos de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), na area de Tecnologia da
Informacgéao — Tl, compreendendo 21 (vinte e uma) unidades de servigos (US), conforme

especificagao abaixo, iniciando em 03/12/2024 e finalizado em 02/03/2026.

CATEGORIA QUANTIDADE

Analista de Sistemas/Suporte Il 1

Analista de Sistemas/Suporte |

Suporte Operacional em Hardware e Software

3
Programador Pleno 4
7
6

Técnico em Teleprocessamento

TOTAL DE U.S. 21

Isto posto, declaramos ainda, que n&o consta em nossos arquivos nada que
desabone a conduta da prestadora supramencionada, tendo desempenhado seus

servigcos de forma satisfatoria.

Fortaleza, (assinado eletronicamente).

FERNANDA RACHEL LIMA Assinado de forma digital por FERNANDA
RACHEL LIMA MARTINS DE

MARTINS DE QUADROS:51126958387

QUADROS:51126958387 Dados: 2026.04.10 16:36:03 -03'00"

(Assinado eletronicamente)
FERNANDA RACHEL LIMA MARTINS DE QUADROS
Orientadora da Célula de Patriménio e Logistica

Gestora do Contrato

Avenida Bezerra de Menezes, 1820 - S3o Gerardo
CEP: 60325-901+« Fortaleza/CE = Fone: (85) 3106.4525
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PROCESSO N° 07769415/2022
CONTRATO N° 092/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO - SDA, E A G9 FACILITIES
LTDA, PARA O FIM NELE INDICADO.

O ESTADO DO CEARA, por intermédio de sua SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO - SDA, com enderego no Edificio sede da SDA,
Av. Bezerra de Menezes, n° 1820 — Sdo Gerardo, Fortaleza, Ceara, CEP 60.325-901,
inscrita no CNPJ n°® 07.954.563/0001-68, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Secretario, MOISES BRAZ RICARDO, brasileiro,
casado, trabalhador rural, portador do RG n° 2004002001075 SSP/CE e inscrito no CPF
sob o n° 324.071.733-68, residente e domiciliado & Rua Conselheiro Tristao, 277, Apto
301, José Bonifacio, Fortaleza, Ceara, CEP: 60050-110, E A G9 FACILITIES LTDA,
estabelecida em ADE Conj_lmto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de Desenvolvimento
Econémico (Aguas Claras), Brasilia/DF, CEP 71.987-720, inscrita no CNPJ sob o n°.
11.404.230/0001-32, aqui denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu
Representante Legal, JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES, brasileiro, casado,
empresério, portador da C.I n° 2821761 SESPDS/DF e CPF N° 587.960.536-15, com
enderego profissional em ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia/DF, CEP 71.987-720, tém entre si

justa e acordada a celebragdo do presente contrato, mediante as cldusulas e condigdes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregdo Eletrénico n°20230001-
SDA e seus anexos, os preceitos do direito piblico, e a Lei Federal n° 8.666/1993, com

suas alteragdes, outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto e no

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceard
Av. Bezerra dé Menezes, 1820 ~ Sio Gerardo — CEP: 60325-105
Fortaleza-CE « Fone (85) 31018008
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Regulamento de Aquisi¢des para Mutuérios de Operagdes de Financiamento de Projetos
de Investimento do Banco Mundial, datado de julho de 2016, revisado em novembro de
2017 e agosto de 2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGCAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregédo
Eletrénico n® 20230001~ SDA e seus anexos, ¢ 4 proposta da CONTRATADA, os quais

constituem parte deste instrumento, independente de sua transcrigéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. Contratagdo de empresa prestadora de servigos de mao de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS
(CLT), para atender as necessidades da Secretaria do Desenvolvimento Agrario (SDA)
na 4rea de Tecnologia da Informagéo — TI, sendo 1 Analista de Sistemas/Suporte III, 3
Analista de Sistemas/Suporte I, 4 Programador Pleno, 7 Suporte Operacional em
Hardware e Software e 6 Técnico em Teleprocessamento, compreendendo 21 unidades
de servigos (US), de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I -

Termo de Referéncia do edital.
CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAO
4.1. Os servigos, objeto deste contrato serdo realizados nas dependéncias da

CONTRATANTE, sito a Avenida Bezerra de Menezes, 1820, bairro Sdo Gerardo — CEP
60.325-901 — Fortaleza/Ceara.

4.2. O objeto ser4 executado na forma de execugdo indireta: Empreitada por preco global.
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA REPACTUACAO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 2.099.808,24 (dois milhdes,

noventa e nove mil, oitocentos e oito reais e vinte e quatro centavos).

5.2. Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos com base na variagio de

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceard
Av. Bazerra de Menezes, 1820 - Sdo Gerarda - CEP: 60325105
Fortaleza-CE « Fone (85) 31018008
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custos definidos pelos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

5.3. Nio poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos

ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas

realizadas fora da data base da categoria.
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até 10 (dez) dias, contados da data da apresentagdo da
nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em
conta corrente em nome da contratada, exclusivamente no Banco Bradesco S/A,

conforme Lei n° 15.241, de 06 de dezembro de 2012.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecdes serd devolvida a contratada para as
devidas corregdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a

partir da data de apresentagdo da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nio
estiver de acordo com as especificagdes do Anexo I — Termo de Referéncia do edital do
Pregéo Eletronico 20230001 - SDA.

6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais
serd devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros
e quatro mil trezentos e vinte e quatro milésimo por cento), sendo este reduzido, no caso
de prorrogag@o para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n°
12.506/2011, excetuando-se as multas referentes as rubricas B3 e B6, as quais devem ser

consideradas integralmente.

6.4. A auséncia da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciérias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a

situagdo seja regularizada, sem prejuizodas demais sangdes cabiveis.

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceard
Av. Bererra de Menezes, 1820 - Sdo Gerardo — CEP. 60325-105
Fortaleza-CE « Fona (85) 31018008
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6.5. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo mensal da folha
depagamento dos funcionarios com os comprovantes; listagem e comprovante de
pagamento do vale alimentagdo, vale transporte, plano de satide, GEFIP e conectividade
social, guias e comprovantes do FGTS, INSS, PIS, COFINS, CSLL, rescisoes de trabalho

e guia com comprovante de pagamento do FGTS correspondente.

6.6. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratérios a
taxa nominalde 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de

juros simples.

6.6.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1x N x VP, onde: EM =
Encargos moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o
pagamento ¢ a do efetivo pagamento; I = ndice de compensagdo financeira =

0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em atraso.

6.7. Toda a documentacdo exigida deveré ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial. Caso a documentagéo tenha

sido emitida pela internet, s6 sera aceita ap6s a confirmagio de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA
PARA MOVIMENTACAO

7.1. O montante dos depésitos da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagio seré igual ao somatério dos valores das provisdes constantes no art. 4° da

Lei Estadual n° 15.950/2016.

7.1.1. Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigagdes
trabalhistas, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, a
CONTRATANTE fara os descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salérios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores e do FGTS.

Sacretaria do Desenvolvimento Agrario da Estado do Ceard
Av. Beremra de Menezes, 1820 ~ Sdo Gerarde = CEP: 60325105
Fortaleza-CE « Fone (85} 31018008
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7.1.1.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.:por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das

contribuigdes sociais € FGTS decorrentes.

7.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussOes trabalhistas, que serdo depositados pela CONTRATANTE em Conta
Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentagdo especifica, em nome do prestador
dos servigos, conforme disposto na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 07 de novembro de 2022 e no Decreto n® 33.903,
de 21 de janeiro de 2021, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas

verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidasnas referidas normas.

7.3. ACONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro)saldrio e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, que serdo
depositados em Con-ta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentag@o, em nome do
prestador dos servigos, blo- queada para movimentagdo e utilizada exclusivamente para

crédito das rubricas retidas.

7.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo, previstos de forma
exemplificativa, serdo aqueles indicados na Instrugdo Normativa Conjunta n® 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ pu-blicada em 07 de novembro de 2022 e no Decreto n° 33.903,
de 21 de janeiro de 2021, que regu- lamenta a contratagdo de servigos terceirizados de

natureza continuada.

7.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagao, serd remunerado
pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo,

conforme definidlo na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022-

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceara
AvV. Bererra de Menezes, 1820 - Sdo Gerardo — CEP: 60325105
Fortaleza~CE « Fone (85) 31018008




GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIADO
DESENVOLVIMENTO AGRARIC

SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 07 denovembro de 2022 e Decreto n° 33.903, de 21

de janeiro de 2021, firmado entre o promotor desta licitagdo e institui¢do financeira.

7.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por
meioda conta corrente vinculada - bloqueada para movimentacao, deixardo de compor o

valor mensala ser pago diretamente 8 CONTRATADA.

7.7. Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera autorizar a CONTRATADA a utilizar
os valores da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagéo para o pagamento
dos encargos trabalhistas previstos no subitem 7.1 acima, ou de eventuais indenizagOes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do

contrato.

7.7.1. Na situagdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverdo
observar as exigéncias previstas na Instru¢do Normativa Conjunta n° 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ publicada em 07 de novembro de 2022 e no Decreto n® 33.903,
de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a contratagdo de servigos terceirizados de

natureza continuada.

7.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentagdo, serd liberado & CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, apés a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme Instru¢@o
Normativa Conjunta n® 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ publicadaem 07 de novembro
de 2022 e Decreto n° 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a contrata¢do de

servigos terceirizados de natureza continuada.
CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceard
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Custeio da Manutengao

21100002.20.126.421.20285.15.339037.1.5009100000.0 (1960783) — RS 268.167,22
PF: 2100018072024M — MAPP: 800

Finalistico

21100029.20.608.211.20670.03.339037.1.5009100000.0 (789) — RS 1.072.668,86
PF: 2100010022024C — MAPP: 2109012022

Projeto Sio José

21100037.20.606.211.10645.03.449037.1.7543220058.1 (8758) — RS 758.972,16
PF: 21000100620241 — MAPP: 713

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contado a partir da data
da assinatura podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso II, da Lei
Federal n° 8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servigo de natureza

continua.

9.1.1. A publicag@o resumida deste contrato dar-se-4 na forma do paragrafo unico, do art.
61, da Lei Federal n° 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no
prazo maximode 10 (dez) dias tteis, contado da assinatura do respectivo instrumento,
comprovante de prestagdo de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor deste
contrato, em conformidade como disposto no art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993,
vedada a prestag@o de garantia através de Titulo da Divida Agréria.

10.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a
aplica¢do de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor deste contrato por dia

de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceara
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10.3. A garantia prestada, de acordo com o estipulado no edital, sera restituida e/ou
liberada apds o cumprimento integral de todas as obriga¢des contratuais e, quando em
dinheiro, ser4 atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art. 56, da Lei
Federal n° 8.666/1993. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, deverd ser
prestada garantia proporcional ao valor acrescido, nas mesmas condig¢des inicialmente

estabelecidas.

10.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deveréa abranger

um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual.

10.5. A garantia assegurardi, qualquer que seja a modalidade escolhida, o

pagamento de:

10.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ¢ do ndo

adimplemento das demais obrigagGes nele previstas;

10.5.2. Prejuizos diretos causados 8 Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante

aexecucdo do contrato;

10.5.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo 8 CONTRATADA;
e obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

10.6. A CONTRATADA ndo aceitard a modalidade seguro-garantia na hipotese do

instrumento ndo contemplar todos os eventos previstos no item 10.5, observada a

legislagdo que rege a matéria.

10.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na institui¢do financeira que possua
contrato com o Estado do Ceara em conta especifica com corre¢do monetaria, em favor

da Administragdo.
10.8. A garantia sera considerada extinta com:
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a) A devolugdo da apolice, carta-fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as

clausulas do contrato.

b) O término da vigéncia do contrato para a prestagdo da garantia poders,

independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Executar o objeto em conformidade com as condi¢des contratuais.

11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada nalocalidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
servigos, de modo a possibilitara conferéncia do pagamento por parte da contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢@o, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e

possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.3. Autorizar a contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a
realizar os pagamentos de saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento

da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11.3.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos

cautelarmente serdo depositados junto & Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem
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utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,

bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

11.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas em legislagdoespecifica, cuja inadimpléncia nio transfere a

responsabilidade & Contratante.

11.4.1. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as
disposigdes contidasem Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da

atividade.

11.5. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na

licitagdo.

11.6. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressdes limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n® 8.666/1993,

tomando-se por base o valor contratual.

11.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo
podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato

da contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execugio do contrato.
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11.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execu¢do contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios,
previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo
obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas de
acidentes do trabalho e legislagdo correlata, aplicdveis aopessoal empregado para
execug¢do do contrato. A inadimpléncia da contratada quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere & contratante a responsabilidade por

seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato.

11.9. A contratada € a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributérios,
inclusive considerando eventuais beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou

cotagdo incompativel com o regime tributdrio a que se submete, serdo adotadas as

orientagdes a seguir:

11.9.1. Cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante

toda a execugdo contratual;

11.9.2. Cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e haverd glosa, quando do pagamento, e/ou redugdo,
quando da repactuag@o, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as
orientagdes dos Acdrdaos TCU n° 3.037/2009-Plenério, n® 1.696/2010-2* Cémara, n°
1.442/2010-2* Camara, n° 387/2010-2* Camarae n°® 2622/2013-Plenério).

11.10. Prestar imediatamente as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem indagagdes de carater técnico,

hip6tese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.11. Providenciar a substitui¢do de qualquer profissional envolvido na execugdo do
objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da

contratante.
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11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II,
capitulo V, da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e

a medicina do trabalho, bem como a Legislagdo correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar mensalmente junto a contratante no prazo méximo de cinco dias tteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove
ainclusdo de empregados utilizados nos servigos contratados, os quais ndo terdo, em
tempo algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a
contratante ou com o Governo do Estado do Cear4, sendo também de responsabilidade
da contratada, o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestagdo dos servigos contratados, inclusive as contribuigdes previdenciérias
fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE
TRABALHO ¢ outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da
contratante por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez quea
inadimpléncia da contratada com referéncia as suas obrigagdes ndo se transfere a
contratante. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, podera a contratada vincular
pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos

pagamentos a ela devidos pela contratante.

11.14. Apresentar a contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem 4 disposi¢do da contratante, bem como fazer suas reposi¢des com as mesmas

caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

11.15. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinteao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital
e Municipal do domicilio ousede da contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
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11.16. Dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015, que

dispde sobre a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

11.17. Disponibilizar a(s) vaga(s) destinada(s) ao cumprimento da Lei n® 15.854/2015,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 32.042/2016, observando a disponibilidade de

vaga(s) para todas as categorias constantes no item 4 do Anexo I — Termo de Referéncia.

11.17.1. Encaminhar mensalmente, respectivamente, 8 CISPE/SAP e a SPS, a folha de
frequéncia dos presos e egressos e/ou jovens do sistema socieducativo, contemplados com

a reserva de vagas.

11.18. Respeitar os principios de protegdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de
Prote¢dode Dados — Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar a execugdo do objeto a contratada através da emissdo de ordem de servigo

ou instrumento equivalente.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagdes decorrentes do termo contratual, inclusive com o fomecimento de
equipamentos e materiais, consoante estabelece a Lei Federal n® 8.666/1993 e suas

alteracoes.

12.3. Fiscalizar a execugdo do objeto contratual através de sua unidade competente,
podendo em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atenderé ou justificara

de imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto
contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA nas condicdes estabelecidas neste

contrato.
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12.6. Determinar o horario da realizag@o dos servigos podendo ser varidvel em cada local

e passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da contratante com observéancia das leis

trabalhistas.

12.7. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidria
e para com o FGTS, em relagdo aos empregados da contratada que efetivamente

participarem da execugdo dos servigos contratados, em especial, quanto:

12.7.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado

e décimo terceiro salario;
12.7.2. a concessdo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

12.7.3. a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for

devido.
12.7.4. aos depositos do FGTS; e

12.7.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados
dispensados até a data da exting@o do contrato.

12.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.9. Quando da rescisdo do contrato, a contratante deve verificar o efetivo pagamento
pela contratada das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra

a interrupgdo do contrato detrabalho.

12.9.1. Informar a contratada que a garantia contratual somente sera liberada mediante a

comprovagdo de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas

decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo

més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o

pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria.
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12.10. Efetuar o pagamento das obrigagdes trabalhistas diretamente aos empregados da
contrata-da, no prazo de quinze dias, quando ndo for comprovada a quitagdo das
respectivas obrigacdes por parte da contratada. Tais pagamentos ndo configuram vinculo
empregaticio, bem como ndo implicam na assungdo de responsabilidade por quaisquer

obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

13.1. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada, por um representante
especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, a ser informado quando da lavratura
do instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.  No caso de inadimplemento de suas obrigagdes, a contratada estard sujeita, sem

prejuizo das sangdes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:
14.1.1.  Multas, estipuladas na forma a seguir:

a)  Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento) pela inobservdncia do prazo fixado para
apresentagdo da garantia. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a

contratante a promover a rescisdo do contrato;

b)  Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor contratado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de
execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hip6tese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo

unilateral da avenca;

c) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
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contratado, em caso de atraso na execug¢ao do objeto, por periodo superior ao previsto no

subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

d) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor

contratado, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

e) Multa de 0,2% (dois décimo por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia
sobre o valormensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,

abaixo; e

14.1.2.  Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, sendo, entdo,
descredenciada no cadastro de fornecedores da Secretaria do Planejamento e Gestdo
(SEPLAG), do Estado do Ceara, pelo prazo maximo de até 5 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas

neste instrumento e das demais cominagoes legais.

14.1.3.  Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados
a CON- TRATANTE, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter
os eventuais crédi- tos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

14.2.  Se néo for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos
existentes oudescontado da garantia contratual, a contratada recolherd a multa por meio
de Documento de Arrecadagdo Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro
instrumento legal, em nome do 6rgéo contratante, se ndo o fizer, serd cobrado em processo

de execugdo.

143. A sangdo prevista no subitem 14.1.2., poderd ser aplicada a contratada

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

14.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:
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contrato

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do
contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do
contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Permitir situacdo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, porocorréncia.

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de
forca maior ou caso fortuito, os servicos
contratuais por dia e por unidade de
atendimento.

04

Manter funciondrio sem qualifica¢do para
executar osservicos contratados, por
empregado e por dia.

03

Recusar-se a executar servico determinado
pelafiscalizacio, por servico e por dia.

02

Retirar funciondrios ou encarregados do
servico durante o expediente, sem a anuéncia
prévia do CONTRATANTE, por empregado e
por dia.

03
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Registrar e controlar, diariamente, a 01
assiduidade e apontualidade de seu pessoal, por
funciondrio e por dia.

Cumprir determinac¢io formal ou 02
instruciocomplementar do érgio
fiscalizador, por ocorréncia.

Substituir empregado que se conduza de modo

: 5 5 3 . 01
inconveniente ou nio atenda as necessidades do
servico, por funciondrio e por dia.

Cumprir quaisquer das cldusulas do Edital e 03
seusAnexos nio previstos nesta tabela de
multas.

Indicar e manter durante a execuc¢io do 01
contrato osprepostos previstos no
edital/contrato

10

Providenciar treinamento para seus 01
funcionirios conforme previsto na relacio de
obrigacdes da contratada.

11

14.5. Nenhuma sangio serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditério, na

forma da lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1. A contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados,
se admitida subcontratagio, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitacdo, de contratacdo e de execugdo do objeto contratual. Para os propésitos desta

clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor pliblico no

processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;
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b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

c) “prética conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo
licitador, visando estabelecer precos em nivelis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar sua participacdo em um
processo licitatério ou afetar a execugdo deste contrato.

e) “‘prética obstrutiva”:

f) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista nesta clausula;

g) atos cuja inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o

organismo financeiro multilateral promover inspegao.

15.2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢io sobre
uma empresa ou pessoa fisica, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas

ao participar da licitagcdo ou da execug¢do um contrato financiado pelo organismo.

15.3. Considerando os propdsitos dos itens acima, a contratada deverd concordar e
autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente,
por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execugdo deste contrato e todos os documentos e registros

relacionados a licitagdo e a execugdo deste contrato.

15.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicard as sangdes administrativas

pertinentes, previstas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, se comprovar o
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envolvimento de representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas
corruptas, fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execugdo
deste contrato financiado por organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais

medidas administrativas, criminais e civeis.
COMBATE A FRAUDE E CORRUPCAO (Projeto Sdo José)

As partes interessadas se obrigam a cumprir e a fazer cumprir as normas contra fraude
ecorrupgdo estabelecidas no Acordo de Empréstimo firmado entre o Governo do
Estado e o Banco Mundial, conforme Diretrizes sobre Prevengdo ¢ Combate a
Corrup¢do em Projetos Financiados por Empréstimos do BIRD, conforme
Regulamento de Aquisigdes de 2016 revisado em novembro de 2017 e agosto de 2018,

na qual estdo asseguradas medidas adequadas para prote¢do do interesse publico.

E a politica do Banco exigir de todos os Mutuérios, consultores e seus agentes,
subcontratados, subconsultores, prestadores de servigo e fornecedores, além de todo
funcionéario a eles vinculado,que mantenham os mais elevados padrdes de ética

durante a sele¢do e execucdo de contratos financiados pelo Banco. De acordo com

essa politica, o Banco:
(a) define, para fins dessa disposic@o, as expressdes abaixo da seguinte forma:

“prética corrupta” significa oferecer, entregar, receber, ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de valor com a intengdo de influenciar indevidamente

as agdes de terceiros';

“prética fraudulenta” significa qualquer ato, falsificagdo ou omissdo dos fatos que,

de forma intencional ou irresponsavel, induza ou tente induzir uma parte a erro, para

obter beneficio financeiro ou de qualquer outra ordem, ou com a intengdo de evitar o

cumprimento de uma obrigagdo®;

“pratica colusiva” significa uma combinagdo entre duas ou mais partes visando
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alcangar um objetivo indevido, inclusive influenciar indevidamente as agdes de outra

parte’;

“pratica coercitiva” significa prejudicar ou causar dano ou ameagar prejudicar ou
causar dano, direta, ou indiretamente, qualquer parte ou a sua propriedade para

influenciar indevidamente as agdes de uma Parte®.
“pratica obstrutiva” significa:

(aa) deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigagoes ou
fazerdeclaragdes falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente
uma investigacdodo Banco de alegagBes de pratica corrupta, fraudulenta, coercitiva
ou colusiva e/ou ameacar, perseguir ou intimidar qualquer parte interessada, para
impedi-la de mostrar seu conhecimento sobre assuntos relevantes a investigagdo ou
ao seu prosseguimento, ou (bb)atos que tenham como objetivo impedir materialmente

o exercicio dos direitos do Banco de promover inspegdo ou auditoria.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecucio total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos
motivos constantes no art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993 sera causa para sua rescisao,

na forma do art.79, com as consequéncias previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.
16.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

16.2.1.  Balango dos eventos contratuais ji cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.2.2.  Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.2.3. Indenizagdes e multas.

16.3. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, € o ndo recolhimento
das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo 4 rescis@o
Secretaria do Desenvolvimento Agrario do Estado do Ceard
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do contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicag@o das penalidades

cabivelis.

16.4. Quando da resciséo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que Os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra

a interrupgdo do contrato de trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

16.5. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a
CONTRATANTE retera:

16.5.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que serd executada parareembolso dos prejuizos sofridos pela

Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

16.5.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor

proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.6. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitag@o das obrigagdes por parte
da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE poderé efetuar o
pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham

participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.
16.7. A CONTRATANTE podera ainda:

16.7.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a

garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

16.7.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administra¢do, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
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16.8. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE,
mediante avisoprévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes
do previsto no incisoXII, do art. 78, da Lei Federal n® 8.666/1993, sem que caiba &
CONTRATADA, direito 4 indenizagdo de qualquer espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer
questdes decorrentes da execucdo deste contrato, que néo possam ser resolvidas na esfera
administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que estd visado pela
Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vdo

assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.
Fortalcza/CE, 03 P> = Wr@ > 27% JOSE PEDRO DE Assinado de forma digital por

MOISES BRAZE S e MENDONCA JOSE PEDRO DE MENDONCA
RICARDO:324 Siin e e e GOMES:5879605361 bados: 20241202 15:4712
0717336 e 5 0300
MOISES BRAZ RICARDO JOSE PEDRO DE MENDONCA GOMES
Secretério do Desenvolvimento Agrario Representante da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA

- Nauliane ﬁm JA/UOQ]/;

NOME:
RG: m 00 .8 g%— RG: 9S00 244 3ygo
CPF 940 .024. 703 - 89

Y08 /99T~ 5
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22/09/2026, 15:11 SEI/MAPA - 53841111 - Atestado de Capacidade Técnica

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o fornecedor G9 FACILITIES LTDA., inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 11.404.230/0001-32, sediada na ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720, executou o objeto do contrato
conforme abaixo indicado:

Dados do contratante:
Razdo Social: G9 FACILITIES LTDA.
CNPJ: 11.404.230/0001-32

Endereco: ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo, Sala 02, Area de Desenvolvimento
Econémico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720.

E-mail: financeiro@g9terceirizacao.com.br

Dados do Contrato:

Contrato n2 03/2024

Processo n2 21014.001038/2023-15.
Referéncia: Pregdo n? 04/2023.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada, na prestacdo de servicos de natureza
continua na drea de apoio administrativo e atividades auxiliares. Os servigos contratados foram: Auxiliar
de Apoio Administrativo IV, Recepcionista, motorista categoria “B”, Auxiliar Operacional de Manutencao e
Copeiro, para atender as necessidades da SFA/CE conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Vigéncia Contratual: 16/02/2024 a 15/02/2025.
Vigéncia apods prorrogacdo: 16/02/2025 a 31/12/2025.

FUNCAO QUANTIDADE
Apoio Administrativo 09
Recepcionista 07
Motorista categoria "B" 02
Auxiliar Operacional de Manutencao 01
Copeiro 01

Parecer:

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=538411118&codigo_crc=0EBADA6D&hash_dow...
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Declaramos que a empresa cumpriu fielmente com suas obrigacGes e satisfazendo as
exigéncias referentes ao contrato 03/2024, estabelecido com esta Superintendéncia Federal de
Agricultura e Pecudria no Ceara, inscrita no CNPJ sob o n? 00.396.895/0018-73, com sede na Avenida dos
Expediciondrios, n2 3442, Fatima, na cidade de Fortaleza - CE.

Fortaleza, 25 de junho de 2026.

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO AUGUSTO DE SOUZA JUNIOR,
Superintendente Federal de Agricultura no Estado do Ceara - Substituto (a), em 25/06/2026, as
09:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de
13 de novembro de 2020.

i 1
Jell l<;|
assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 21014.001038/2023-15 SEI n253841111

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=538411118&codigo_crc=0EBADA6D&hash_dow...
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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el 13 2 Y
MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA
Superintendéncia de Agricultura e Pecudria do Estado do Ceara

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
03/2024 QUE FAZEMENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA
SUPERINTENDENCIA DE A
GRICULTURA E PECUARIA NO
ESTADO DO CEARA E A EMPRESA
G9 FACILITIES LTDA.

A UNIAO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA DE AGRICULTURA, PECUARIA
E ABASTECIMENTO NO CEARA, com sede na Avenida dos Expedionarios n°3442, Fatima,
na cidade de Fortaleza/CE, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.396.895/0018-73.,neste ato
representada pelo Superintendente Senhor ODILON SILVEIRA AGUIAR, nomeado pela
Portaria n° n° 1.360, de 22.de maio de 2023., publicada no DOU de 23 de maio de 2023,
portador da matricula funcional n°® 3342801 e CPF n°® 266.508.783-91, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa G9 FACILITIES LTDA. inscrita no CNPJ/MF sob o n°
11.404.230/0001-32., sediada na ADE Conjunto 13 Lote 18 Subsolo Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia-DF, CEP: 71.987-720, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor JOSE PEDRO DE
MENDONCA GOMES, portadora da Carteira de Identidade n° 2821761 SESPDS/DF, e CPF n°
587.960.536-15, tendo em vista o que consta no Processo n° 21014.001038/2023-15 e em
observancia as disposi¢oes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lein°® 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo n° 04/2023, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada, na
prestacédo de servigos de natureza continua na area de apoio administrativo e atividades
auxiliares. Os servigos a contratar serao: Auxiliar de Apoio Administrativo IV, Recepcionista,
motorista categoria “B”, Auxiliar Operacional de Manutencao e Copeiro para atender as
necessidades desta SFA/CE, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidasno Edital e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo, e
a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.



1.3. Objeto da contratacao:

ITEM LOCAL DE QUANTIDADE/ HORARIO/ CARGA
(SERVICO) EXECUCAO POSTOS PERIODO HORARIA
Prestacao de Sede da 01 44 horas
Segunda a Semanais
Servigos SFA/CE Quinta Fei
i uinta Feira
continuados Avenida dos
Na area de Apoio | gypedicionarios Das 08:00
Administrativo +3442 Bairro de As 12:00h e
o Fatima-
(Recepcionista, Fortaleza- CE. Das 13:00 as 18:00h,
Aux. com 01(uma) hora
Administrativo, para almogo, Sexta
Aux. Feira das 08:00 as
De Manutencéo, 12:00 e das 14:00 as
Motorista e 18:00
Copeiro)

Com intervalo de
01(uma)

Para o almoco.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de
- 16/02/2024 e encerramento em  15/02/2025, podendo ser prorrogado por interesse das partes
até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente
e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial,
para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagbes
de que 0s servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizagao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso
para a Administragao;

2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condiges iniciais de habilitagcéo.
2.2. ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.3. A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogagdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de méao de obra, 0s
custos nédo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser
reduzidos e/ou eliminados como condigao para a renovacgéo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ 69.144,60 (sessenta e nove mil, cento e quarenta
e quatro reais e sessenta centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 829.735,20
(oitocentos e vinte e nove mil, setecentos e trinta e cinco reais e vinte centavos)

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2024, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 130022

Fonte: 0100000000

Programa de Trabalho PTRES: 086220
Elemento de Despesa: 3390.37

Pl: OPERAS E OUTROS

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos
proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢bes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste
em sentido estrito e/ou repactuagido) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do
Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. Sera exigida a prestagédo de garantia na presente contratagédo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execugao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.



11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos |
a Xll e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art.
80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagcdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serao formalmente motivados e precedidos de autorizagao
da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como
a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizag¢des e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribuigcdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que 0s empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigagGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagao que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigagbes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagéo
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.



12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020.

12.2.1. A cessao de crédito, a ser feita mediante celebragcio de termo aditivo, dependera
de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da
certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de
maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execugao do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizagao de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN
SEGES/ME n° 5, de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO
15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro de Fortaleza capital do Ceara, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.



Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 02 (duas) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas

testemunhas.

Fortaleza, ...... de fevereiro de 2024
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AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 03/2024

G9 FACILITIES LTDA, inscrita no CNPJ n° 11.404.230/0001-32, por intermédio de
seu representante legal, o Sr. Jose Pedro de Mendonga Gomes _, portador da Cédula de Identidade
RG n° 2821761 SESPDS/DF e do CPF n° 587.960.536-15, AUTORIZA a SUPERINTENDENCIA DE
AGRICULTURA E PECUARIA NO ESTADO DO CEARA |, para os fins do Anexo VII-B da Instrugéo
Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital
do Pregéo n. 04/2023:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados
a qualquer tempo na execug¢ao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e
demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancgoes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacao, e
aberta em nome da empresa G9 FACILITIES LTDA junto a instituicio bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo prévia da SUPERINTENDENCIA DE AGRICULTURA E
PECUARIA NO ESTADO DO CEARA, que também tera permanente autorizagdo para acessar e
conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a
CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia
contratual.

Fortaleza, de fevereiro de 2024.

JOSE PEDRO DE Assinado de forma digital por
JOSE PEDRO DE MENDONCA
MENDONCA GOMES:58796053615

GOMES:58796053615 Dados: 2024.02.06 11:01:41 -03'00'

Jose Pedro de Mendonga Gomes
Representante legal da CONTRATADA



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS
Q-202 N AV.TEOTONIO SEGURADO, CONJ 1 LTS 1/2 CX. POSTAL 181 - Bairro PLANO DIRETOR NORTE - CEP 77006214 -
Palmas - TO

ATESTO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA n° 02/2025

ATESTAMOS, para os fins que se fizerem necessarios, que a empresa G9
FACILITIES EIRELI, estabelecida na ADE Conjunto 13, Lote 18, Subsolo Sala 02, Area de
Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), Brasilia-DF, inscrita no CNPJ sob n°
11.404.230/0001-32, forneceu a este Tribunal o discriminado abaixo:

Processo de Contratagdo - SEI n° 0004475-30-2022 — Pregdo Eletrénico n°
43/2022, gerando o Contrato n° 24/2022 - com vigéncia de 01/07/2022 até 31/12/2024, com o
seguinte Objeto: prestacdo de servicos continuados de conducgdo de veiculos oficiais, cedidos
requisitados ou locados para transportes de autoridades, servidores, equipamentos, moveis,
materiais e servigos gerais da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, bem como
das Zonas Eleitorais escolhidas pela Administracdo, conforme abaixo descritos:

ITEM ESPECIFICAGCOES QUANTIDADE DE POSTOS

1 Motorista 11

Portanto, no que tange aos servi¢cos supracitados, a referida empresa cumpriu
satisfatoriamente aos ditames da Lei n° 8.666/93, ndo existindo neste Tribunal, até o presente
momento, fato que a desabone perante a Administracao Publica.

Palmas, Tocantins, 14 de janeiro de 2025.

Rubilar Furini Barboza Marcio Dias Santiago
Chefe da Secao de Andlise e Compras Coordenador de Material e
Patriménio
RUBILAR FURINI BARBOZA
Chefe de Secao

Documento assinado eletronicamente em 20/01/2025, as 09:22, conforme art. 1°, § 29, lll, "b", da
Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
§ eletrdnica

MARCIO DIAS SANTIAGO
Coordenador
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS

CONTRATO N° 24 /2022

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
E CONTINUADO DE CONDUCAO DE VEICULOS OFICIAIS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO TOCANTINS E A EMPRESA G9 FACILITIES
EIRELI.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS, sediado na
Avenida Teotonio Segurado, Quadra 202 Norte, Conjunto 01, Lotes 01/02, em Palmas/TO, inscrito no CNPJ
sob o n°® 05.789.902/0001-72, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, José Machado dos Santos, brasileiro, portador da carteira de identidade n° 1.565.192 SSP/DF
e do CPF n° 412.307.011-68, e pelo Secretario de Administragdo e Orcamento, Teodomiro Fernandes
Amorim, brasileiro, portador do documento de identidade n°® 1.522.273 SSP/GO e do CPF n° 282.526.081-
91, e a empresa G9 FACILITIES EIRELI , inscrita no CNPJ sob o n° 11.404.230/0001-32, com sede na
ADE Conjunto 13 Lote 18 Subsolo Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdmico (Aguas Claras), CEP
71.987-720, Brasilia-DF, e-mail comercial@g9terceirizacao.com.br, Telefone/Fax (61) 3026-4440, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por José Pedro de Mendonca Gomes, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n® 2821761 SSP/DF e do CPF n°® 587.960.536-15, considerando o
julgamento do Pregdo Eletronico TRE/TO n°® 43/2022, e a respectiva homologag¢do, autorizado no Processo
Eletronico n® 0004475-30.2022.6.27.8000, celebram o presente contrato observando-se as normas constantes
nas Leis n® 8.666/1993 e 10.520/2002, no Decreto n° 10.024/2019, e ainda, mediantes as clausulas a seguir
enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O objeto do presente contrato ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos
continuados de conducdo de veiculos oficiais, cedidos requisitados ou locados para transportes de
autoridades, servidores, equipamentos, moveis, materiais e servigos gerais da Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral do Tocantins, bem como das Zonas Eleitorais escolhidas pela Administragao.
1.2 Do Quantitativo de Postos de Trabalho

QUANTIDADE
ITEM CATEGORIA PROFISSIONAL DE POSTOS
1 Motorista 11
Total de Postos 11

1.2.1 Os condutores de veiculos deverdo ser habilitados para conducao de veiculos oficiais, locados ou
cedidos, inclusive van e ambulancia.
1.2.2 Nos postos de trabalho de condugdo de veiculos oficiais serdo realizados servigos de transporte
de autoridades, servidores e demais funcionarios, assim como documentos e materiais diversos
correlatos a Administragdo, entre as dependéncias do TRE e outras localidades necessarias, a serem
definidas pelo usuério do servigo e autorizadas pelo CONTRATANTE.

1.4 Do Prazo para Inicio da Prestagdo dos Servigos
1.4.1 A CONTRATADA devera iniciar a execu¢do dos servigos em, no maximo, 15 (quinze) dias,
contados a partir da data do inicio da requisi¢ao dos servicos.

https://sei.tre-to.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=000012301466472&codigo_crc=41E7DA11&... 1/19
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CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS E REGIME DE EXECUCAO
2.1 A execugdo do objeto do presente instrumento sera de forma indireta, no regime de empreitada por prego
global, em conformidade com o disposto na Lei n°® 8.666/1993.
2.2 A execugdo dos servicos sera gerenciada pela CONTRATADA, que fard o acompanhamento didrio da
qualidade dos servigos com vistas a efetuar eventuais ajustes e correcoes.
2.3 Quaisquer problemas que venham a comprometer o bom andamento dos servigos devem ser
imediatamente comunicados ao CONTRATANTE, por meio do preposto, que colaborard com a
CONTRATADA na busca da melhor solugdo para o problema.
2.4 Deverao ser observadas as especificagdes técnicas estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos,
bem como toda a legislagdo e normas vinculadas ao objeto.

2.5 Nao sera permitido transferir a outrem o objeto da presente contratacao, no todo ou em parte, sem prévia
anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS
3.1 DA QUALIFICACAO DOS MOTORISTAS
3.1.1 Os profissionais motoristas deverao possuir os seguintes requisitos basicos:

a) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “D”;

b) Curso Especializado para condutores de veiculos de transporte de passageiros;

c¢) Curso para Condutores de Veiculos de transporte de Emergéncia;

d) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

e) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes do servigo militar, no caso de profissionais do
sexo masculino.

3.1.2 As comprovagdes dos requisitos acima relacionados deverdo ser feitas antes do inicio das
atividades dos condutores de veiculos oficiais.

3.2 CARGA HORARIA
3.2.1 Periodo Normal:

a) 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

b) A jornada de trabalho sera estabelecida entre 08 (oito) e 22 (vinte e duas) horas, de segunda a
domingo, com intervalo minimo de 01 (uma) hora para almogo, podendo estes horarios serem
antecipados ou atrasados, eventualmente de acordo com as necessidades do CONTRATANTE,
respeitada a jornada semanal de 44 horas e uma folga semanal que nao recaira necessariamente
aos domingos.

3.2.2 Periodo Eleitoral (compreendido entre 1° de julho a 31 de outubro em anos de eleicoes):

a) 44 (quarenta e quatro) horas semanais

b) A jornada de trabalho seré estabelecida entre 08 (oito) e 22 (vinte e duas) horas, de segunda-
feira a domingo, intervalo de no, minimo, de 01 (uma) hora para almogo, com carga horaria de
08 (oito) horas diarias, podendo estes horarios serem antecipados ou atrasados, eventualmente de
acordo com as necessidades do CONTRATANTE, respeitada a jornada semanal de 44 horas e
uma folga semanal que néo recaira necessariamente aos domingos.

3.3 A CONTRATANTE, mediante comunicagdo do Fiscal do Contrato, podera dispensar os empregados da
CONTRATADA, em razdo de feriados exclusivos do Poder Judicidrio, recesso ¢ “pontes” de feriado a final
de semana;

3.2.3 Caso haja necessidade de compensacdo este Regional fara uma solicitagio formal e a
compensagdo se dard em dias uteis, das 8h as 21h, e/ou nos finais de semana, durante o periodo
https://sei.tre-to.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=000012301466472&codigo_crc=41E7DA11&... 2/19
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eleitoral, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir do 1° dia util apos a citada dispensa;

3.4 Aos sébados, caso haja necessidade, podera ocorrer solicitagdo do Fiscal do Contrato, no sentido de que
seja colocado a disposicao parte ou a totalidade dos profissionais, para que cumpram jornada de 4 (quatro)
horas, as quais por perfazerem o quantitativo insculpido no inciso XIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal,
ndo possuirdo o condao de deferir o adicional de horas extras;

3.5 A ocorréncia de quaisquer feriados, sejam ou ndo exclusivos do Poder Judiciario ou ponto facultativo
compreendido em dias uteis, ndo implicara, necessariamente, interrup¢do dos servicos, reservando-se a
Administragdo o direito de dispensar os servigos, de acordo com a conveniéncia e a necessidade do servigo,
podendo, conforme for o caso, haver compensacao de horas ou pagamento das horas adicionais.

3.6 ESTIMATIVA ANUAL DE HORAS EXTRAS PARA OS POSTOS
3.6.1 Dias Uteis:

a) 280 (duzentas e oitenta) horas extras diurnas:
b) 40 (quarenta) horas extras noturnas.

3.6.2 Domingos e Feriados:

a) 280 (duzentas e oitenta) horas extras diurnas;
b) 20 (vinte) horas extras noturnas.

3.7 A realizacao de servigos extraordinarios podera ser efetuada mediante solicitacdo expressa e prévia da
CONTRATANTE, independentemente de ser periodo eleitoral, para a qual a CONTRATADA ficara obrigada
a prestar os servigos extraordinarios solicitados aos sabados, domingos, feriados e em horarios além da
jornada normal de expediente, observando-se a legislagcdo pertinente.

3.8 A remuneragdo dos servigos extraordinarios serd efetuada tendo como parametro os valores recebidos
pelos condutores acrescidos dos percentuais estabelecidos em lei;

3.9 As horas extras decorrentes da extensdo da jornada deverdo ser faturadas em separado, apresentando-se
copias das folhas de ponto, comprovantes dos pagamentos (contra-cheques), planilhas demonstrativas dos
calculos das horas extraordinarias, além dos comprovantes dos recolhimentos legais.

3.10 As horas excedentes dos postos de trabalho que por ventura se fizerem necessarias, ndo deverdo
ultrapassar duas horas diarias, a ndo ser em virtude do calendario eleitoral, e serdo remuneradas com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) de segunda a sabado, e 100% (cem por cento) nos domingos e
feriados, e os calculos e acréscimos previstos em lei, devendo respeitar para todos os fins o enunciado do
TST namero 264.

3.11 LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS.

3.11.1 Cidade de Palmas/TO e demais municipios do Estado (a critério do Tribunal).

3.11.2 Excepcionalmente, fora desses limites, quando devidamente autorizado pelo CONTRATANTE.
3.12 Inicialmente, os postos serdo alocados da seguinte forma:

a) 10 (dez) postos na Sede do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins;
b) 01 (um) posto na 29* Zona Eleitoral, sediada em Palmas/TO.

3.13 A critério da Administracdo, os postos de trabalho poderdo ser remanejados para qualquer zona
eleitoral deste Estado, sem que isso importe em ajustamento da presente contratacao;

3.13.1 A CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias para a efetivagdo do posto de trabalho na
zona eleitoral escolhida, contados a partir do recibo da comunicacdo da CONTRATANTE;
https://sei.tre-to.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=000012301466472&codigo_crc=41E7DA11&... 3/19
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3.14 VIAGENS

3.14.1 Em caso de deslocamento do motorista para as cidades do Interior do Estado do Tocantins, com
necessidade de pernoite, devera ser adiantado pela empresa CONTRATADA diretamente ao
empregado designado a quantia de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) por diaria. Quando a viagem for
para outros Estados da Federagdo o valor da diaria sera de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais).

3.14.2 As diarias do condutor do veiculo serdao concedidas por dia de afastamento da jurisdi¢ao ou
sede;

3.14.3 O condutor/motorista fara jus somente a metade do valor da didria nos seguintes casos:

a) quando o afastamento nao exigir pernoite fora da jurisdi¢ao ou sede;

b) no dia do retorno a jurisdi¢do ou sede:

¢) quando o deslocamento ocorrer para outro municipio integrante da jurisdi¢do da zona
eleitoral.

3.14.4 Sobre os valores das didrias repassados aos condutores de veiculos s6 incidem os descontos
relativos aos valores do vale alimentacao, correspondentes aos dias da viagem, exceto aos domingos e
feriados;

3.14.5 Em caso de pagamento da diaria, a empresa CONTRATADA deverd, até o 5° (quinto) dia de
cada més, faturar contra o Tribunal o valor correspondente as diarias repassadas aos motoristas quando
em viagem a servi¢co do Tribunal no més anterior.

3.14.6 Estao estimadas 420 (quatrocentas e vinte) diarias para todos os motoristas no periodo
contratual normal;

3.14.7 No periodo eleitoral, de 01 de julho a 31 de outubro, estima-se um acréscimo de 160 (cento e
sessenta) didrias para todos os motoristas.

3.14.8 A empresa CONTRATADA deverd disponibilizar os valores das diarias aos condutores
autorizados para deslocamento em viagem no prazo maximo de 24 horas, a contar da requisi¢ao formal
do setor solicitante;

3.14.9 As solicitagdes de pagamento didrias serdo encaminhadas a empresa através de sistema
informatizado, as quais conterdo a data, quantitativo de didrias, as assinaturas do Chefe da Secao de
Seguranga e Transportes e do Secretario (a) de Administracdo e Orcamento, sendo que apds o
pagamento a empresa devera juntar o comprovante ao sistema.

CLAUSULA QUARTA - DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE NA EXECUCAO DOS
SERVICOS

4.1 E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes para a
execugdo dos servigos, no que diz respeito a: polui¢do ambiental, inclusive relativa a ruidos; consumo
eficiente de papel, tonner, 4gua e energia elétrica; destinagdo adequada de residuos, realizando a separagao
para coleta seletiva; e evitar o consumo de copos e canudos plasticos no ambiente do TRE/TO.
4.2 A impressao de documentos somente podera ser realizada apds autorizagdo expressa do Gestor/Fiscal do
Contrato, sendo proibida a impressao de documentos de carater pessoal;
4.3 A CONTRATADA, por seus empregados ocupantes de postos de trabalho, devera atender, no que couber,
ao Plano de Logistica Sustentdvel da CONTRATANTE, especialmente:

a) Dar preferéncia ao uso de mensagens eletronicas (e-mail) na comunicagao evitando o uso do papel;

b) Evitar a impressao de documentos;

c¢) Fazer a revisdo dos documentos antes de imprimi-los;

d) Sempre que possivel, imprimir em fonte econdmica (eco fonte) e frente e verso. (Ordem de Servico

n°® 01 de 15 de abril de 2015);
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e) Configurar ou substituir os equipamentos de impressao e copia para modo frente e verso automatico.
(Ordem de Servigo n° 01 de 15 de abril de 2015);
f) Reaproveitar as folhas impressas de um lado para nova impressdao ou confec¢do de blocos de
rascunho;
g) Desligar luzes e equipamentos ao se ausentar do ambiente;
h) Fechar as portas e janelas quando o ar condicionado estiver ligado para ndo diminuir sua eficiéncia;
e
1) Aproveitar as condi¢des naturais do ambiente de trabalho — ventilagdo, iluminacdo natural.
4.4 A CONTRATADA devera realizar o treinamento adequado a seus empregados para a consecucao destas
diretrizes.
4.5 A CONTRATADA devera tomar todos os cuidados necessarios para que da consecucao dos servicos nao
decorra qualquer degradacdo ao meio ambiente.
4.6 A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a corre¢ao
dos danos que vierem a ser causados, caso ocorra passivo ambiental, em decorréncia da execu¢ao de suas
atividades.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

5.1.1 Responsabilizar-se pela realizagdo integral dos servigos contratados nos termos da legislacao
vigente e das normas disciplinares determinadas pelo TRE.

5.1.2 Manter durante a execucao do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
no edital da licitagdo respectiva.

5.1.3 Registrar em carteira todos os profissionais, de acordo com a legislagcdo vigente e Convencdo
Coletiva da categoria, ndo se admitindo em hipotese alguma a contratacdo de profissional autonomo.

5.1.4 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem interrupcao, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, faltas e demissdo de empregados, que ndo terdo, em
hipotese alguma, qualquer relagdio de emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais,
trabalhistas e fiscais.

5.1.5 Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, em até no maximo dez dias apos
o inicio da prestacdo dos servigos, fichas dos empregados, acondicionadas em pasta individual,
contendo toda a identificacdo do empregado: foto, tipo sanguineo/ fator Rh, enderego/telefone
residencial e copia dos documentos relacionados no item acima, além de copia da carteira de
identidade, do CPF e da carteira de habilitacao.

5.1.6 Os uniformes, nos quantitativos e especificagdes informados a seguir, deverdo ser fornecidos no
inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, devendo os mesmos ser novos € completos, sem repassar
custo para os empregados.

UNIFORMES
ITEM ESPECIFICACAO SE%%%?EAL
01 Calca, estilo social em tecido tropical, microfibra ou similar 02
02 Camisa, estilo social em tecido, gola com intertela, 100% algodao, cores claras 03
€ neutras
03 Gravata, estilo social em tecido 100% poliéster ou seda, estampas diversas 01
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04 Cinto, cor preta, 100% couro, modelo social 01
05 Par de Sapatos, tipo social, 100% couro, com ou sem cadargo, cor preta 01
06 Par de Meias, social, cor preta, 02

5.1.7 O quantitativo estipulado no quadro acima, se justifica em razdo da estatistica das condicdes
basicas de higiene e satde, de que as pessoas que laboram na localidade de prestagdo dos servigos no
Termo de Referéncia, utilizam trocar, o uniforme, frequentemente, em até duas vezes ao dia, com o fim
de preservar a agradabilidade e higiene no que tange a transpiracao, em decorréncia do clima quente e
umido existente no Estado do Tocantins.

5.1.8 Os uniformes descritos no item acima estardo sujeitos a prévia aprovacao do fiscal do contrato,
que observara os requisitos basicos de qualidade e boa apresentagao, podendo inclusive solicitar a troca
do todo ou parte dele, sem prejuizo da penalidade cabivel.

5.1.9 Manter os empregados, quando em hordrio de trabalho, ou ainda, nas dependéncias do
CONTRATANTE, devidamente uniformizados e identificados mediante uso permanente de cracha,
com foto e nome visivel, a ser fornecido pela CONTRATADA, conforme modelo apresentado pelo
CONTRATANTE.

5.1.10 Controlar a frequéncia de seus profissionais nas dependéncias do CONTRATANTE,
estabelecendo, de comum acordo com este, os instrumentos ou modalidades de controle.

5.1.11 Responsabilizar-se por todos os danos ou prejuizos, fisicos ou materiais, causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito de
seus empregados as normas de conduta e seguranca, quando da execugdo dos servicos, cuja despesa
devera ser recolhida pela empresa no prazo e na modalidade indicada pelo fiscal do contrato sob pena
de ter o valor descontado das faturas seguintes da empresa, sem prejuizo das demais sangdes legais.

5.1.12 Responsabilizar-se pelo pagamento das multas por infracdo do Cddigo de Transito Brasileiro,
pelas franquias de seguro de veiculos nos sinistros causados por culpa ou dolo de seus empregados na
execucao dos servigos, e, ainda, pelos danos causados aos veiculos de propriedade do Tribunal.

5.1.13 Em caso de auséncia de empregado em qualquer posto de trabalho, ficara a cargo do
Tribunal solicitar a substituicio do mesmo ou fazer a glosa do valor correspondente a cada uma
das auséncias. Quando solicitar a substitui¢do a empresa CONTRATADA devera substitui-lo no prazo
maximo de 02 (duas) horas ap6s seu conhecimento, sob pena de multa contratual a ser descontada do
faturamento mensal, sem prejuizo das demais sanc¢des legais e contratuais.

5.1.14 Substituir no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apdés a comunicacdo do Tribunal,
independentemente de justificativa, o profissional considerado ineficiente ou incompativel com o
trabalho solicitado, ou cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da reparti¢ao ou ao interesse do servigo publico. Fica
vedado o retorno dos empregados substituidos as dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de
licengas e dispensas de outros profissionais.

5.1.15 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes sociais, previdenciarias e tributarias, bem como por
quaisquer acdes trabalhistas decorrentes do exercicio profissional de seus funcionarios.

5.1.16 Fornecer vale transporte para a cobertura do trajeto residéncia trabalho e vice-versa (se for o
caso).

5.1.16.1 - Caso a CONTRATADA venha a fornecer vale transportes, a entrega deverd ocorrer de uma
s0 vez, no penultimo dia util de cada més, com previsdo para todos os dias a ser trabalhados no més
subsequente ao da entrega.
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5.1.17 Fiscalizar e ministrar orientacdes necessarias aos profissionais, tomando as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, reportando-se ao fiscal do contrato
quando houver necessidade.

5.1.18 Fornecer anualmente 1(uma) unidade de cracha com dispositivo para fixagdo, sem chip, em
PVC, nas dimensdes de 54 x 85,6 mm, espessura de 0,76mm, em termo impressdo, no padrio da
empresa a ser licitada, porém sendo a foto de identificacdo funcional necessariamente em 4/0 cores
(colorida).

5.1.19 A CONTRATADA devera aprovar antes da impressdo, as dimensoes do formato da foto do
cracha, junto a seguranga da CONTRATANTE;

5.1.20 Orientar os seus empregados nos seguintes pontos:

a) apresentarem-se diariamente ao local de trabalho de maneira asseada, mantendo as unhas e os
cabelos curtos, barba feita e com uniforme limpo e completo;

b) portar m lugar visivel o cracha de identificacdo confeccionado pela CONTRATADA, nos
moldes estabelecidos pelo CONTRATANTE (item 9.1.18);

c) zelar pela conservagao dos veiculos sob sua responsabilidade, bem como de seus acessorios;
d) tratar o(s) passageiros(s) com urbanidade, conversando somente se solicitado, ou em casos de
extrema necessidade, respondendo-lhe(s) de forma objetiva e educada, principalmente em se
tratando de autoridades;

e) Nos casos de pane no veiculo, o motorista devera contatar com a Se¢do de Seguranca e
Transportes através de qualquer um dos seguintes telefones: 63-3229-9784, 3229-9786, 3229-
9793 ou 3229-9789 informando o ocorrido e permanecer no local aguardando o socorro;

f) inteirar-se dos procedimentos a serem adotados nos eventuais acidentes de transito com ou
sem vitima;

g) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento em
razao da execu¢ao dos servigos;

h) ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o
horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

5.1.21 Nos casos de deslocamento dos motoristas, a empresa CONTRATADA deverd depositar na
conta corrente do funcionario o valor referente ao valor da diaria respectiva, no maximo em até 24
horas da comunicagao do Tribunal, a qual sera realizada via sistema informatizado;

5.1.22 Encaminhar, junto com o faturamento mensal, o comprovante de entrega do vale transporte, o
comprovante de pagamento dos salarios de todos os condutores de veiculos oficiais e os demais
documentos necessarios a fatura mensal.

5.1.23 Designar, dentre os contratados para atender os postos de condutores, um para atuar como
preposto, sendo responsavel pela solucdo de assuntos relativos ao pessoal prestador de servigos nos
respectivos postos de trabalho.

5.1.24 Vincular o dissidio coletivo dos ocupantes dos postos de servigos ao Sindicato dos Motoristas e
Trabalhadores em Transportes Rodoviarios e Operadores de Maquinas do Estado do Tocantins e
Sindicato das Empresas de Transporte Coletivo Rodoviario Passageiros do Estado do Tocantins.

5.1.24.1 Atual Convencdo Coletiva de Trabalho 2021/2022: Salario base — R$ 2.238,09; Auxilio
alimentagdo — R$ 386,40;

5.1.26 Oferecer cobertura de seguro de vida a seus funciondrios;

5.1.27 Assegurar que os servigos sejam prestados por profissionais treinados e capacitados e que os
mesmos nao terdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;
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5.1.27.1 - Nao incluir em seu quadro profissional, durante toda a execucao contratual, empregados que
sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargo de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a
CONTRATANTE, em atendimento ao disposto no Art. 3° da Resolugdo n® 07/2005 do Conselho
Nacional de Justiga.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1 Acompanhar e fiscalizar a prestacdo dos servigos contratados, podendo sustar, recusar, mandar fazer ou
desfazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas.
6.2 Notificar a CONTRATADA, por escrito, qualquer ocorréncia considerada irregular, bem como qualquer
defeito ou imperfeicdo observada na execugdo dos servigos.
6.3 Atestar a Nota Fiscal/Fatura.
6.4 Efetuar o pagamento mensal devido 8 CONTRATADA pela execugdo dos servicos, apds o "ateste" do
Gestor do Contrato, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais.
6.5 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA ou por seus prepostos.
6.6 Exigir o imediato afastamento e substitui¢do de qualquer empregado ou preposto que ndo cumpra as
normas da CONTRATANTE na execugao dos servigos, que produza complicagdes para a fiscaliza¢ao, ou que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram atribuidas.
6.7 Nomear Gestor (es), Fiscal Demandante, Fiscais Técnicos € Administrativos para acompanhar e fiscalizar
a execucao do contrato.
6.8 Permitir, dentro das normas internas, o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias,
equipamentos, softwares e sistemas de informagdo para a execugao dos servigos.
6.9 Avaliar o Relatério Mensal de Atividades quanto aos servigos executados pela CONTRATADA,
observando os indicadores e metas de niveis de servigos alcangados.
6.10 Apoiar a CONTRATADA na migracao das informagdes necessarias a prestagao dos servigos de suporte
a usudrios (ex.: scripts de atendimento, informacdes sobre solu¢des de TIC, dados patrimoniais, etc.).
6.11 Fornecer o espago fisico, materiais, insumos e a infraestrutura adequados para a execugao dos servigos
pela CONTRATADA.
6.12 Manter relatorio de falhas detectadas no cumprimento das cldusulas contratuais pela CONTRATADA,
notificando-a, por escrito, para as medidas corretivas imediatas ou aplicando sang¢des, quando necessario.
6.13 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprova¢do das condigdes de habilitacio e
qualificacdo exigidas no Edital de licitagao.
6.14 Realizar vistoria inicial em conjunto com o preposto da CONTRATADA, que devera ocorrer antes do
inicio da execug¢ao contratual.
6.15 Realizar a vistoria final, ao término do contrato, juntamente com a CONTRATADA, solicitando a esta
eventuais reparos e/ou indenizacdes no caso de avarias ou danos aos equipamentos e bens do
CONTRATANTE ou seu desaparecimento, inutiliza¢ao ou deterioragao.
6.16 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos para os postos de trabalho,
solicitando 8 CONTRATADA as substitui¢des que se verificarem necessarias.
6.17 Observar, mensalmente, o cumprimento da frequéncia, pagamento de salarios e demais verbas acaso
devidas, além das despesas previdenciarias (INSS e FGTS) e certiddes necessarias ao pagamento, dentre
outras obrigagdes a cargo da CONTRATADA.
6.18 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto;

b) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresa CONTRATADA;

¢) promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

CLAUSULA SETIMA — DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE
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7.1 Nao obstante a CONTRATADA ser a tnica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servigos, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessas
responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por gestor
designado.
7.2 Constituem prerrogativas do CONTRATANTE:
7.2.1 examinar as carteiras dos profissionais alocados nos postos de trabalho para comprovar o registro
de fun¢do profissional, o valor do salario e o cumprimento das obrigagdes trabalhistas;
7.2.2 solicitar a imediata retirada do local, bem ainda, a substituicdo de profissional da
CONTRATADA que estiver sem o cracha, que embaragar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia no servigo, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
7.2.3 alterar os horarios de funcionamento dos postos de trabalho, conforme as necessidades de
Servigo;
7.2.4 solicitar o preenchimento dos postos de trabalho conforme necessidade do servigo;
7.2.5 solicitar que a CONTRATADA apresente, no prazo de 2 (dois) dias tuteis apoés a data da
notifica¢do, copias dos comprovantes de pagamento dos correspondentes saldrios e respectivos
encargos sociais, auxilio alimentagdo e auxilio transporte dos profissionais alocados pela
CONTRATADA, antes de efetuar o pagamento dos servigos prestados:
a) a comprovacao de que trata este item sera demonstrada mediante apresentacdo de documentos
oficiais, correspondentes ao més do adimplemento da obriga¢do ou, excepcionalmente, do més
anterior, quando ainda ndo vencidas as referidas contribuicdes;
b) o pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual, somente ocorrera
apds a comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento saléario referente ao
ultimo més de vigéncia do contrato e quitag¢do relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre
empregado e empregador), por parte da CONTRATADA, haja vista a implicacdo da
responsabilidade subsidiaria do CONTRATANTE, quando aquelas obrigagdes (art. 71 da Lei n°
8.666/1993 e Enunciado n° 331 do TST).
7.2.6 definir que nos feriados forenses nao havera funcionamento dos postos de trabalho, determinando
a compensacao das respectivas horas. Sdo considerados feriados forenses:
a) segunda -feira de carnaval;
b) quarta-feira e quinta-feira da Semana Santa (Pascoa);
¢) 11 de agosto;
d) 28 de outubro;
e) 1° de novembro;
f) 8 de dezembro.
7.2.77 definir que, nos periodos de recesso abaixo relacionados, poderd haver redu¢do do horario de
funcionamento dos postos de trabalho, a critério do CONTRATANTE, observada a carga horaria
semanal CONTRATADA:
a) 20 de dezembro a 6 de janeiro, inclusive;
b) quarta-feira de cinzas.
7.2.8 caso haja prestagdo de servicos nos dias considerados recessos e feriados forenses, o
CONTRATANTE nao pagara pelas horas de servicos realizados, uma vez que as horas desses dias
foram consideradas no calculo do valor final.
7.2.9 para verificar o recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, solicitar, por
amostragem, aos empregados terceirizados que verifiquem se essas contribui¢des estdo ou ndo sendo
recolhidas em seus nomes. O objetivo ¢ que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados
ao final de um ano — sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez
para um mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do
controle.

CLAUSULA OITAVA - DO PREPOSTO
8.1 A CONTRATADA devera designar, no prazo de 1 (um) dia util antes do inicio da execucdo contratual,
um preposto que serd responsavel pela solugdo de qualquer ocorréncia relacionada ao fiel cumprimento do
contrato, bem como pela supervisdo, orientagdo e acompanhamento dos trabalhos, devendo se reportar ao
Gestor/Fiscal do Contrato, como representante da CONTRATADA, de acordo com o art. 68 da Lei n°
8.666/93. A CONTRATADA devera indicar também um substituto, para atuar na auséncia do preposto titular.
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8.2 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo dos servigos pelo (s)
empregado (s), além de comandar, coordenar, controlar a execucdo dos servigcos contratados, cuidar da
disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal dos empregados.
8.3 O Preposto devera ser acessivel por intermédio de telefones (fixo e celular) e endereco eletronico (e-
mail), o qual deve ter disponibilidade para atendimento telefonico ao gestor do contrato diariamente, devendo
comparecer ao edificio-Sede da CONTRATANTE toda vez que for solicitado, para atendimento das
demandas do contrato, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados. Na indica¢do do preposto
devera constar nome completo, CPF, RG, telefones de contato e email. Ressalte-se que a presenga de
preposto, segundo o TCU (Acoérdao 486/2007 — Plenario) ¢ uma das condig¢des para se evitar a pessoalidade
na contrata¢ao de mao de obra terceirizada.
8.4 O comparecimento do preposto na data e horario solicitado devera ser atestado por e-mail ou registrado
em Ata para fins de documentacdo da presenga e atendimento ou ndo das demandas do gestor do contrato.
8.5 A CONTRATADA podera indicar empregado ja alocado neste contrato a fung¢ao de preposto, desde que a
funcdo administrativa seja exercida em horério diverso do estipulado para o posto de trabalho alocado.
Requerida a substitui¢do do preposto pelo CONTRATANTE (justificadamente, diante do descumprimento de
obrigagdes e/ou nao atendimento satisfatorio das demandas), a CONTRATADA devera fazé-lo no prazo
maximo de dois dias uteis, a contar do recebimento da notificagao.
8.6 A funcio do preposto objetiva:
a) Promover o contato com o representante do CONTRATANTE durante a execucdo do contrato,
exercendo o acompanhamento e o controle das informagdes relativas ao faturamento mensal e demais
assuntos referentes ao contrato, devendo o preposto demonstrar capacidade gerencial para tratar de
todos os assuntos definidos no contrato, inclusive a avaliagdo de produtividade de seus empregados,
comparecendo ao local designado, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, no prazo maximo de
um dia util, para quaisquer esclarecimentos necessarios, podendo o gestor do contrato,
justificadamente, solicitar sua substitui¢do, caso o preposto demonstre incapacidade no exercicio de
suas fungoes;
b) Promover o atendimento aos profissionais em servigo como: entrega de contracheques, auxilio-
transporte, auxilio-alimentacdo, aviso de férias, emissdo de relatérios e de outras atividades
administrativas de responsabilidade da CONTRATADA, dentre outras atividades atinentes a gestdo da
empresa, para que ndo haja deslocamento da mdo de obra no ambito das dependéncias da
CONTRATANTE e se garanta o cumprimento imediato dos direitos dos trabalhadores;
¢) Promover, o controle diario da frequéncia dos empregados;
d) Coordenar a disciplina e o respeito da equipe de trabalho, orientando e instruindo os empregados
quanto as normas e regulamentos internos do TRE/TO.

CLAUSULA NONA - DO VALOR
9.1 O valor mensal do presente contrato ¢ de R$ 54.524,03 (cinquenta e quatro mil, quinhentos e vinte e
quatro reais e trés centavos) e o valor total anual ¢ de RSR$ 654.288,36 (seiscentos e cinquenta e quatro
mil, duzentos e oitenta e oito reais e trinta e seis centavos), sendo o valor global de R$ 19.628.650,80
(dezenove milhdes, seiscentos e vinte e oito mil, seiscentos e cinquenta reais e oitenta centavos), cuja

composi¢ao de precos esta detalhada nas Planilhas de Custos e Formagao de Precos anexas a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 10 (dez) dias tteis
apos o atesto das notas fiscais pelo gestor do contrato, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e
contribui¢des elencadas na legislacdo aplicavel.

10.2 Sobre a fatura incidirdo os tributos legalmente instituidos e multas que eventualmente vierem a ser
aplicadas. Sendo a CONTRATADA isenta ou beneficiaria de redugdo de aliquota de qualquer imposto, taxa
ou de contribui¢do social ou ainda optante pelo SIMPLES, devera apresentar junto com a fatura, copia do
comprovante respectivo.
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10.3 O pagamento pela Administragao das verbas relacionadas na Clausula Décima Oitavo deste contrato,
ocorrera em conta vinculada, conforme previsto neste instrumento.
10.4 CONTRATADA devera emitir notas fiscais em conformidade com a legislagdo tributaria, acompanhadas
da documentagdo descrita nos subitens a seguir, em meio fisico e eletronico no formato “PDF” (separados
por titulo), sob pena de devolugdo do documento fiscal, obedecida rigorosamente a ordem que segue:
a) Quadro demonstrativo contendo a RELACAO NOMINAL DOS EMPREGADOS (ordem
alfabética), dias trabalhados faturado, descricdo das faltas, licengas e férias ocorridas no periodo
faturado e comprovacao da cobertura, se houver;
b) FOLHA DE PAGAMENTO e COMPROVANTE DE QUITACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
(em ordem alfabética), referentes ao més da prestagao dos servigos, emitido pela instituicdo financeira
responsavel pelo crédito em conta bancaria do empregado, contendo nome completo do beneficiario,
CPF, data de operacgdo e valor creditado;
¢) COMPROVANTE DE PAGAMENTO DOS AUXILIOS-ALIMENTACAO E VALES-
TRANSPORTES (em ordem alfabética) de todos os empregados dos postos de trabalho, mesmo que
tenham atuado no Tribunal transitoriamente, em substitui¢do a mao de obra faltante, referente ao més
da prestacdo do servigo. A prova de pagamento dos auxilios-alimentagdo e vales-transportes devera ser
representada por relacdo nominal assinada pelo respectivo empregado. A relagdo deve estar organizada
alfabeticamente e mencionar a data em que foi efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a
que corresponde o uso e os valores percebidos;
d) ARQUIVO GFIP/SEFIP correspondente ao més anterior da prestagdo dos servigos faturados,
acompanhado das respectivas guias de recolhimento FGTS, quitadas; e Declaracio de Débitos e
Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos - DCTFWEB (relatorios
e recibo), acompanhada do DARF respectivo e quitado/compensado do INSS;
e) Registro Auxiliar de Nota Fiscal Eletronica - RANFS previsto no art. 33 do Decreto n° 797/2014 do
Municipio de Palmas, de apresentagdao obrigatéria para Empresas que prestarem servicos no ambito
deste Municipio e cujo documento fiscal for autorizado por outro Municipio;
f) COMPROVANTE DO RECOLHIMENTO DO ISS;
g) CERTIDOES DE REGULARIDADE com a Fazenda Nacional, INSS e FGTS.
10.5 No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratual, os valores serdo rateados a base de 1/X (um xis
avos) por dia, do valor mensal dos servigos, considerando-se X a quantidade efetiva de dias do més em
questdo, sendo que nos pagamentos subsequentes os encargos da efetiva prestacdo dos servigos serdo
liquidados observando-se a integralidade do més.
10.6 As notas fiscais apresentadas em desacordo com o estabelecido no instrumento contratual, ou com
qualquer circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, serdo devolvidas a CONTRATADA e, neste caso,
0 prazo previsto nesta cldusula serd interrompido e reiniciado a partir da respectiva regularizacao.
10.7 A administracio da CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente
aos empregados, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem honrados
pela CONTRATADA, valendo-se dos créditos devidos a CONTRATADA.
10.8 A CONTRATANTE reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento pelos servigos prestados apds a
comprovagdo do pagamento integral dos correspondentes saldrios, auxilio-alimentacdo, vale-transporte, bem
como dos respectivos encargos sociais decorrentes da relacdo de emprego firmada com os empregados
alocados nos postos de trabalho.
109 A comprovacdo de que trata o item anterior serd verificada mediante documentos oficiais,
individualizados e identificados, correspondentes ao més do adimplemento da obrigagdo ou,
excepcionalmente, do més anterior, quando ainda ndo vencidas as referidas contribuigdes.
10.10 A CONTRATANTE reserva-se o direito de apenas pagar fatura em que sejam comprovados os
pagamentos ja reajustados. De forma alguma a previsdo de repactuagdo deste contrato servira como
justificativa para ndo quitagdo das obrigagdes trabalhistas, na forma da lei.
10.11 No caso de falta do empregado em qualquer posto de trabalho nao suprido por outro empregado, sera
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao niimero de horas ndo trabalhadas nos
respectivos postos.
10.12 O pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual somente ocorrerd apds a
comprovagdo do cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas (pagamento do salario referente ao ultimo
més de vigéncia do contrato e quitacdo relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e
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empregador, se for o caso), por parte da CONTRATADA, haja vista a implicacdo da responsabilidade
subsidiaria do CONTRATANTE (art. 71 da Lei n. 8.666/1993 e Enunciado n° 331 do TST).

10.13 De acordo com o disposto na Resolugdo CNJ n. 169, de 31 de janeiro de 2013, a parte do pagamento
relativa a encargos trabalhistas serd creditada em conta-deposito vinculada (bloqueada para movimentacao),
calculada na forma prevista neste contrato.

10.14 Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.

10.15 A CONTRATADA ndo podera apresentar nota fiscal com niimero raiz de CNPJ diverso do qualificado
no preambulo deste contrato.

10.16 A n3ao manutengdo das condi¢des de habilitacio pela CONTRATADA ndo ensejard a retengdo de
pagamento quando houver o atesto da efetiva e regular prestacdo dos servigos, mas poderd dar ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.17 E vedado o pagamento de beneficios previstos em acordo ou convengao coletiva de trabalho durante o
interregno entre o final da vigéncia de um acordo/convencdo e o inicio da vigéncia do novo
acordo/conveng¢do, em razao do disposto no art. 614, § 3°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho (com
redagdo dala pela Lei n. 13.467/2017), que vedou a ultratividade das normas coletivas, ressalvada a
existéncia de lei especifica que determine a concessao do beneficio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ATUALIZACAO MONETARIA

11.1 Ocorrendo atraso no pagamento, ¢ desde que para tal ndo tenha concorrido de alguma forma a
CONTRATADA, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela variagdo
acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ocorrida entre a data final
prevista para o pagamento e a data de sua efetiva realizacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS DESLOCAMENTOS A SERVICO

12.1 Quando formalmente justificado o interesse e a necessidade por parte da CONTRATANTE, mediante
comunicacdo ¢ havendo disponibilidade orgamentaria, poderdo ser autorizados deslocamentos para a
prestacdo de servicos nos municipios que compdem as zonas eleitorais do Tocantins.
12.2 Em caso de deslocamento do motorista para as cidades do Interior do Estado do Tocantins com
necessidade de pernoite deverd ser adiantado pela empresa CONTRATADA, diretamente ao empregado
designado, a quantia de R$ 180,00 (cento e oitenta reais) por diaria. Quando a viagem for para outros Estados
da Federacdo ¢ Localidades de Dificil Acesso reconhecidas pela Justiga Eleitoral, o valor da diaria sera de R$
220,00 (duzentos e vinte reais).
12.3 As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da jurisdi¢@o ou sede.
12.4 O condutor/motorista faréd jus somente a metade do valor da diaria nos seguintes casos:

a) quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da jurisdi¢ao ou sede;

b) no dia do retorno a jurisdi¢do ou sede;

¢) quando o deslocamento ocorrer para outro municipio integrante da jurisdi¢do da zona eleitoral.
12.5 Sobre os valores das diarias repassados aos condutores de veiculos s6 incidem os descontos relativos aos
valores do vale alimentagdo, correspondentes aos dias da viagem, exceto aos domingos e feriados;
12.6 Em caso de pagamento da diaria, a empresa CONTRATADA devera, até o 5° (quinto) dia de cada més,
faturar contra o Tribunal o valor correspondente as diarias repassadas aos motoristas quando em viagem a
servigo do Tribunal no més anterior;
12.7 Estdo estimadas 420 (quatrocentas e vinte) didrias para todos os motoristas anualmente, das quais cerca
de 5% (cinco por cento) podem ocorrer para outros Estados da Federa¢do e Localidades de Dificil Acesso
reconhecidas pela Justica Eleitoral;
12.7.1 No periodo eleitoral, de 01 de julho a 31 de outubro, estima-se um acréscimo de 160 (cento e sessenta)
diérias para todos os motoristas.
12.8 A empresa CONTRATADA devera disponibilizar os valores das didrias aos condutores autorizados para
deslocamento em viagem no prazo maximo de 24horas, a contar da requisi¢ao formal do setor solicitante;
12.9 As solicitagdes de pagamento didrias serdo encaminhadas a empresa através de sistema informatizado,
as quais conterdo a data, quantitativo de diarias, as assinaturas do Chefe da Se¢ao de Seguranga e Transportes
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e do Secretario (a) de Administragao e Or¢camento, sendo que apds o pagamento a empresa devera juntar o
comprovante ao sistema.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS SERVICOS EXTRAORDINARIOS
13.1 A realizacdo de servigos extraordinarios podera sera efetuada mediante solicitagdo expressa e prévia da
CONTRATANTE, independentemente de ser periodo eleitoral, para a qual a CONTRATADA ficara obrigada
a prestar os servigos extraordindrios solicitados aos sdbados, domingos, feriados e em horarios além da
jornada normal de expediente, com observancia da legislagdo pertinente.
13.2 A remuneracdo dos servigos extraordinarios serd efetuada tendo como parametro os valores recebidos
pelos condutores acrescidos dos percentuais estabelecidos em lei;
13.3 As horas extras decorrentes da extensdo da jornada deverdo ser faturadas em separado, apresentando-se
copias das folhas de ponto, comprovantes dos pagamentos (contra-cheques), planilhas demonstrativas dos
calculos das horas extraordinarias, além dos comprovantes dos recolhimentos legais.
13.4 As horas excedentes dos postos de trabalho que por ventura se fizerem necessarias, ndo deverao
ultrapassar duas horas didrias, a ndo ser em virtude do calendério eleitoral, e serdo remuneradas com
acréscimo de 50% (cinquenta por cento) de segunda a sdbado, e 100% (cem por cento) nos domingos e
feriados, e os célculos e acréscimos previstos em lei, devendo respeitar para todos os fins o enunciado do
TST namero 264.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE
14.1 O valor contratado podera ser repactuado, mediante negociagdo, observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, a contar da data do orcamento a que a proposta se referir;
14.2 Cabera a CONTRATADA apresentar, junto a sua solicitacdo de repactuagdo, a devida justificativa e
demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custo da proposta, de acordo com planilha de custos
e formagdo de pregos, visando a analise e aprovacdo pela CONTRATANTE.
14.3 Para os fins previstos nesta clausula, considera-se como data do orcamento a que a proposta se referir o
disposto no Art. 55 da IN 05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
14.4 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuacao.
14.5 Por ocasido da repactuagdo, poderdo ser contemplados todos os componentes de custo da proposta que
tenham sofrido variagdo, exceto aqueles com previsdo especifica de reajustamento, desde que haja uma
demonstragdo analitica devidamente justificada e comprovada.
14.6 Nao serd admitida a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originariamente na proposta, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal e sentenca normativa.
14.7 A proposta de repactuagdo, observado o disposto nesta clausula, dependerd de iniciativa da
CONTRATADA e devera ser apresentada antes da assinatura do termo de repactuacao do contrato ou, se for
o caso, do encerramento do ajuste, sob pena de preclusdo do direito de repactuar.
14.8 A inércia da CONTRATADA em ressalvar seu direito ou em solicitar a repactuagdo, no prazo estipulado,
implicara a preclusdo do direito a repactuacao e ao recebimento dos valores retroativos a que eventualmente
faria jus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA CONTRATUAL
15.1 Para fiel cumprimento das obrigacdes assumidas, a CONTRATADA apresentard no prazo maximo de 20
(dez) dias uteis, contados da data de entrega da via assinada do contrato ou termo aditivo pela
CONTRATANTE, comprovante de prestacdo da garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor de 12 (doze) meses de contratacdo, em uma das modalidades previstas no § 1° do art. 56 da Lei n°
8.666/1993.
15.1.1 Fica a cargo da CONTRATADA a renovagao anual da garantia;
15.2 O prazo de que trata o item anterior desta Clausula podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE, desde que solicitado dentro do prazo inicial e com justificativa fundamentada, sob pena de
aplicagdo das sancdes previstas neste contrato.
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15.3 Nas modalidades seguro-garantia ou fianga bancaria, o prazo de validade devera ser superior ao da
vigéncia deste contrato em pelo menos 3 (trés) meses, de sorte a contemplar tempo habil para o pagamento
de verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao contratual.
15.3.1 Nessas modalidades, a garantia devera contemplar obrigatoriamente todos os eventos resultantes das
relacdes de trabalho e previdencidrias, e devera atender a quaisquer passivos decorrentes de agdes ajuizadas
pelos empregados vinculados a CONTRATADA neste contrato, dentro do prazo prescricional contado da
extingdo dos respectivos contratos de trabalho.
15.3.2 O termo final da vigéncia da apolice ou da fianga bancaria sera suspenso a partir da comunicagao feita
a seguradora ou a institui¢do bancaria do evento ocorrido na execu¢ao do contrato, que possa ser objeto de
cobertura pela garantia, e enquanto necessario a solucdo final sobre a indenizagao.
15.4 A caucdao em dinheiro devera ser efetuada em banco oficial, em conta especifica, a beneficio da
CONTRATANTE. O valor depositado devera ser corrigido monetariamente.
15.5 Nos casos de alteragdo ou de prorrogacdo da vigéncia do contrato, e ainda por qualquer motivo que o
tornar insuficiente, o valor da garantia devera ser ajustado a nova realidade, seguindo os mesmos parametros
utilizados na contratacao.
15.5 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera assegurar o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato.

b) Sangdes pecunidrias aplicadas 8 CONTRATADA.

¢) Prejuizos causados a CONTRATANTE por culpa ou dolo de representantes, prepostos e empregados

da CONTRATADA; e

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, relacionadas com a execugdo

contratual e ndo cumpridas pela CONTRATADA.
15.5 A garantia somente ndo sera executada nas seguintes hipdteses:

a) Caso fortuito ou for¢a maior;

b) Descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos exclusivamente

imputados a Administragao;

c) Préatica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragdo.
15.6 Para efeitos da execug¢do do seguro-garantia ou da fianga bancdaria, os inadimplementos contratuais
deverdo ser comunicados pela CONTRATANTE a Institui¢do Garantidora dentro do respectivo prazo de
vigéncia.
15.7 A garantia ou a parte remanescente serd devolvida 8 CONTRATADA ap6s comprovado o cumprimento
integral das obrigagdes contratuais, inclusive aquelas relativas ao pagamento de verbas rescisorias devidas
aos trabalhadores alocados nos postos de trabalho.
15.7.1 Caso a quitagdo das verbas trabalhistas ndo seja comprovada 8 CONTRATANTE em até 60 (sessenta)
dias apds o encerramento do contrato, a garantia serd utilizada diretamente pela Administragdo para essa
finalidade (IN n° 05/2017 - MPOG, Anexo VII-F, item 3.j).
15.8 A garantia serd considerada extinta com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administragdo, mediante termo circunstanciado de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas deste
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS
16.1 As provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS
por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3
constitucional e 13° salario, a serem pagas pelo Tribunal & empresa CONTRATADA para prestar os servigos
objeto desta contratagdo, serao glosadas do valor mensal do contrato ¢ depositadas em conta vinculada em
banco publico oficial, bloqueada para movimentacao e aberta em nome da empresa.

16.1.1 A movimentacdo da conta vinculada serd mediante autorizagdo do TRE/TO, exclusivamente

para o pagamento dessas obrigacdes.

16.1.2 A solicitacdo de abertura e a autorizagdo para movimentar a conta corrente vinculada -

bloqueada para movimentagdo - serdo providenciadas pela Secretaria de Administracdo do Tribunal

Regional Eleitoral do Tocantins.
16.2 O montante do deposito vinculado sera igual ao somatdrio dos valores das seguintes previsoes:

a) férias;
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b) 1/3 constitucional;
c) 13° salério;
d) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;
e) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.
16.2.1 Os valores provisionados para o atendimento do disposto no item 16.2 serdo obtidos pela
aplicacao de percentuais e valores constantes na planilha de custos e formacao de pregos respectiva.
16.3 A CONTRATANTE promovera abertura de conta vinculada, em banco publico oficial, nos termos da
Resolucao n® 169 de 31 de Janeiro de 2013 do Conselho Nacional de Justica.
16.3.1 Eventuais despesas para abertura e manutencao da conta corrente vinculada deverdo ser
suportadas na taxa de administragdo constante na proposta comercial da empresa.
16.4 A assinatura do contrato para a prestacdo dos servicos objeto deste contrato sera precedida dos seguintes
atos:
a) Solicitagdo pelo Tribunal ao Banco, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentacdo — no nome da empresa, devendo o banco publico oficiar ao Tribunal
sobre a abertura da referida conta corrente;
b) Assinatura, pela empresa CONTRATADA, no prazo de 20 (vinte dias), a contar da notificagcdo da
CONTRATANTE, dos documentos de abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentag¢do — e de termo especifico da institui¢do financeira oficial que permita 8 CONTRATANTE
ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacao dos valores depositados a autorizagdo da
CONTRATANTE, conforme modelo a ser fornecido.
16.5 Os saldos da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo — serdo remunerados pelo indice da
poupanca ou por outro definido no acordo de cooperagcdo com o banco oficial, sempre escolhido o de maior
rentabilidade.
16.6 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 16.2, depositados
na conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao - deixardo de compor o valor do pagamento
mensal a empresa.
16.7 Durante a execu¢do do contrato podera ocorrer liberacdo de valores da conta vinculada mediante
autorizacdo da CONTRATANTE, que devera expedir oficio ao banco publico oficial.
16.8 A empresa CONTRATADA podera solicitar autorizagio da CONTRATANTE para:
I - resgatar da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentacdo — os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdencidrias que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas no item 16.2 deste contrato, desde que comprovado
tratar-se dos empregados alocados pela empresa CONTRATADA para prestagdo dos servigos
contratados; e
IT - movimentar os recursos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo —
diretamente para a conta corrente dos empregados alocados na execucdo do contrato, desde que
para o pagamento de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no subitem 16.2 deste contrato.
16.8.1 Para resgatar os recursos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo — a
empresa CONTRATADA, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdencidrias, devera apresentar
a unidade competente da CONTRATANTE os documentos comprobatdrios de que efetivamente pagou
a cada empregado as despesas das rubricas indicadas no subitem 16.2 deste termo, podendo requerer o
resgate do lucro incidente sobre as rubricas pagas pela CONTRATADA.
16.8.2 A CONTRATANTE expedira, apos a confirmagdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas,
a autorizacao de resgate do valor correspondente ao fato gerador, acrescido do valor do lucro incidente
sobre as rubricas pagas, encaminhando a referida autorizagao ao banco publico no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.
16.8.3 Na situagdo descrita no inciso anterior, a CONTRATANTE solicitard ao banco publico oficial
que, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta corrente
do beneficiario, apresente os respectivos comprovantes de depositos.
16.9 Quando os valores a serem liberados da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao — se
referirem a rescisdo do contrato de trabalho entre a empresa CONTRATADA e o empregado alocado na
execucdo do contrato com mais de 1 (um) ano de servico, a CONTRATANTE devera requerer, por meio da
CONTRATADA, a assisténcia do sindicato da categoria a que pertencer o empregado ou da autoridade do
Ministério do Trabalho, para verificar se os termos de rescisdo do contrato de trabalho estdo corretos.
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16.9.1 No caso de o sindicato exigir o pagamento antes da assisténcia, a empresa CONTRATADA
podera adotar um dos procedimentos indicados nos incisos do item 16.8 deste contrato, devendo
apresentar a CONTRATANTE na situacdo consignada no inciso II do referido item, no prazo de 10
(dez) dias uteis, a contar do dia da transferéncia dos valores liberados para a conta corrente do
empregado, a documentacdo visada pelo sindicato e o comprovante de deposito feito na conta dos
beneficiarios.
16.10 Nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e transferéncia de valor da conta corrente vinculada
para a conta corrente judicial, a CONTRATANTE notificara a empresa CONTRATADA sobre a ordem
judicial e informara que o valor transferido judicialmente sera glosado por ocasido do primeiro pagamento e
dos subsequentes a serem efetuados a empresa e depositados na conta corrente vinculada para recomposicao
do saldo, conforme previsto no contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS ACRESCIMOS E DAS SUPRESSOES
17.1 No interesse da Administragdo do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, o valor inicial atualizado do
contrato podera ser aumentado ou suprimido até o limite estabelecido no paragrafo 1° do art. 65 da Lei n°
8.666/1993.
17.2 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios.
17.3 Nenhum acréscimo ou supressiao podera exceder o limite estabelecido nesta condi¢dao, salvo as
supressdes resultantes de acordos celebrados entre as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
18.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos sera feita por servidor designado pela Secretaria de
Administracdo e Or¢gamento do Tribunal, a quem compete verificar se a CONTRATADA est4 executando os
trabalhos, observando o contrato e os documentos que o integram.
18.2 O gestor do contrato terd poderes para agir e decidir perante a CONTRATADA, inclusive rejeitando
servicos que estiverem em desacordo com o Contrato, com a melhor técnica consagrada pelo uso, obrigando-
se desde j4 a CONTRATADA assegurar e facilitar o acesso da Fiscalizacdo, aos servicos e a todos os
elementos que forem necessarios ao desempenho de sua missao.
18.3 O gestor do contrato terd plenos poderes para sustar qualquer servico que ndo esteja sendo executado
dentro dos termos do Contrato, dando conhecimento do fato a Secretaria de Administragdo do Tribunal
Regional Eleitoral do Tocantins.
18.4 O gestor do contrato devera verificar, no decorrer da execucdo do contrato, se a CONTRATADA
mantém, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo, comprovada mediante consulta ao SICAF, CADIN ou certiddes.
18.5 Cabe ao gestor do contrato verificar a ocorréncia de fatos para os quais haja sido estipulada qualquer
penalidade contratual, informando ao setor competente quando ao fato, instruindo o seu relatério com os
documentos necessarios, e em caso de multa, a indica¢ao do seu valor.
18.6 Das decisdes do gestor do contrato, podera a CONTRATADA recorrer a Secretaria de Administragdo do
Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, no prazo de 10 (dez) dias uteis da respectiva comunicagao.
18.7 A agdo e/ou omissao, total ou parcial, do gestor do contrato ndo eximird a CONTRATADA da integral
responsabilidade pela execucao do objeto deste contrato.
18.8 A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo pela CONTRATANTE em nada restringem a responsabilidade,
unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execugdo do objeto contratado.
18.9 A gestao e fiscalizagdo do contrato deve observar também as orientacdes contidas no item proprio do
Termo de Referéncia respectivo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1 Pela inexecugdo total ou parcial da prestacdo dos servigos objeto deste contratado, a Administragcdo da
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:
a) Adverténcia;

https://sei.tre-to.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&codigo_verificador=000012301466472&codigo_crc=41E7DA11... 16/19



22/09/2026, 15:26 SEI/TRE-TO - 000012301466472 - Contrato

b) Multa sobre o valor mensal do contrato, recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, uma
vez comunicada oficialmente a CONTRATADA, conforme as tabelas do item 19.2 que tratam do grau,
tipo de infracdo e o percentual utilizado para valorar a multa a ser aplicada;

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Unido pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme art. 7° da
Lein® 10.520/2002.

19.2 Para efeito da aplicacdo de multas, serdo atribuidos graus as infragcdes cometidas, conforme tabelas 1 e

2, a seguir:
TABELA 1
% sobre o valor mensal
S0 do Contrato
1 0,25%
2 0,50%
3 1,00%
4 2,00%
5 10%
6 20%
TABELA 2
INFRACOES
ITENS DESCRICOES GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
01 corporal ou consequéncia letais nas dependéncias da CONTRATANTE, 06
por ocorréncia.
0 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 05

0s servicos contratuais, por dia e por posto de trabalho.

Retirar da CONTRATANTE quaisquer equipamentos, previstos em
03 contrato, sem autorizagdo prévia do gestor, por equipamento retirado e 04
por ocorréncia.

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servico e

04 . 02
por dia.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
5 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal. (por dia)
6 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar do Gestor do 0

Contrato. (por ocorréncia)
7 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente. (por dia) 01
Pagar os salarios, inclusive férias e 13° saldrio, vales-transportes e/ou

8 auxilio-alimentac¢ao nas datas estipuladas. (por dia) 01

9 Efetuar a reposi¢do de empregados faltosos, quando solicitado pela 03
CONTRATANTE. (por empregado e por dia)

10 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao previstos nesta 01

tabela de multas. (por ocorréncia)

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos nao previstos nesta
11 tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo Gestor 02
do Contrato. (por ocorréncia)

Atender o prazo para entrega de documentos para abertura de conta-
corrente vinculada para movimentacao e assinatura de termo (Anexo XV)
que vincule a movimentagdo da respectiva conta-corrente a autorizagao
do Tribunal Regional Eleitoral. (por dia)

13 Realizar o recolhimento das contribui¢des sociais da Previdéncia Social e 06
do FGTS, que poderad dar ensejo a rescisdo da avenga, sem prejuizo da

12 02
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aplicagcdo de san¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar
com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002.

19.3 O valor da multa aplicada serd retido dos pagamentos devidos pelo Tribunal e, caso ndo sejam
suficientes, a diferenga sera cobrada de acordo com a legislagdo em vigor.

19.4 A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste contrato.
19.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e
contratar, a licitante sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e
das demais cominagdes legais.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL
20.1 O inadimplemento de cldusula estabelecida neste contrato, por parte da CONTRATADA, assegurard a
CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, mediante notificagdo, com prova de recebimento.
20.2 Além de outras hipodteses expressamente previstas no artigo 78 da Lei n® 8.666/1993, constituem
motivos para a rescisao deste Contrato:
a) atraso injustificado na execuc¢do dos servigos, bem como a sua paralisagdo sem justa causa e prévia
comunicagdo a CONTRATANTE;
b) o cometimento reiterado de falhas comprovadas por meio de registro proprio efetuado pelo
representante da CONTRATANTE.
¢) desatendimento das determinagdes da gestdo deste Contrato, assim como daquelas emanadas de seus
superiores;
d) cometimento reiterado de falhas na execucao do contrato, em desrespeito as obrigacdes assumidas;
e) decretagdo de faléncia ou instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA;
f) dissolug¢do da empresa;
g) alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que a juizo da
Administragdo, prejudiquem a execucao deste contrato;
h) ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao
deste Contrato.
20.3 Nos casos em que a CONTRATADA sofrer processos de fusdo, cisdo ou incorporagdo, sera admitida a
continuagdo desta contratacao desde que a execucdo do contrato ndo seja afetada e que a CONTRATADA
mantenha o fiel cumprimento dos termos contratuais e as condi¢des de habilitagdo.
20.4 A CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisio administrativa, nos termos do artigo 79, inciso I,
da Lei n°® 8.666/1993, aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes dos pardgrafos primeiro e segundo do
mesmo artigo, bem como as do artigo 80.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA
21.1 Este contrato vigorard pelo periodo de 30 (trinta) meses, a contar de 01/07/2022, podendo ser
prorrogado nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
22.1 A despesa decorrente deste Contrato correra a conta dos recursos consignados 8 CONTRATANTE no
Orgamento Geral da Unido, na Dotacdo Orgamentaria 02.122.0033.20GP.0017 — Julgamento de Causas e
Gestao Administrativa da Justica Eleitoral — No Estado do Tocantins, Elemento de Despesa: 3.3.3.9.0.37.01 —
Locacdo de Mao-de-Obra / Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA- DO FORO
23.1 Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado do Tocantins, Seccional Palmas, com
rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que sejam, para dirimir quaisquer questdes fundadas neste
Contrato.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
24.1 Os casos omissos serdo resolvidos pelas partes contratantes de comum acordo, com base na Lei
8.666/1993 e alteracdes posteriores.

Assim, por estarem de acordo, as partes assinam este instrumento contratual por meio do Sistema Eletronico
de Informagdoes da CONTRATANTE.

Jose Pedro de Mendon¢a Gomes
Usuario Externo

Documento assinado eletronicamente em 17/06/2022, as 08:35, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

TEODOMIRO FERNANDES AMORIM
Secretario de Administracdo e Orcamento

Documento assinado eletronicamente em 20/06/2022, as 16:08, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

JOSE MACHADO DOS SANTOS
Diretor-Geral

Documento assinado eletronicamente em 20/06/2022, as 18:56, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

il
el o
assinatura
eletrénica

‘3= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-to.jus.br/autenticar informando o cddigo
verificador 000012301466472 ¢ o codigo CRC 41E7DAL11.

0004475-30.2022.6.27.8000 000012301466472v17
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Universidade Federal
de Sao Joao del-Rei

Atestado de capacidade técnica

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI, instituida pela Lei 7.555, de
18 de dezembro de 1986, como Fundacdo de Ensino Superior e transformada em
Universidade pela Lei 10.425, de 19 de abril de 2002, inscrita no CNPJ sob o n°
21.186.804/0001-05, ATESTA para os devidos fins, que a empresa G9 FACILITIES
LTDA. inscrita no CNPJ sob o n° 11.404.230/0001-32, atendeu satisfatoriamente o
Contrato n® 13/2024, com vigéncia de , 29/02/2024 a 31/08/2025, referente a
contratacdo de Servicos de Conducao de Veiculos com dedicagdo e mao de obra
exclusiva da frota da Universidade Federal de Sdo Joao del-Rei para o Campus Sede,
através de 11 (onze) postos de servigos e 44 (quarenta e quatro) horas semanais, néo
existindo qualquer fato que desabone a execucdo dos servicos prestados pela

contratada.

Sa0 Joao del-Rei, 15 de Junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b FABIO CHAVES
g .l Data: 15/06/2026 12:03:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fabio Chaves
Gestor do Contrato n° 13/2024



R\

MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI
SETOR DE CONTRATOS E CREDENCIAMENTOS

CONTRATO N° 13/2024 - SECOC (18.00.01.01)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Sao Joiao del-Rei-MG, 29 de fevereiro de 2024.

Universidade Federal
de Sao Joao del-Rei

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO - PPLAN
SETOR DE CONTRATOS E CREDENCIAMENTOS - SECOC

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 005/2024, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI E A EMPRESA G9 FACILITIES LTDA.

A Universidade Federal de Sao Jodo del-Rei - UFSJ, instituida pela Lei n°. 10.425, de 19 de abril de 2002, publicada no DOU de 22 de
abril de. 2002 sediada em Sao Jodo del-Rei/MG, a Praga Frei Orlando, n°. 170, CEP: 36.307-352, CNPJ n°. 21.186.804/0001-05, neste
ato representada pelo seu Reitor Professor Marcelo Pereira de Andrade, brasileiro, casado, professor de magistério superior, portador da
Matricula Funcional UFSJ n° 1056, no uso de suas atribui¢gdes, na forma do que dispdem os artigos 24 e 26 e seus incisos do Estatuto
aprovado pela Portaria MEC no 2.684, de 25 de setembro de 2003 - DOU de 26 de setembro de 2003, combinado com o Decreto de 08
de maio de 2020, DOU de 08 de maio de 2020, , doravante denominada CONTRATANTE e a G9 Facilities Ltda. inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 11.404.230/0001-32, sediada na ADE Conjunto 13, Lote 18 Subsolo, Sala 02, Area de Desenvolvimento Econdmico ? Aguas
Claras, em Brasilia/DF, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. José Pedro de Mendonga Gomes,
Representante Legal, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n° 23122.047471/2023-03,
Autorizacdo Reitoria anexa e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacao aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n°® 90001/2024, mediante as clausulas e condigbes a
seguir enunciadas.

1.CLAUSULA PRIMEIRA ? OBJETO (art. 92, | e II)

1.1.0 objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuos de condugdo de veiculos oficiais da frota da Universidade
Federal de Sdo Joao del-Rei, nas categorias de motoristas de énibus e micro-6nibus e motoristas de veiculos até sete lugares, a fim de
atender as demandas dos Campi Sede, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condigbes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.0bjeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE MEDIDA QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1 Motorista de onibus e Posto 8 R$96.546,00 R$772.368,00
micro-Onibus

2 Motorista de veiculos Posto 5 R$74.128,56 R$370.642,80
até 07 lugares

3.Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigéo:
3.1.0 Termo de Referéncia;
3.2.0 Edital da Licitagao;

.3.3.A Proposta do contratado;

1.3.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1
1
1
1

2.CLAUSULA SEGUNDA ? VIGENCIA E PRORROGACAO

21. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (Doze) meses contados a partir da assinatura deste contrato, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2.A prorrogacédo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢cbes e os precos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a)Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada;

b)Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informac¢des de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;



c)Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do servigo;

d)Haja manifestagédo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacgéo;

e)Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagéo.

2.3.0 contratado nao tem direito subjetivo a prorroga¢do contratual.

2.4.A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5.Nas eventuais prorrogagbes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia
da contratagédo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

2.6.0 contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢des de declaragéo de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

CLAUSULA TERCEIRA ? MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.10 regime de execugao contratual, os modelos de gestdo e de execugédo, assim como os prazos e condigbes de conclusdo, entrega,
observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4.CLAUSULA QUARTA ? SUBCONTRATACAO
4.1Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.10 valor mensal da contratagdo € de R$95.250,90 (Noventa e cinco mil, duzentos e cinquenta reais e noventa centavos), perfazendo o
valor total de R$1.143.010,80 (Hum milhdo, cento e quarenta e treis mil, dez reais e oitenta centavos).

5.2No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.30 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos
efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.10 prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da Conta-Depdsito
Vinculada - bloqueada para movimentagéo ou do pagamento pelo fato gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

7.1 Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apdés o interregno de um ano,
mediante solicitagdo do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a.Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos
financeiros do acordo, convencédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b.Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagao da proposta.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuagéo
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1Entende-se como Ultima repactuagédo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
apostilada.

7.4A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de
precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos
servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo dos custos contratuais decorrentes da mao de
obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.
(art. 135, § 5° da Lei n.° 14.133/2021)

7.6E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho
que tratem de obrigacgbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragéo Publica, de matéria ndo trabalhista, de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.8Quando a repactuagéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a comprovacéo da variagédo dos custos
por meio de Planilha de Custos e Formagado de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve
repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9Quando a repactuagéao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagao do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula:

R=V (1?1°)/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentag&o da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.10No caso de atraso ou nao divulgacéo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela
Ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagao dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.
7.12Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigéo, o
que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.13Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice oficial, para reajustamento do prego do
valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14Independentemente do requerimento de repactuagao dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara, a cada



anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.150s efeitos financeiros da repactuagédo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as
convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convengao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

7.160s novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as
partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséao das repactuagdes futuras.

7.170s efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga
porventura existente.

7.180 pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo ou encerramento
contratual, sob pena de precluséo.

7.19Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.20A extingao do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente, hipétese em que sera
concedida por meio de termo indenizatério.

7.210 contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 30 (Trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo
contratado, da documentagéo comprobatdéria da variagéo dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.220 prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo
solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagao dos custos.

7.23A repactuagao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico dos
contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea ?d?, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.250 contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgao inicial em
relagdo ao valor contratado.

7.26A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-
transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgao de Pregos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.27A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 Sé&o obrigagbes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.3Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

8.6Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143
da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no
presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.® 14.133/2021):

8.9.1indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.9.2fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagéo;

8.9.6prever exigéncias que constituam intervengéo indevida da Administragéo na gestéo interna do contratado.

8.10Cientificar o ¢6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste.

8.11.1 A Administragdo tera o prazo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a
prorrogagao motivada, por igual periodo.

8.12Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de
30 (Trinta) dias.

8.13Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais (§4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.14Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragédo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021.

8.15A Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execugado do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

9CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.10 Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus
os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:
9.2Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugao do contrato.

9.2.1A indicagado ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente
justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1l);

9.4Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e conhecimento
adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

9.5Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;
9.6Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragédo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a



fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado fung&o na licitagédo ou que atue na fiscalizagao
ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.8Vedar a utilizagédo, na execugéo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fungado de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

9.9Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores ? SICAF, o contratado devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS ? CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ? CNDT;

9.10Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local dos servigos.

9.12Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do empreendimento.

9.13Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que nZo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou
que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do objeto, durante a
vigéncia do contrato.

9.15Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que
fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as condigbes exigidas para
habilitacdo na licitagéo;

9.19Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

9.20Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagéo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da
Lei n® 14.133, de 2021;

9.23Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante;
9.24Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao
cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.25Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do
empreendimento;

9.26Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;
9.28Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com
os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando for o caso;

9.29Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a estes;

9.30Apresentar relagao mensal dos empregados que expressamente optarem por n&o receber o vale-transporte;

9.31Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestagao dos servi¢os, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicéo, a
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

9.32Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes
cabiveis;

9.33Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;
9.34Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de
Referéncia;

9.35Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.36Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
fungéao;

9.37Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengao das informacdes de seus interesses junto aos érgaos
publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.39Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.40 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.41Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;



9.41.1Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mao de obra,
para fins de exclus&o obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagéo, conforme previséo do art.17, XII, art.
30, §1°, I, e do art. 31, 1l, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do
mesmo diploma legal;

9.41.2Para efeito de comprovagédo da comunicagao, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil,
com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de méao
de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta
no procedimento de contratagéo, independentemente de declaragéo ou de aceitagdo expressa.

10.20s dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com
os principios do art. 6° da LGPD.

10.3E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagéo firmados ou que
venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com exceg¢ado das hipoteses
do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagédo do
cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.
10.70 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.80 Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

10.90 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

10.10.10s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados
pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deveréo ser comunicados a autoridade nacional.

11CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ? GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xll e XIII)

11.10 contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado
da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdao em dinheiro ou titulos da divida publica ou,
ainda, pela fianga bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2
(dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdo dos servigos
contratados.

11.2Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

11.3A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emisséo do
respectivo endosso pela seguradora.

11.4Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5Na hipoétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragédo, o contratado ficara desobrigado de renovar
a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administracéo.

11.6A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
11.6.2multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo ao contratado; e

11.6.3obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando
couber.

11.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.7, observada a legislacdo
que rege a matéria.

11.8 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econdbmica Federal, com
corregao monetaria.

11.9 Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cadigo Civil.

11.11 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo
0s mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.12Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o Contratado obriga-se a fazer a
respectiva reposigao no prazo maximo de 30 (Trinta) dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.130 Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

11.13.10 emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13.2Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e
comunicagéo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os
prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.
11.14Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagéo para a liberagdo de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragéo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato;

11.15A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da



Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16A garantia somente sera liberada ante a comprovagéo de que o contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacédo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislagédo que rege a matéria;

11.17Também podera haver liberagéo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

11.18 Por ocasidao do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagéo: (1) do pagamento
das respectivas verbas rescisoérias ou (2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servicos.

11.190 garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos
elou aplicar sangdes ao contratado.

11.200 contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ? INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1Comete infragado administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a)der causa a inexecugao parcial do contrato;

b)der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c)der causa & inexecucao total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e)apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f)praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g)comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéao parcial do contrato, sempre que n&o se justificar a imposi¢éo de penalidade
mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii)lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas ?b?, ?c? e ?d? do subitem acima deste
Contrato, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii\Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas ?e?, ?f?, 79?7 e ?h? do
subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas ?b?, ?c? e ?d?, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156,
§5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv)Multa.

12.3A aplicacdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de reparacéo integral do dano
causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.4.1Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimagéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4.2Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante
ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30
(Trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

12.5A aplicagédo das sangbes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6Na aplicagao das san¢des serado considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a)a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantagao ou o aperfeigpamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgaos de controle.

12.70s atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos
das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangédo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da
Lei n® 14.133, de 2021)

12.10As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12.110s débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, nao
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes
deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgéo ora contratante, na forma da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ? DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.10 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou n&o as obrigagdes
de ambas as partes contraentes.

13.20 contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta nao dispuser de créditos
orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificagdo do contratado pelo



contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2Caso a notificacdo da n&o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de
aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.30 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos
motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
13.3.1Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1Se a operacgéo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragédo subjetiva.
13.40 termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3Indenizagbes e multas.

13.5A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera
concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.60 ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com
o FGTS podera dar ensejo a extingao do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicagcdo das penalidades cabiveis.
13.70 contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢cdes de
habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou os documentos
que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupcéo do
contrato de trabalho.

13.9Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagbes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos
termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3%, 1, e art. 139, lIl, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.20s valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

13.10Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados que tenham participado da execugao dos servigos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021).
13.110 contratante podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, lll, ?¢?, da
Lei n.° 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragéo, nos termos do inciso 1V do art.
139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.120 contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungao
na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso |V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14CLAUSULA DECIMA QUARTA ? ALTERAGOES

14.1Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.20 contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3As alteragbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da
consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA ? DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Unido deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada:

15.1.1. Gestado/Unidade: 12462/154069

15.1.2. Fonte de Recursos: 1000.000000

15.1.3. Programa de Trabalho: 231077

15.1.4. Elemento de Despesa: 3.3.90.37

15.1.5. Plano Interno: PCA ? Id 152

15.1.6. Nota de Empenho: 2024NE000255.

15.2A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e
liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16CLAUSULA DECIMA SEXTA ? DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

16.10s casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas
federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 ? Cédigo de Defesa do Consumidor ?
€ normas e principios gerais dos contratos.

17CLAUSULA DECIMA SETIMA ? PUBLICAGCAO

17.1Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no
art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021,
e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.20 valor total da publicagéo é R$1.143.010,80.

18CLAUSULA DECIMA OITAVA? FORO (art. 92, §1°)

18.1Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Sao Jo&o del-Rei para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.



Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado

pelos contraentes e por duas testemunhas.

Sao Joao Del-Rei.

(Assinado digitalmente em 29/02/2024 08:07)
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