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42 SEMANA NACIONAL PARA SERVIDORES DAS AREAS DE RH
E DP DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA

04, 05, 06 e 07 de agosto de 2026 — Blumenau, SC

APRESENTACAO

Os Recursos Humanos que compdem a administragao publica sdo, sem sombra de duvidas,
o ativo mais importante de toda a cadeia hierarquica institucional. Sdo as pessoas que
exercem todo o protagonismo nas mais diversas areas da administragdo publica, estando
estas alocadas no departamento e/ou divisdo de pessoal (DP), na area administrativa,
financeira, contabil, auditoria, gestao, compras, dentre tantas outras. Além de dedicar um
setor especifico para este importante tema (Recursos Humanos), que é responsavel pela
elaboracao dafolha de pagamento dos servidores, pelo eSocial, férias, beneficios, atestados,
afastamentos, calculo de aposentadorias e pensodes, ha tantos outros relevantes setores que
sao responsaveis por importantes acdes dentre tantos importantes processos.

Pensando neste rol de atividades, a Esafi Escola, que ha 35 anos ja capacitou mais de 120
mil servidores publicos e colaboradores de empresas publicas e Sistema S, realiza de
forma totalmente inédita, inovadora e pioneira no Brasil, uma capacitacdo voltada
exclusivamente para os servidores que executam os processos acima descritos. Trata-se do
RH Total. Uma capacitagdo imersiva formatada para os servidores que atuam no setor de
Recursos Humanos, que compdem o Departamento de Pessoal (DP), ou atuma na
elaboracao da folha de pagamento, na area responsavel pelo calculo de aposentadoria e
pensdes, no setor responsavel pelo eSocial e sua operacionalizagao, além das areas cujas
funcdes sdo a Retencdo de Tributos, INSS, a transmissao de arquivos e os eventos
relacionados com a EFD-Reinf, DCTFWeb e FGTS Digital, que em muitos 6rgaos estao
alocadas no Setor Financeiro.

Para a capacitacado de todos esses técnicos, a Esafi preparou uma semana imersiva com
conteudo riquissimo e super atualizado, que contarda com a presenca de alguns dos
maiores professores especialistas do Brasil, voltada para os técnicos que exercem tais
atividades, que além de todo conhecimento agregado, poderao ter acesso total e irrestrito a
todos os nossos professores durante o treinamento e, ainda, trocar experiéncias com os
demais técnicos de outras instituicdes que exercem fungdes similares, o que é fundamental
para o desenvolvimento de novas ideias e a busca de solu¢des inovadoras.
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QUEM DEVE PARTICIPAR?

Servidores publicos e técnicos de o6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais,
colaboradores de empresas publicas, membros do Sistema S e Conselhos de Classe que
atuam no setor de Recursos Humanos (RH) / Departamento Pessoal (DP), no setor
Financeiro, nas areas envolvidas com a elaboracao e gestao da folha de pagamento, com o
eSocial e sua operacionalizagdo, com o calculo das aposentadorias e pensdes, com Notas
Fiscais, nas Retencdes de Tributos (IRPJ, CSLL, PIS/PASEP e COFINS), contribuintes
individuais (INSS), nos eventos relacionados a EFD-REINF (incluindo a transmisséo e
retificacao dos arquivos) e DCTFWebh.

Técnicos pertencentes as areas administrativa, planejamento, finangas, orgamento,
contabilidade, auditoria, controle interno e gestdo. Importante também a participacao de
técnicos das areas de Licitagoes e Contratos, Assessoria Juridica, Logistica e Patrimonial para
que estes compreendam o processo que orbita em paralelo aos contratos da administracéao
publica e no recebimento das aquisi¢coes. Além disso, poderao participar os demais técnicos
que atuam de forma transversal interdisciplinar com os temas abordados e também os
técnicos interessados nesta tematica.

PROGRAMACAO

Segue abaixo a programagao completa do evento.
1° dia (04 de agosto de 2026) | terga-feira

07h30 as 08h30: Credenciamento;

08h30: Abertura oficial e informacgodes iniciais;

09h00 as 12h30: Palestra "Retencoes de Tributos (IRPJ, CSLL, PIS/PASEP e COFINS)
com focona IN 1.234/12 e retencao de IR de Pessoa Fisica", com Gilvan Dantas.

e Retenc¢oes de Tributos Federais de Pessoa Juridica (IRPJ, CSLL, COFINS e
PIS/PASEP), Conforme IN RFB no 1.234/2012:
o Obrigatoriedade da Retencao;
o Basede Calculo e Aliguotas;
o Hipodteses em que Nao Havera Retencao;
o Declarag6es que devem ser apresentadas para o pagamento da Nota
Fiscal ou da Fatura;
Prazo para o Recolhimento dos Tributos;
Destaque dos Tributos no Documento Fiscal;
o Retengdes de Tributos sobre NF com Glosa e sobre Nota Fiscal com
Juros e Multa;
o Retengdes de Tributos de Empresas Optantes pelo Simples
Nacional.

o O
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e Retengdes em Situagdes Especificas Relacionadas na IN RFB no
1.234/2012:
o Agéncias de Viagens, Turismo e Seguros;
o Propaganda e Publicidade;
o Empresas que fornecem Vale-Refeicdo, Vale Transporte e Vale
Combustivel;
o Aluguelde Iméveis;
o Pessoa Juridica Amparada por Medida Judicial:
= Comprovante Anual de Retengao;
= QObrigacao de Insergdo dos Tributos dalN 1.234 na EFD-Reinf.
e Retencao do Imposto de Renda (IR) sobre Pagamentos Efetuados a Pessoas
Fisicas, Conforme IN RFB no 1.500/2014:
o Fato Gerador;
Obrigatoriedade da Retencao;
Tabela Progressiva;
Base de Calculo e Cdédigo de Retencao;
Dispensa de Retengao, Rendimentos Isentos e Nao Tributaveis;
Retencdo do Imposto de Renda sobre Decis6es Judiciais e sobre
Rendimentos;
Recebidos Acumuladamente (RRA);
Prazo para o Recolhimento;
Retencao de Imposto de Renda sobre Rendimento de Aluguel;
Valor Minimo de Recolhimento do Imposto de Renda;
Insercdo do IR no e-Social e na EFD-Reinf e Comprovante de
Rendimentos.

O O O O O

O O O O O

13h45 as 16h45: Palestra "Previdéncia Social: Calculo de Aposentadorias e Pensédes",
com o professor Mauricio Benedito;

e Emenda Constitucional 103/19 — Reforma da Previdéncia;
e Portaria MTP 1.467/22 — Consolidagao das normas dos RPPS;
e Regra Geral;
e Aposentadorias:
o Concessao;
o Calculo;
o Reajustamento.
e Regras de transig¢ao e disposi¢des transitorias;
e Direito Adquirido;
e Aposentadorias especiais;
e Pensoes previdencidrias:
o Concessao;
o Caélculo;
o Reajustamento.
e Acumulagao de beneficios previdenciarios;
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e Abono de permanéncia;
o Exemplos praticos.

16h45: Perguntas e esclarecimento duvidas;
17h00: Encerramento das atividades do dia.

2° Dia (05 de agosto de 2026) | quarta-feira

08h30: Abertura dos portdes e informacdes iniciais;

09h00 as 12h30: Palestra "Folha de Pagamento no Funcionalismo Publico: Servidores
Civis, RPPS, Relacao Juridico Funcional Estatutaria (Parte 1)", com Sebastido Luz de
Brito;

e Folha de Pagamento:

o Daexigibilidade;

o Conceito;

o Demonstrativo de pagamento.

e Informagdes obrigatérias e acessérias para efeitos de fiscalizagdo de
legislagao trabalhista e previdencidria.

e Remuneragdo, remuneragao no cargo efetivo, vencimentos e proventos. A
remuneragao por subsidio.

e Fixacdo do teto remuneratorio.

e Calculos:

o Saldo devedor do servidor;

o Teto salarial do funcionalismo;

o Décimo terceiro saldrio; adicional de férias — 1/3 constitucional;

o Gratificagdes (adicional por tempo de servigo, adicional de
insalubridade/periculosidade, adicional noturno, servico
extraordinario).

e Consignacdes compulsérias:

o Imposto de Renda Retido na Fonte e calculo RRA;

o Contribuicao previdenciaria (RPPS e RGPS);

o Pensao alimenticia.

e Consignacoes facultativas: margem consignavel e recomendagoes.
e Concessao do Abono de Permanéncia e do salario-familia.

e Informacdes sobre o PASEP.

e Aplicabilidade da Lei Complementar n® 173/2020 - restrigcdes.

e Aelaboragao da DIRF e da RAIS - observagoes.

13h45 as 16h45: Palestra "Folha de Pagamento no Funcionalismo Publico: Servidores
Civis, RPPS, Relacao Juridico Funcional Estatutaria (Parte 2)", com Sebastido Luz de

Brito;
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e Folha de Pagamento: Da exigibilidade, conceito e demonstrativo de
pagamento.
e Informagdes obrigatérias e acessérias para efeitos de fiscalizagdo de
legislagcao trabalhista e previdenciaria.
e Remuneracdo, remuneracdo no cargo efetivo, vencimentos e proventos. A
remuneragao por subsidio.
e Fixacao do teto remuneratério;
e Consignacdes compulsoérias:
o Imposto de Renda Retido na Fonte e calculo RRA;
o Contribuicéo previdenciaria (RPPS e RGPS).

16h45: Perguntas e esclarecimento duvidas;
17h00: Encerramento do dia.

3° Dia (06 de agosto de 2026) | quinta-feira
08h30: Abertura dos portdes e informacgdes iniciais;

09h00 as 12h30: Palestra "eSocial no &mbito da Administragcao Publica e o novo Layout: A
Obrigacoes Trabalhistas, Previdenciarias e Operacao pratica do Sistema”, com Fabio Rek.

e OqueéoeSocial;
e O que muda nos Orgéo Publicos com o eSocial:
o Prazos;
o Afastamento temporario;
o Estagiarios —Lei 11.788/08.
e Pontos Criticos.
e eSocial e a operacao no sistema:
o Nova versao de Leiaute 1.3 obrigatdrio.
o INOVACOES NA VERSAO S-1.3
=  Anova versao trouxe varias inovagoes, finalizando desta forma
0s ajustes necessarios para a substituicdo da DIRF. Dentro das
novidades trazidas pode ser destacado:
Implementagao do e-Consignado;
Campo de incidéncia da contribuicdo do PIS/PASEP;
Calculo da contribuigao para o PIS/PASEP;
Novo fato gerador para informagdes retroativas;
Novas tabelas e regras de validacao;
Informacdes de periodos anteriores no evento S-
1210 -Pagamentos;
Evento S-2221 - Exame toxicolégico do motorista
profissional empregado;
v Ajustes na licenga maternidade — empresa cidada.
o Interpretagao dos eventos com pratica aplicada;

AN N N NN
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o Etapas do envio dos eventos;
o Diagndstico — Palavra-chave para eliminar erros.
e 5erros doeSocial e as suas solugoes.
e Quais as penalidades em caso de ndo conformidade com o eSocial?
e Quais as principais dificuldades enfrentadas pelos servidores em relagao ao
eSocial?
e Quais as vantagens do eSocial para os Orgdos Publicos?
e Posso langar os eventos direto no portal do eSocial?
e Como interpretar e corrigir os erros do eSocial?

13h45 as 16h45: Palestra “EDF-REINF e DCTFWeb para Orga”os Publicos”, com Eduardo
Tanaka.

e Introdugao a EFD-Reinf:
o Conceito Geral;
o Abordagem Histdrica;
o Cronograma;
o Como ler e interpretar o leiaute;
o Evento Inicial R-1000 - informacdes do contribuinte;
o Evento R-1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

e Eventos de retencoes de contribui¢cées previdenciarias substitutivas — série 2000.

o Retengéao Contribuigao Previdenciaria — Servigos Tomados (Evento - R-2010);
o Aquisigcao de Produgéao Rural (Evento — R-2055);

o Contribui¢do Previdenciaria sobre a Receita Bruta — CPRB (Evento — R-2060);
o Reabertura dos Eventos Periddicos (Evento — R-2098);

o Fechamento dos Eventos Periddicos (Evento — R-2099).

e Série 4000 - Eventos de Retencdes de Pessoa Juridica (PIS, COFINS, CSLL e Imposto de
Renda-R-4020; R-4040; R-4080) e Evento de reten¢des de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica (R-4010). (esta série entrara em producgao a partir de setembro/2023):

o Introdugao e contexto histérico da série 4000;

Pagamento/Crédito a Beneficiario Pessoa Fisica (Evento R-4010);

Pagamento/Crédito a Beneficiario Pessoa Juridica (Evento R-4020);

Pagamento/Crédito a Beneficidrios nao identificados (Evento R-4040);

Retencao no Recebimento (Evento R-4080);

o Eventos Totalizadores.

e DCTFWeb:

o Integracao da DCTFWeb com EFD-Reinf e eSocial;
o Compensacoes;
o Emissao de DARF.

o
o
o
o

16h45: Perguntas e esclarecimento duvidas;
17h00: Encerramento das atividades dia.
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4° Dia (07 de agosto de 2026) | sexta-feira

08h30: Abertura dos portdes e informacgdes iniciais;
09h00 as 12h30: Palestra "eSocial e seus reflexos no PER /DCOMP", com Fernando
Sampaio;

12h30: Perguntas e esclarecimento duvidas;
12h45: Encerramento do evento, entrega de certificados e almocgo.

INSTRUTORES

Conheca um pouco mais sobre alguns dos melhores profissionais da area de recursos
humanos na Administragao Publica:

Eduardo Tanaka: Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Professor de
Direito Previdenciario, Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito
Tributario. Um dos desenvolvedores dos programas eSocial e EFD-REINF.
Especialista em Direito Constitucional. Graduado em Direito pela
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. Autor de diversas obras sobre
Direito Previdenciario.

Fabio Rodrigues Rek: Contador, Perito técnico e Consultor Especialista
eSocial, com grande experiéncia em DP, controles, auditoria e rotinas dafolha
de pagamento. Professor de MBA. Capacitou mais de 3 mil alunos em cursos
voltados para aimplantagao do eSocial na Administragao Publica, Retengoes
Tributarias e sobre a recente Reforma Tributaria.

Fernando Sampaio: Mestre em Contabilidade, Contador e especialista em
Contabilidade e Controladoria. Servidor estadual da Secretaria da Fazenda.
Coordenador e professor do MBA em Consultoria e Empreendedorismo
Contabil. Instrutor e palestrante do Sistema CFC/CRCs e
FENACON/SESCON/SESCAP. E coautor de quatro obras nas &reas de
Compliance Tributario, Compliance Trabalhista, e Praticas Contabeis e
Tributarias aplicaveis ao Simples Nacional.

Gilvan Dantas: Auditor Federal de Finangcas e Controle da Secretaria do
Tesouro Nacional. Pés-Graduado em Gestao Estratégica e Mestrando em
Administragdo Publica pela FGV. Atuou como Diretor de Finangas e
Contabilidade do Ministério da Economia, foi membro do grupo assessor da
Area Publica do Conselho Federal de Contabilidade, onde participou da
edicdo das Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica do Setor Publico.
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Sebastiao Luz de Brito: Pés-graduado em Direito Previdenciario. Servidor
publico, com atuagcdo na area de folha de pagamento do funcionalismo,
concessao de beneficios previdencidrios e estatutdrios, elaboragdo de
pareceres técnicos e juridicos na area de atuagcdo e homologacao de
aposentadorias e pensoes. Professor universitario: Escola Superior de
Gestao e Contas Publicas “Conselheiro Euripedes Sales” e Escola Paulista
de Direito.

Mauricio Roberto de Souza Benedito: Coautor do livro “O Regime
Previdenciario do Servidor Publico de Acordo com a Emenda Constitucional
103/2019 - Reforma da Previdéncia, ed. Foco Juridico, 32 edicdo. Auditor
Fiscal do Tesouro Estadual da Secretaria da Fazenda - PE, Atuou como gestor
do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Estado de PE,
onde exerceu o cargo de Diretor de Previdéncia Social na FUNAPE.

DATA E LOCAL

Ei 04, 05,06 e 07 de agosto de 2026

BLUMENAU, SC
Quality Hotel Blumenau

Rua Hermann Huscher, 670 - Vila Formosa, Blumenau — SC

INVESTIMENTO:

O investimento contara com descontos por lotes para inscrigoes que ocorrerem de forma
antecipada. O valor de desconto aplicado obedecera a regra da data da inscrigdo em nosso
formulario, ja garantindo o desconto correspondente. O envio da nota de empenho e o
processo interno da instituicao poderao ocorrer posteriormente, sem perda do beneficio.

e R$5.490,00: Valor promocional até 29.05.2026;
e R$5.690,00: 2° lote — de 30.05.2026 até 04.07.2026;
e R$5.890,00: 3° lote - de 05.07.2026 até o fim das inscri¢des.

Incluso: Certificado de conclusao, mochila executiva e materiais de apoio, material didatico
digital, kit do aluno, coffee-breaks e almogo em todos os dias.

Carga horaria: 26h

Duracgao: 4 dias
Horario: 08h30 as 17h00 (com excegao do ultimo dia que sera das 08h30 as 12h30)
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FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado por meio de transferéncia bancaéria para as contas que
seguem abaixo:

e Banco do Brasil: Ag. 0021-3 | Cc. 149000-1;
e Caixa Econdomica Federal: Ag. 1564 | Cc. 3797-9 (Operagao 003); ou
e Por Pix (CNPJ): 35.963.479/0001-46.

DADOS PARA EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO:

ESAFI - Escola de Administracao e Treinamento Ltda.

Av. Rio Branco, n® 1765, salas 05 e 06 — Praia do Canto, 29.055-643, Vitéria, ES
CNPJ: 35.963.479/0001-46

Inscricdo Municipal: 038.206-7

Inscrigcao Estadual: isenta

MAIS INFORMACOES

Telefone: (27) 3224-4461 WhatsApp: (27) 98178-2266
E-mail: esafi@esafi.com.br Site: www.esafi.com.br

PARA FAZER SUA INSCRIGAO AGORA, CLIQUE NO BOTAO ABAIXO:

[ QUERO ME INSCREVER }
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